 Объявление

о приеме документов для участия в конкурсе № 1  на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации  Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2

Межрегиональная инспекция Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – Инспекция) в лице  начальника Инспекции, Деевой Татьяны Владимировны, действующего на основании Положения о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, утвержденного приказом ФНС России от 31.01.2019 № ММВ-7-4/39@, объявляет о приеме документов для  участия  в конкурсе № 1 на замещение  вакантных  должностей: 
	Начальник Наименование отдела
	Наименование вакантной должности
	Кол-во

ставок
	Квалификационные требования

	Отдел риск – анализа 
	Главный  государственный налоговый инспектор 


	1
	высшее профессиональное образование;

	Отдел отраслевого контроля
	Главный  государственный налоговый инспектор 

Старший государственный налоговый инспектор 


	1

       2
	высшее профессиональное образование;

высшее профессиональное образование;

	Отдел камеральных проверок № 1
	Старший государственный налоговый инспектор 


	1


	высшее профессиональное образование 


	Отдел камеральных проверок № 2
	Главный

государственный налоговый инспектор 


	1
	высшее профессиональное образование 



	Отдел камеральных проверок № 3
	Главный

государственный налоговый инспектор 
	2
	высшее профессиональное образование 



	Отдел камеральных проверок № 4
	Главный государственный налоговый инспектор

Старший государственный налоговый инспектор 
Государственный налоговый инспектор
	2
1

        1
	высшее профессиональное образование; 
высшее профессиональное образование

высшее профессиональное образование



	Отдел камеральных проверок № 5
	Главный государственный налоговый инспектор


	2

	высшее профессиональное образование



	Отдел налогового мониторинга №1
	Главный государственный налоговый инспектор

Государственный налоговый инспектор 
	1
1
	высшее профессиональное образование

высшее профессиональное образование 

	Отдел налогового мониторинга № 2
	Главный государственный налоговый инспектор

Старший государственный налоговый инспектор

Государственный налоговый инспектор
	1

1

1
	высшее профессиональное образование

высшее профессиональное образование

высшее профессиональное образование

	Отдел налогового мониторинга № 3
	Главный государственный налоговый инспектор

Государственный налоговый инспектор
	1

2
	высшее профессиональное образование

высшее профессиональное образование

	Отдел выездных проверок № 1
	Главный государственный налоговый инспектор

Старший государственный налоговый инспектор
Государственный налоговый инспектор


	1

1
       1
	высшее профессиональное образование;

высшее профессиональное образование
высшее профессиональное образование

	Отдел выездных проверок № 2
	Главный государственный налоговый инспектор

Старший государственный налоговый инспектор


	2
1
	высшее профессиональное образование;

высшее профессиональное образование

	Отдел выездных проверок № 3
	Старший государственный налоговый инспектор
Государственный налоговый инспектор


	1

1
	высшее профессиональное образование 
высшее профессиональное образование 


	Контрольный отдел 
	Главный государственный налоговый инспектор


	2

	высшее профессиональное образование



	Правовой отдел № 1
	Консультант 
	2
	высшее профессиональное образование



	Правовой отдел № 2
	Консультант 
	1
	высшее профессиональное образование



	Отдел досудебного урегулирования налоговых споров
	Главного  государственный налоговый инспектор 
	1
	высшее профессиональное образование


	Отдел урегулирования задолженности и обеспечения процедур банкротства 
	Главный государственный налоговый инспектор


	1


	высшее профессиональное образование



	Отдел безопасности 
	Ведущий специалист – эксперт 
	1
	высшее профессиональное образование




Справочник квалификационных требований к специальностям, направлениям подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для замещения должностей государственной гражданской службы с учетом области и вида профессиональной служебной деятельности государственных гражданских служащих размещен на сайте Минтруда (http://www.rosmintrud.ru/ministry/programms/gossluzhba/16/1).
В соответствии с п. 7 ст. 12 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ        «О государственной гражданской службе Российской Федерации» квалификационные требования к знаниям и умениям, необходимым для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности гражданского служащего его должностным регламентом. Должностным регламентом гражданского служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки, которые необходимы для замещения должности гражданской службы. 
Подробная информация об условиях прохождения гражданской службы размещена на сайте Федеральной налоговой службы в разделе Государственная гражданская служба.

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и отвечающие квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе.

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в отдел кадров следующие документы:

 личное заявление 

 заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. N 667-р;
копию паспорта или заменяющего его документа (подлинник соответствующего документа предъявляется лично по прибытии на конкурс);

 документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

 документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (медицинская справка № 001-ГСу в соответствии с приказом Минздравсоцразвития России от 14 декабря 2009 г. № 984-н);

копии документов воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);
согласие на обработку персональных данных;
иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Гражданский служащий вправе на общих основаниях участвовать в конкурсе независимо от того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.

Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в государственном органе, в котором он замещает должность гражданской службы, подает заявление на имя представителя нанимателя.

Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, проводимом в ином государственном органе, представляет в этот государственный орган заявление на имя представителя нанимателя и заполненную, подписанную им и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором он замещает должность гражданской службы, анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации, с фотографией, согласие на обработку персональных данных.

Гражданин (государственный гражданский служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения.

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину (гражданскому служащему) в их приеме.

   При проведении конкурса кандидатам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации и федеральными законами.

Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности гражданской службы, их соответствия квалификационным требованиям для замещения этой должности.

При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы, на замещение которой претендуют кандидаты.

Обязательным методом оценки является тестирование и индивидуальное собеседование.
При проведении тестирования кандидатам предоставляется одно и то же время для прохождения тестирования. Подведение результатов тестирования основывается на количестве правильных ответов. 

Тестирование считается пройденным, если кандидат правильно ответил на 70 и более процентов заданных вопросов. 
В целях мотивации к самоподготовке и повышению профессионального уровня претендента можно пройти предварительный квалификационный тест вне рамок конкурса для самостоятельной оценки своего профессионального уровня.
Предварительный тест размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации», по адресу: gossluzhba.gov.ru – рубрика «Образование».
Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата.

Победитель определяется по результатам проведения конкурса открытым голосованием простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании.

По результатам конкурса издается приказ МИ ФНС России по крупнейшим налогоплательщикам № 2 о назначении победителя конкурса на вакантную должность государственной гражданской службы и победитель приглашается для заключения  служебного контракта.

Кандидатам, участвовавшим в конкурсе сообщается о результатах конкурса в письменной форме в 7-дневный срок со дня его завершения. Информация о результатах конкурса также размещается в указанный срок на официальном сайте Федеральной налоговой службы (www.nalog.ru) и официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Документы претендентов на замещение вакантной должности гражданской службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть возвращены им по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы хранятся в архиве государственного органа, после чего подлежат уничтожению. Документы для участия в конкурсе, представленные в электронном виде, хранятся в течение трех лет, после чего подлежат удалению.

Расходы связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.

        Прием документов для участия в конкурсе будет проводиться с 04 февраля 2020 года                 по  25 февраля 2020 года. Время приема документов с 10.30 до 15.30. 

Адрес приема документов: 101000, г. Москва, Большой Черкасский переулок, д.15-17, стр. 1, кабинет 412 (Отдел кадров) телефон для справок: +7 (495) 913-10-05;  факс: +7 (495) 913-10-15;   e-mail: r9972@nalog.ru.

Конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы планируется провести 19 марта 2020 г. в 10:00  по адресу: 101000, г. Москва, Большой Черкасский переулок, д.15-17, стр. 1, кабинет 214.

Инспекция не позднее чем за 15 календарных дней до начала второго этапа конкурса размещает на официальном сайте Федеральной налоговой службы (www.nalog.ru) и официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в сети «Интернет» информацию о дате, месте и времени его проведения, список граждан (гражданских служащих), допущенных к участию в конкурсе (далее - кандидаты), и направляет кандидатам соответствующие сообщения в письменной форме, при этом кандидатам, которые представили документы для участия в конкурсе в электронном виде, - в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием указанной информационной системы. Условия прохождения гражданской службы определены в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004  N 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
 Приложение:

Образец заявления кандидата для участия в конкурсе

Образец анкеты и порядок ее заполнения
Согласие на обработку персональных данных 

Должностные регламенты по вакантным должностям 
	Начальнику  МИ ФНС России по крупнейшим налогоплательщикам № 2
Т.В. Деевой

	от _________________________________________

                               (фамилия, имя, отчество)
_____________________________________________________

_____________________________________________________



	Адрес регистрации  (по паспорту)
	

	Адрес фактического проживания
	

	Адрес для отправления информационных писем 
	

	Телефоны:  рабочий:             
	

	                    домашний: 
	

	                    мобильный:
	

	Образование
	

	Год рождения
	


Заявление

Прошу   допустить   меня   к  участию  в конкурсе  на замещение вакантной должности  государственной гражданской службы Российской Федерации __________________________________________________________________

                                           (наименование должности, отдела)

_____________________________________________________________________________

С Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами о государственной гражданской  службе Российской Федерации», с Методикой проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской, в том числе с квалификационными требованиями, предъявляемыми к вакантной должности, ознакомлен.

С проведением процедуры оформления допуска к сведениям,  составляющим  государственную  и  иную  охраняемую  законом тайну, согласен(а).

С ограничениями и запретами, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения  ознакомлен(а).

К заявлению прилагаю: (перечислить прилагаемые документы).

__________                                 ___________
 
___________________

    (дата)                      (подпись)   
        (фамилия  и.о.)
Примечание. Заявление оформляется в рукописном виде.

АНКЕТА

	
	Место
для
фотографии

	1.
	Фамилия
	
	
	

	
	Имя
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	


	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
	

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	

	4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, если имеете гражданство другого государства – укажите)
	

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)

Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому
	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы, квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы (кем и когда присвоены)
	

	9. Были ли Вы судимы, когда и за что (заполняется при поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации)
	

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
	


11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).

При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.

	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступ​ления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	
	
	
	


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия

13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов.

Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.

	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), 
в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство  

(фамилия, имя, отчество,

с какого времени они проживают за границей)

14(1). Гражданство (подданство) супруги (супруга). Если супруга (супруг) не имеет гражданства Российской Федерации или помимо гражданства Российской Федерации имеет также гражданство (подданство) другого государства, укажите (заполняется при поступлении на федеральную государственную гражданскую службу в системе Министерства иностранных дел Российской Федерации для замещения должности федеральной государственной гражданской службы, по которой предусмотрено присвоение дипломатического ранга)  

15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)  

16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание  

17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи)  

18. Паспорт или документ, его заменяющий  

(серия, номер, кем и когда выдан)

19. Наличие заграничного паспорта  

(серия, номер, кем и когда выдан)

20. Страховой номер индивидуального лицевого счета (если имеется)

21. ИНН (если имеется)  

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе)  

23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации.

На проведение в отношении меня проверочных мероприятий и обработку моих персональных данных (в том числе автоматизированную обработку) согласен (согласна).

	«
	
	»
	
	20
	
	г.
Подпись
	


	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.


	«
	
	»
	
	20
	
	г.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись, фамилия работника кадровой службы)


О б р а з е ц

УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства
Российской Федерации
от 26.05.2005 № 667-р

(в ред. распоряжения Правительства РФ от 16.10.2007 № 1428-р, 
Постановления Правительства РФ от 05.03.2018 № 227, 
распоряжений Правительства РФ от 27.03.2019 № 543-р, 
от 20.09.2019 № 2140-р)

(форма)

А Н К Е Т А





	Место для

фотографии




1. Фамилия     Иванова
        Имя              Нина

Отчество   Петровна

	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество, то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли 


	1) Фамилию, имя и отчество не изменяла;

2) Фамилию Петрова изменила на Соколову 1980 году в связи с регистрацией брака. Фамилию Соколова изменила на Петрову в 1982 году в связи с расторжением брака. Фамилию Петрова изменила на Иванову в 1982 году в связи с регистрацией брака. Имя и отчество не изменяла.

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)


	31 декабря 1960 года в селе Малиновка Ключевского района Воронежской области   

	4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда, и по какой причине, если имеете гражданство другого государства – укажите)
	1) Гражданин Российской Федерации;

2) В 1997 году гражданство Республики Казахстан сменила на Российское гражданство, в связи с переездом на жительство в Россию   

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)


	1) Высшее: в 1981 году закончила Челябинский политехнический институт, диплом серии АВ № 109486;

2) Высшее: в 2001 году закончила Челябинский государственный университет, диплом серии ВН  № 106829

	Направление подготовки или специальность по диплому


	1) приборостроение;

2) юриспруденция

	Квалификация по диплому


	1 ) инженер;

2) юрист

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)
	1) Послевузовского образования не имею;

2) Окончила аспирантуру в 2004 году в Челябинском государственном университете

	Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	1) Ученой степени, ученого звания не имею;

2) Имею ученую степень кандидата юридических наук, ученое звание доцент 

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	1) Владею английским языком: читаю и могу объясняться. Языками народов Российской Федерации не владею;

2) Иностранными языками не владею. Свободно владею казахским языком

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы, квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы (кем и когда присвоены)
	1) Имею классный чин государственного служащего федеральной государственной службы:  «Советник налоговой службы Российской Федерации» III ранга, присвоенный приказом Министерства Российской Федерации по налогам и сборам от 01.09.2002 № БГ-3-15/89;

2) Классного чина федеральной гражданской службы, дипломатического ранга, воинского или специального звания, классного чина правоохранительной службы, классного чина гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационного разряда государственной службы или классного чина муниципальной службы не имею

	9. Были ли Вы судимы (когда и за что)


	Не судима

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
	1) Допуска к государственной тайне не имею;

2) Имела допуск к государственной тайне, оформленный в период работы в научно-исследовательском институте приборостроения формы __________ с 01.09. 1982 года 


11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних

специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предприниматель-

скую деятельность и т.п.).

При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались 

в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.

	Месяц и год
	Должность с указанием организации
	Адрес организации (в т.ч. за границей)

	поступления
	ухода
	
	

	09.1981
	07.1992
	Инженер научно-исследовательского комплекса 
	Челябинская о бласть,

	
	
	научно-исследовательского института
	г. Энск, ул. Ленина, 1

	
	
	приборостроения
	

	07.1992
	05.1997
	Инженер-конструктор станкостроительного
	Казахская ССР,

	
	
	завода г. Алма-Ата Казахской ССР
	г. Алма-Ата

	01.1998
	09.1999
	Государственный налоговый инспектор 
	Челябинская   область,

	
	
	Государственная налоговая инспекция по _______
	_____________район

	
	
	району Челябинской области
	ул. 1-го мая, 25

	09.1999
	11.2004
	Старший государственный налоговый инспектор, 
	Челябинская область,

	
	
	главный государственный налоговый инспектор
	_____________ район,

	
	
	Инспекции Министерства Российской Федерации
	ул. 1-го мая, 25

	
	
	по налогам и сборам по ________ району
	

	
	
	Челябинской области
	

	11.2004
	Н/время
	Начальник отдела Межрайонной инспекции 
	Челябинская область,

	
	
	Федеральной налоговой службы № __ по
	_____________ район,

	
	
	Челябинской области
	ул. 1-го мая, 25

	
	
	
	


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия: 

1) Государственных наград, иных наград и знаков отличия не имею;

2) Государственных наград не имею. В 2003 году награждена ведомственным знаком 

отличия «Отличник Министерства Российской Федерации по налогам и сборам».
13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов.

Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.
	Степень

родства
	Фамилия, имя, отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	Отец
	Петров 
	10.10.1941   
	Умер в 1999 году 
	похоронен в 

	
	Петр
	с. Малиновка
	с. Малиновка
	Ключевского 

	
	Николаевич
	Ключевского района
	района
	Воронежской 

	
	
	Воронежской области
	области
	

	
	
	
	
	

	Мать
	Петрова
	01.01.1940
	Пенсионерка
	г. Воронеж,

	
	(Яковлева)
	с. Малиновка
	
	ул. Ленина,

	
	Нина Ивановна
	Ключевского района
	
	д.30, кв. 57

	
	
	Воронежской области
	
	

	
	
	
	
	

	Сестра
	Симонова
	20.06.1968
	Учитель начальных
	г. Воронеж,

	
	(Петрова)
	с. Малиновка
	классов средней
	ул. Ленина,

	
	Анна
	Ключевского района
	школы № 1
	д.30, кв. 57

	
	Петровна
	Воронежской области
	
	

	
	
	
	
	

	Муж сестры
	Петров
	21.05.1966
	Временно не работает
	г. Воронеж,

	
	Петр
	г. Воронеж
	
	ул. Ленина,

	
	Петрович
	
	
	д.30, кв. 57

	
	
	
	
	

	Дочь
	Беккер
	08.03.1981
	Воспитатель
	г. Челябинск,

	
	(Соколова)
	г. Алма-Ата
	детского сада № 43
	ул. Мира,

	
	Елена
	Казахской ССР
	
	д. 25, кв.65

	
	Ивановна
	
	
	

	
	
	
	
	

	Сын
	Иванов
	21.08.1986
	Студент 
	г. Челябинск,

	
	Николай
	с. _______________
	Челябинского
	ул. ____________

	
	Игоревич
	____________ района
	государственного
	д. 15, общежитие

	
	
	Челябинской области
	университета
	

	
	
	
	
	

	Муж
	Иванов
	03.04.1960
	Предприниматель
	Челябинская обл.

	
	Игорь
	г. Челябинск
	
	_________ район

	
	Сергеевич
	
	
	с. ______________

	
	
	
	
	ул. _____________

	
	
	
	
	д. 1, кв. 16

	
	
	
	
	

	Бывший 
	Соколов
	01.01.1955
	Брак расторгнут в
	1982 году.

	Муж
	Иван
	г. Воронеж
	Сведений о бывшем 
	муже не имею.


	
	Андреевич
	
	Связи с ним не поддерживаю.
	

	Других
	близких родствен 
	ников старше 14 лет
	не имею.
	

	
	
	
	«____». «____». 20

_________________
	___ г.

Подпись


14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство Близких родственников, постоянно поживающих за границей не имею. Дочь Беккер Е.И. оформляет документы для выезда на постоянное место жительства в Германию.

_________________________________________________________

14(1). Гражданство (подданство) мужа (жены). Если муж (жена) не имеет гражданства Российской Федерации или помимо гражданства Российской Федерации имеет также гражданство (подданство) другого государства, укажите (заполняется при поступлении на федеральную государственную гражданскую службу в системе Министерства иностранных дел Российской Федерации для замещения должности федеральной государственной гражданской службы, по которой предусмотрено присвоение дипломатического ранга)  гражданин РФ
15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)  

В 2000 году по туристической путевке была в Италии.
16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание Невоеннообязанная
17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи) 454_______, Челябинская область, ________________ район, с. _______________, ул. _______________, д. 1, кв. 16. Дата регистрации по указанному адресу «___» _________ 2001

Фактически проживаю по тому же адресу.

Домашний телефон 2-15-15, рабочий 3-55-55

18. Паспорт или документ, его заменяющий паспорт гражданина Российской Федерации 7402  544206 ОВД __________________района Челябинской области (код подразделения 042-076) выдан 10.01.2004 
_________________________________________________________  

19. Наличие заграничного паспорта  не имею

_________________________________________________________

20. Страховой номер индивидуального лицевого счета (если имеется)
023-562-456-01

21. ИНН (если имеется)  743025846552

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе) Дополнительных сведений не имею

23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации.


На проведение в отношении меня проверочных мероприятий и обработку моих персональных данных (в том числе автоматизированную обработку) согласен (согласна).
«____» ___________ 20 ___ г.                                                    Подпись _________________

	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.


«____» ___________ 20 ___ г.                              ____________________________________                                                                                              






(подпись, фамилия работника кадровой службы) 
Согласие на обработку персональных данных
г. ________________





«____» _________20___ г.

Я, ____________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

зарегистрированный(ая) по адресу: _______________________________________

____________________________________________________________________,

паспорт серия _________ № ___________, выдан ___________, _______________

                                                                                                                                  (дата)                     (кем выдан)
____________________________________________________________________,

свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие уполномоченным должностным лицам Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, расположенной по адресу: 101000, г. Москва,                          Большой Черкасский пер., д. 15-17, стр., 1, на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих персональных данных:
фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство;

прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в случае изменения);

владение иностранными языками и языками народов Российской Федерации;

образование (когда и какие образовательные учреждения закончил(а), номера дипломов, направление подготовки или специальность по диплому, квалификация по диплому);

послевузовское профессиональное образование (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания), ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов);

выполняемая работа с начала трудовой деятельности;

классный чин федеральной государственной гражданской службы и (или) гражданской службы субъекта Российской Федерации и (или) муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское и (или) специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин юстиции (кем и когда присвоены);

государственные награды, иные награды и знаки отличия (кем награжден(а) и когда);

степень родства, фамилии, имена, отчества, даты рождения близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);

места рождения, места работы и домашние адреса близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);

фамилии, имена, отчества, даты рождения, места рождения, места работы и домашние адреса бывших мужей (жен);

пребывание за границей (когда, где, с какой целью);

близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство (фамилия, имя, отчество, с какого времени проживают за границей);

адрес регистрации и фактического проживания;

дата регистрации по месту жительства;

паспорт (серия, номер, кем и когда выдан);

свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния;

номер телефона;

отношение к воинской обязанности, сведения по воинскому учету (для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу);

идентификационный номер налогоплательщика;

номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

наличие (отсутствие) судимости;

допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы (форма, номер и дата);

заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую   службу Российской Федерации или ее прохождению;

сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в целях обеспечения соблюдения в отношении меня законодательства Российской Федерации в сфере отношений, связанных с поступлением на работу, с продолжением всего срока работы и прекращением трудовых и непосредственно связанных с ними отношений для реализации функций, возложенных на Федеральную налоговую службу и Межрегиональную инспекцию Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 действующим законодательством.

Я ознакомлен(а), что:

1) согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания настоящего согласия в течение всего срока работы в Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2;

2) согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании письменного заявления в произвольной форме;

3) в случае отзыва согласия на обработку персональных данных Федеральная налоговая служба и Межрегиональная инспекция Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 вправе продолжить обработку персональных данных при наличии оснований, указанных в пунктах 2 - 11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ 
«О персональных данных»;

4) после прекращения трудовых отношений персональные данные хранятся в Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 в течение срока хранения документов, предусмотренного действующим законодательством Российской Федерации;

5) персональные данные, предоставляемые в отношении третьих лиц, будут обрабатываться только в целях осуществления и выполнения функций, возложенных законодательством Российской Федерации на Федеральную налоговую службу и Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2.

Дата начала обработки персональных данных: _____________________________

                                                                                                   (число, месяц, год) 

_____________________________

                                          (подпись)
Должностной регламент

главного государственного налогового 

инспектора отдела риск-анализа

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела риск-анализа (далее – отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-3-020.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора, входящие в область «Регулирование налоговой деятельности».

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – Инспекция). 

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, а в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий; знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.
6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон от 27.07.2006г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»; Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ 
«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 08.08.2001  № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»; Федеральный закон 
от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации»; Федеральный закон от 06.04.2011  № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Федеральный закон от 10.12.2003 № 173-ФЗ «О валютном регулировании 
и валютном контроле»; Федеральный закон от 29.11.2007  № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; постановление Правительства Российской Федерации 
от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; постановление Правительства Российской Федерации от 17.02.2007 № 98 
«Об утверждении Правил представления резидентами и нерезидентами подтверждающих документов и информации при осуществлении валютных операций уполномоченным Правительством Российской Федерации органам валютного контроля»; постановление Правительства Российской Федерации от 28.12.2005 № 819 «Об утверждении правил представления юридическими лицами-резидентами и индивидуальными предпринимателями - резидентами налоговым органам отчетов о движении средств 
по счетам (вкладам) в банках за пределами территории Российской Федерации»; приказ МНС России от 17.11.2003  № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований 
к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»; приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306); приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ 
«Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий 
в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094); приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе 
в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС на основе сведений из книг покупок, книг продаж 
и журналов учета выставленных и полученных счетов-фактур»; приказ Минфина России от 02.07.2012  № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы 
по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов  их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; приказ ФНС России от 28.09.2010 № ММВ-7-8/469@ «Об утверждении Порядка изменения срока уплаты налога и сбора, а также пени и штрафа налоговыми органами»; письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 
«О рекомендациях по проведению камеральных налоговых проверок»; приказ ФНС России от 16.12.2016 № ММВ-7-8/683@ «Об утверждении Порядка изменения срока уплаты налога, сбора, страховых взносов, а также пени и штрафа налоговыми органами» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.02.2017 № 45707).

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых 
и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые 
по результатам проверки; принципы предоставления государственных услуг; требования к предоставлению государственных услуг; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота.

6.6. Наличие базовых умений:  умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление требования об уплате налогов, сборов, поручения об истребовании документов (информации), запросов в банки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.1. Осуществлять подготовку информационных, аналитических материалов для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела. 

8.2. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 
и по взаимодействию с другими отделами Инспекции в пределах своей компетенции.

8.3. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.4. Участвовать в совещаниях, проводимых руководством Инспекции, вносить предложения по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

8.5. Принимать участие в рабочих группах и совещаниях Инспекции 
и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.6. Представлять Инспекцию по вопросам, отнесенным к компетенции отдела, 
в федеральных и региональных органах государственной власти, органах местного самоуправления, правоохранительных органах и судах всех инстанций и юрисдикции.

8.7. Участвовать в работе с правоохранительными, таможенными и иными контролирующими органами по вопросам взаимного обмена информацией, проведения скоординированных контрольных мероприятий и других вопросов взаимодействия в сфере деятельности по выявлению, предупреждению и пресечению налоговых правонарушений.

8.8. Исполнять обязательные письменные и устные указания по вопросам, отнесенным к компетенции отдела, в пределах их должностных обязанностей.

8.9. Осуществлять организацию и проведение с работниками отдела занятий 
по планам профессионально - экономической учебы, совещаний и семинаров по вопросам, относящимся к компетенции отдела, участвовать в совещаниях и семинарах, организуемых другими отделами Инспекции и органами государственного управления.

8.10. Осуществлять практическую и методическую помощь сотрудникам отдела 
в решении вопросов, возникающих в ходе работы. 

8.11. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями 
и навыками работы в налоговой службе. Обеспечивать осуществление процедуры наставничества и процесса адаптации молодых специалистов в пределах своей компетенции. 

8.12. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

8.13. Принимать участие в планировании и представлении на утверждение руководству Инспекции плана работы отдела на квартал.

8.14. Осуществлять контроль над соблюдением налогоплательщиками, плательщиками сборов и налоговыми агентами, состоящими на учете в Инспекции, законодательства о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актов.

8.15. Осуществлять работу по планированию и подготовке выездных налоговых проверок крупнейших налогоплательщиков.

8.16. Принимать участие в отборе налогоплательщиков для включения в план выездных налоговых проверок.

8.17. Участвовать в отборе налогоплательщиков для проведения предпроверочного анализа их деятельности.

8.18. Принимать участие в подготовке плана проведения выездных налоговых проверок крупнейших налогоплательщиков, формировать предложения по внесению изменений в утвержденные планы проверок при необходимости их корректировки.

8.19. Формировать отчет об исполнении плана проведения выездных налоговых проверок.

8.20. Формировать и направлять в Контрольное управление ФНС России ежеквартальный отчет о результатах выездных налоговых проверок по форме «ВНП КН».

8.21. Осуществлять сопровождение выездных налоговых проверок.

8.22. Участвовать в разработке и использовании отраслевых риск-маркеров.

8.23. Анализировать материалы налоговых проверок на предмет наличия 
«зон риска» совершения налоговых правонарушений, анализировать и систематизировать применяемые налогоплательщиками формы и способы уклонения от налогообложения, обобщать нарушения, выявленные в ходе проведения выездных налоговых проверок, доводить информацию до сведения отделов камеральных проверок в целях выявления 
и пресечения налоговых правонарушений крупнейшими налогоплательщиками 
при проведении камеральных налоговых проверок.

8.24. Обеспечивать проверку полноты и достоверности отражения сведений 
в уведомлениях по контролируемым сделкам, в уведомлениях об участии в иностранных организациях, в уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.25. Принимать участие в анализе схем ухода от налогообложения, вырабатывать предложения по их предотвращению.

8.26. Осуществлять мониторинг налоговых деклараций и проведение мероприятий налогового контроля документов (информации), служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков инспекции с учетом анализа документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков на предмет выявления критериев риска совершения налоговых правонарушений крупнейшими налогоплательщиками.

8.27. Проводить анализ финансово-хозяйственной деятельности крупнейших налогоплательщиков на основании бухгалтерской и налоговой отчетности, проводить мероприятия налогового контроля на предмет наличия «зон риска» совершения налоговых правонарушений.

8.28. Осуществлять взаимодействие с УФНС России по субъектам РФ и внешними структурами по вопросам выявления использования налогоплательщиками – являющимися возможными «выгодоприобретателями», схем уклонения от налогообложения, установленных по результатам анализа Программного комплекса «АСК НДС-2».

8.29. Проводить оценку эффективности и согласование заключений с УФНС России по субъектам РФ по результатам мероприятий налогового контроля в отношении возможных выгодоприобретателей – участников схем уклонения от налогообложения, установленных по результатам анализа Программного комплекса «АСК НДС-2».

8.30. Обеспечивать своевременное направление заключений по результатам предпроверочного анализа в ФНС России в сроки, установленные письмами ФНС России.

8.31. Принимать участие в анализе схем ухода от налогообложения, вырабатывать предложения по их предотвращению.

8.32. Осуществлять контроль за процедурой истребования документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации 
о конкретных сделках, в том числе по запросам других налоговых органов, иными мероприятиями налогового контроля, проводимыми сотрудниками отдела в пределах своей компетенции.

8.33. Осуществлять контроль по уровню подчиненности выполняемых должностными лицами отдела технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела в соответствии с утвержденными картами внутреннего контроля, осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России 
в рамках деятельности отдела. 

8.34. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов 
ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.35. Своевременно подготавливать заполнение информационных ресурсов, необходимых для автоматизации процесса планирования выездных налоговых проверок: ИР «Досье рисков», ИР «Схемы уклонения», ИР «Допросы и осмотры».

8.36. Участвовать в выявлении контролируемых сделок по трансфертному ценообразованию в рамках проведения предпроверочного анализа.

8.37. Проводить контрольные мероприятия в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных 
в уведомлении о контролируемых сделках.

8.38. Осуществлять организацию взаимодействия с камеральными отделами в части проверки полноты и достоверности отражения сведений в уведомлениях 
по контролируемым сделкам, уведомлениях об участии в иностранных организациях 
(об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».

8.39. Проводить контроль за приемом и анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.40. Участвовать в мониторинге и обобщении результатов контрольной работы Инспекции.

8.41. Формировать и регистрировать в информационных ресурсах ответы на поручения других налоговых органов и формировать сопроводительные письма с пакетом документов налогоплательщика в адрес налогового органа, направившего поручение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.42. Подготавливать предложения о постановке на учет в Инспекции и снятии с учета крупнейших налогоплательщиков в соответствии с критериями отбора.

8.43. Вести систематизированный учет актов законодательства, нормативных и нормативно-правовых актов Минфина России и ФНС России, а также иных нормативных актов, связанных с налогообложением и деятельностью налоговых органов.

8.44. Осуществлять сбор и обработку информации о взаимосвязанных лицах налогоплательщиков, анализ сделок между взаимозависимыми лицами, а также финансовых отношениях с контролируемыми иностранными компаниями на предмет наличия «зон риска».

8.45. Осуществлять мероприятия налогового контроля по выявлению схем незаконной «оптимизации» налогообложения при осуществлении внешнеэкономической деятельности налогоплательщиков Инспекции.

8.46. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел в пределах своей компетенции.

8.47. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.48. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.49. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.50. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности 
и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.51. Обеспечивать ведение делопроизводства, хранение и передачу в архив документации.

8.52. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой 
«Для служебного пользования».

8.53. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению 
и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.54. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации 
от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом 
ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики 
и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.55. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                           «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.56. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.57. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность 
в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.58. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.1. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.2. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.3. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках 
в пределах своей компетенции.

9.4. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.5. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.6. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 
и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Главный государственный налоговый инспектор  осуществляет иные права 
и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением 
об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное 
и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов 
и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной 
и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен 
к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.1. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.2. проектов управленческих и иных решений в части информационного 
и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

15.1. положений об отделе и Инспекции;

15.2. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.3. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и 

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора 
с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), 
и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям 
в соответствии с административным регламентом 

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью 
и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.1. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах 
и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах 
и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.2. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.1. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.2. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.3. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии 
с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических 
и грамматических ошибок);

19.4. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать 
с документами);

19.5. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.6. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе 
в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.7. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового 
инспектора отдела отраслевого контроля
Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела отраслевого контроля (далее – отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-3-020.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора, входящие в область «Регулирование налоговой деятельности».
4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – Инспекция). 
5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, а в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий; знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон от 27.07.2006г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»; Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ 
«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 08.08.2001  № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»; Федеральный закон 
от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации»; Федеральный закон от 06.04.2011  № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Федеральный закон от 10.12.2003 № 173-ФЗ «О валютном регулировании 
и валютном контроле»; Федеральный закон от 29.11.2007  № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; постановление Правительства Российской Федерации 
от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; постановление Правительства Российской Федерации от 17.02.2007 № 98 
«Об утверждении Правил представления резидентами и нерезидентами подтверждающих документов и информации при осуществлении валютных операций уполномоченным Правительством Российской Федерации органам валютного контроля»; постановление Правительства Российской Федерации от 28.12.2005 № 819 «Об утверждении правил представления юридическими лицами-резидентами и индивидуальными предпринимателями - резидентами налоговым органам отчетов о движении средств 
по счетам (вкладам) в банках за пределами территории Российской Федерации»; приказ МНС России от 17.11.2003  № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований 
к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»; приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306); приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ 
«Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий 
в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094); приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе 
в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС на основе сведений из книг покупок, книг продаж 
и журналов учета выставленных и полученных счетов-фактур»; приказ Минфина России от 02.07.2012  № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы 
по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов  их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; приказ ФНС России от 16.12.2016 N ММВ-7-8/683@ (ред. от 09.01.2019) "Об утверждении Порядка изменения срока уплаты налога, сбора, страховых взносов, а также пени и штрафа налоговыми органами" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.02.2017 N 45707); письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 
«О рекомендациях по проведению камеральных налоговых проверок».

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых 
и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования.
6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые 
по результатам проверки; принципы предоставления государственных услуг; требования к предоставлению государственных услуг; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота.
6.6. Наличие базовых умений:  умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление требования об уплате налогов, сборов, поручения об истребовании документов (информации), запросов в банки.
6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.59. Осуществлять подготовку информационных, аналитических материалов для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела. 

8.60. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 
и по взаимодействию с другими отделами Инспекции в пределах своей компетенции.

8.61. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.62. Участвовать в совещаниях, проводимых руководством Инспекции, вносить предложения по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

8.63. Принимать участие в рабочих группах и совещаниях Инспекции 
и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.64. Представлять Инспекцию по вопросам, отнесенным к компетенции отдела, в федеральных и региональных органах государственной власти, органах местного самоуправления, правоохранительных органах и судах всех инстанций и юрисдикции.

8.65. Участвовать в работе с правоохранительными, таможенными и иными контролирующими органами по вопросам взаимного обмена информацией, проведения скоординированных контрольных мероприятий и других вопросов взаимодействия в сфере деятельности по выявлению, предупреждению и пресечению налоговых правонарушений.

8.66. Исполнять обязательные письменные и устные указания по вопросам, отнесенным к компетенции отдела, в пределах их должностных обязанностей.

8.67. Осуществлять организацию и проведение с работниками отдела занятий по планам профессионально - экономической учебы, совещаний и семинаров по вопросам, относящимся к компетенции отдела, участвовать в совещаниях и семинарах, организуемых другими отделами Инспекции и органами государственного управления.

8.68. Осуществлять практическую и методическую помощь сотрудникам отдела в решении вопросов, возникающих в ходе работы. 

8.69. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе. Обеспечивать осуществление процедуры наставничества и процесса адаптации молодых специалистов в пределах своей компетенции. 

8.70. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.
8.71. Принимать участие в планировании и представлении на утверждение руководству Инспекции плана работы отдела на квартал.

8.72. Осуществлять контроль над соблюдением налогоплательщиками, плательщиками сборов и налоговыми агентами, состоящими на учете в Инспекции, законодательства о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актов.

8.73. Принимать участие в проведении предпроверочного анализа финансово-хозяйственной деятельности организаций, состоящих на налоговом учете в Инспекции 
по отобранным отделом риск-анализа налогоплательщикам.

8.74. Проводить контрольно-аналитическую работу по отраслям.

8.75. В случае принятия соответствующего решения – обеспечивать участие в проведении выездных налоговых проверок.

8.76. Оформлять заключения по результатам предпроверочного анализа.

8.77. Проводить мероприятия налогового контроля в отношении выявленных схем незаконной «оптимизации» налогообложения при осуществлении внешнеэкономической деятельности налогоплательщиков.

8.78. Принимать участие в анализе схем ухода от налогообложения, вырабатывать предложения по их предотвращению.

8.79. Проводить мероприятия налогового контроля и сбор доказательственной базы по выявленным схемам уклонения от налогообложения (минимизации налоговых обязательств), по установленным «выгодоприобретателям».

8.80. Формировать установленную отчетность по предмету деятельности Отдела.

8.81. Осуществлять взаимодействие с УФНС России по субъектам РФ и внешними структурами по вопросам выявления использования налогоплательщиками, являющимися возможными «выгодоприобретателями», схем уклонения от налогообложения, установленных по результатам анализа Программного комплекса «АСК НДС-2».

8.82. Проводить оценку эффективности и согласование заключений с УФНС России по субъектам РФ по результатам мероприятий налогового контроля в отношении возможных выгодоприобретателей – участников схем уклонения от налогообложения, установленных по результатам анализа Программного комплекса «АСК НДС-2».

8.83. Осуществлять работу, направленную на добровольное уточнение налогоплательщиками своих налоговых обязательств в рамках статьи 31 Налогового кодекса Российской Федерации.

8.84. Обеспечивать своевременное направление заключений по результатам предпроверочного анализа в ФНС России в сроки, установленные письмами ФНС России.
8.85. Осуществлять контроль за процедурой истребования документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации 
о конкретных сделках, в том числе по запросам других налоговых органов, иными мероприятиями налогового контроля, проводимыми сотрудниками отдела в пределах своей компетенции.

8.86. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов 
ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.87. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел в пределах своей компетенции.

8.88. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.89. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.90. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.91. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.92. Обеспечивать ведение делопроизводства, хранение и передачу в архив документации.

8.93. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.94. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.95. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.96. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                           «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.97. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.98. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.99. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.7. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.8. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.9. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.10. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.11. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.12. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Главный государственный налоговый инспектор  осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.3. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.4. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

15.4. положений об отделе и Инспекции;

15.5. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.6. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и 

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом 

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.3. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.4. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.
IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.8. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.9. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.10. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.11. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.12. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.13. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.14. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

старшего государственного налогового 

инспектора отдела отраслевого контроля

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора отдела отраслевого контроля (далее – отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – старший государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-4-021.

2. Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора, входящие в область «Регулирование налоговой деятельности».

4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – Инспекция). 

5. Старший государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, а в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий; знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.
6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон от 27.07.2006г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»; Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ 
«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 08.08.2001  № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»; Федеральный закон 
от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации»; Федеральный закон от 06.04.2011  № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Федеральный закон от 10.12.2003 № 173-ФЗ «О валютном регулировании 
и валютном контроле»; Федеральный закон от 29.11.2007  № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; постановление Правительства Российской Федерации 
от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; постановление Правительства Российской Федерации от 17.02.2007 № 98 
«Об утверждении Правил представления резидентами и нерезидентами подтверждающих документов и информации при осуществлении валютных операций уполномоченным Правительством Российской Федерации органам валютного контроля»; постановление Правительства Российской Федерации от 28.12.2005 № 819 «Об утверждении правил представления юридическими лицами-резидентами и индивидуальными предпринимателями - резидентами налоговым органам отчетов о движении средств 
по счетам (вкладам) в банках за пределами территории Российской Федерации»; приказ МНС России от 17.11.2003  № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований 
к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»; приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306); приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ 
«Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий 
в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094); приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе 
в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС на основе сведений из книг покупок, книг продаж 
и журналов учета выставленных и полученных счетов-фактур»; приказ Минфина России от 02.07.2012  № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы 
по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов  их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; приказ ФНС России от 28.09.2010 № ММВ-7-8/469@ «Об утверждении Порядка изменения срока уплаты налога и сбора, а также пени и штрафа налоговыми органами»; письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 
«О рекомендациях по проведению камеральных налоговых проверок»; приказ ФНС России от 16.12.2016 № ММВ-7-8/683@ «Об утверждении Порядка изменения срока уплаты налога, сбора, страховых взносов, а также пени и штрафа налоговыми органами» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.02.2017 № 45707).

Старший государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых 
и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые 
по результатам проверки; принципы предоставления государственных услуг; требования к предоставлению государственных услуг; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота.

6.6. Наличие базовых умений:  умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление требования об уплате налогов, сборов, поручения об истребовании документов (информации), запросов в банки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, старший государственный налоговый инспектор обязан:

8.100. Осуществлять подготовку информационных, аналитических материалов для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела. 

8.101. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 
и по взаимодействию с другими отделами Инспекции в пределах своей компетенции.

8.102. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.103. Участвовать в совещаниях, проводимых руководством Инспекции, вносить предложения по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

8.104. Принимать участие в рабочих группах и совещаниях Инспекции 
и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.105. Представлять Инспекцию по вопросам, отнесенным к компетенции отдела, в федеральных и региональных органах государственной власти, органах местного самоуправления, правоохранительных органах и судах всех инстанций и юрисдикции.

8.106. Участвовать в работе с правоохранительными, таможенными и иными контролирующими органами по вопросам взаимного обмена информацией, проведения скоординированных контрольных мероприятий и других вопросов взаимодействия в сфере деятельности по выявлению, предупреждению и пресечению налоговых правонарушений.

8.107. Исполнять обязательные письменные и устные указания по вопросам, отнесенным к компетенции отдела, в пределах их должностных обязанностей.

8.108. Осуществлять организацию и проведение с работниками отдела занятий по планам профессионально - экономической учебы, совещаний и семинаров по вопросам, относящимся к компетенции отдела, участвовать в совещаниях и семинарах, организуемых другими отделами Инспекции и органами государственного управления.

8.109. Осуществлять практическую и методическую помощь сотрудникам отдела в решении вопросов, возникающих в ходе работы. 

8.110. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе. Обеспечивать осуществление процедуры наставничества и процесса адаптации молодых специалистов в пределах своей компетенции. 

8.111. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

8.112. Принимать участие в планировании и представлении на утверждение руководству Инспекции плана работы отдела на квартал.

8.113. Осуществлять контроль над соблюдением налогоплательщиками, плательщиками сборов и налоговыми агентами, состоящими на учете в Инспекции, законодательства о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актов.

8.114. Принимать участие в проведении предпроверочного анализа финансово-хозяйственной деятельности организаций, состоящих на налоговом учете в Инспекции 
по отобранным отделом риск-анализа налогоплательщикам.

8.115. Проводить контрольно-аналитическую работу по отраслям.

8.116. В случае принятия соответствующего решения – обеспечивать участие в проведении выездных налоговых проверок.

8.117. Оформлять заключения по результатам предпроверочного анализа.

8.118. Проводить мероприятия налогового контроля в отношении выявленных схем незаконной «оптимизации» налогообложения при осуществлении внешнеэкономической деятельности налогоплательщиков.

8.119. Принимать участие в анализе схем ухода от налогообложения, вырабатывать предложения по их предотвращению.

8.120. Проводить мероприятия налогового контроля и сбор доказательственной базы по выявленным схемам уклонения от налогообложения (минимизации налоговых обязательств), по установленным «выгодоприобретателям».

8.121. Формировать установленную отчетность по предмету деятельности Отдела.

8.122. Осуществлять взаимодействие с УФНС России по субъектам РФ и внешними структурами по вопросам выявления использования налогоплательщиками, являющимися возможными «выгодоприобретателями», схем уклонения от налогообложения, установленных по результатам анализа Программного комплекса «АСК НДС-2».

8.123. Проводить оценку эффективности и согласование заключений с УФНС России по субъектам РФ по результатам мероприятий налогового контроля в отношении возможных выгодоприобретателей – участников схем уклонения от налогообложения, установленных по результатам анализа Программного комплекса «АСК НДС-2».

8.124. Осуществлять работу, направленную на добровольное уточнение налогоплательщиками своих налоговых обязательств в рамках статьи 31 Налогового кодекса Российской Федерации.

8.125. Обеспечивать своевременное направление заключений по результатам предпроверочного анализа в ФНС России в сроки, установленные письмами ФНС России.

8.126. Осуществлять контроль за процедурой истребования документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации 
о конкретных сделках, в том числе по запросам других налоговых органов, иными мероприятиями налогового контроля, проводимыми сотрудниками отдела в пределах своей компетенции.

8.127. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов 
ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.128. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел в пределах своей компетенции.

8.129. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.130. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.131. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.132. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.133. Обеспечивать ведение делопроизводства, хранение и передачу в архив документации.

8.134. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.135. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.136. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.137. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                           «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.138. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.139. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.140. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

9.13. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.14. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.15. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.16. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.17. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.18. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Старший государственный налоговый инспектор  осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.5. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.6. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

15.7. положений об отделе и Инспекции;

15.8. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.9. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и 

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом 

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, старший государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.5. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.6. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.15. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.16. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.17. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.18. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.19. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.20. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.21. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

старшего государственного налогового инспектора 
отдела камеральных проверок № 1

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 1 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – старший государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-4-021.

2. Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Старший государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.
6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 
Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 
Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».
Старший государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8.  В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, старший государственный налоговый инспектор обязан:

8.1. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.

8.2. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.3. Проводить анализ показателей представленных налоговых деклараций с использованием контрольных соотношений. Осуществлять проверку полноты и правильности отражения начислений в карточке расчетов с бюджетом налогоплательщика.

8.4. Проводить камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.5. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.6. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.7. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.8. Осуществлять контроль за своевременностью представления налогоплательщиками налоговых деклараций и расчетов. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.9. Осуществлять контроль за своевременностью представления квитанций о приеме документов в электронной форме по ТКС. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим квитанции о приеме документов в установленные сроки.

8.10. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях непредставления в установленные сроки налоговые декларации или квитанции о приеме документов.

8.11. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления налогоплательщиком документов и пояснений. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим документы и пояснения в установленные сроки.

8.12. Проводить анализ материалов камеральных налоговых проверок на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.13. Выявлять зоны риска при проведении камеральных налоговых проверок, использовать механизмы риск-ориентированного подхода.

8.14. Осуществлять анализ расхождений, сформированных АСК НДС-2, проводить мероприятия налогового контроля с учетом указаний ФНС России.

8.15. Осуществлять осмотры территорий, помещений, документов и предметов при представлении декларации по НДС с заявленной суммой налога к возмещению, при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о занижении НДС к уплате или о завышении суммы НДС к возмещению.

8.16. Проводить допросы свидетелей при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о возможных правонарушениях.

8.17. Направлять поручения об истребовании у контрагентов и иных лиц документов (информации), запросов о представлении документов (информации), имеющихся у налогового органа в объеме, достаточном для подтверждения достоверности показателей налоговых деклараций.

8.18. Направлять запросы в банки о представлении выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и контрагентов.

8.19. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления банками выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и организаций. Принимать меры к банкам, не представившим выписки по операциям на счетах в установленные сроки.

8.20. Осуществлять проверку комплекта документов, представленных в соответствии со статьей 165 НК РФ и в соответствии с приложением № 18 к Договору о Евразийском экономическом союзе «Протокол о порядке взимания косвенных налогов и механизме контроля за их уплатой при экспорте и импорте товаров, выполнении работ, оказании услуг».

8.21. Анализировать реестры документов, представленных в соответствии с пунктом 15 статьи 165 НК РФ, а также выходных таблиц, сформированных в ФИР «Таможня Ф» и проведение мероприятий налогового контроля в соответствии указаниями ФНС России. 

8.22. Осуществлять проставление отметок признака использования информации по ГТД при проведении камеральных налоговых проверок в ПК СЭОД.

8.23. Осуществлять проверку комплекта документов к заявлениям о ввозе товаров и уплате косвенных налогов, проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметок, подтверждающих уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств - членов Евразийского экономического союза.

8.24. Осуществлять рассмотрение заявлений иностранных организаций о возврате налога на доходы иностранного юридического лица, проверка представленных документов, подготовка докладной записки по результатам рассмотрения заявления и проверки документов.

8.25. Осуществлять подготовку материалов для рассмотрения на комиссии по вопросу полноты, качества и своевременности проведения контрольных мероприятий при осуществлении камеральных налоговых проверок налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых отражены операции, облагаемые по налоговой ставке 0 %, заявлено возмещение НДС. Составление докладной записки по результатам проведения камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых заявлено возмещение НДС.

8.26. Осуществлять рассмотрение заявлений о заключении договоров поручительства для целей пункта 2.1 статьи 176.1 и (или) пункта 2.2 статьи 184 НК РФ и проектов договоров поручительства, своевременно готовить документы по результатам рассмотрения в сроки, установленные ФНС России.

8.27. Своевременно оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы. 

8.28. Подготавливать акты (проекты актов), принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, акты об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений.

8.29. Своевременно формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных контрольных мероприятиях.

8.30. Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.31. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае их представления.

8.32. Своевременно подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях.

8.33. Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок,  актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения. 

8.34. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.35. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.

8.36. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях).

8.37. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством. 

8.38. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок.

8.39. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.40. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.41. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом в арбитражных судах, судах общей юрисдикции. 

8.42. Осуществлять контроль за своевременным заполнением программного комплекса «ЭОД» по процедурам истребования документов.

8.43. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» и
 направлению сформированных файлов на федеральный уровень. 

8.44. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.45. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.46. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.47. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.48. По согласованию с начальником отдела проводить профессиональные учебные занятия с сотрудниками отдела.

8.49. Проверять своевременность представления уведомлений о контролируемых сделках, анализировать уведомления на предмет полноты и достоверности отраженных в них сведений о контролируемых сделках. Проводить контрольные мероприятия в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».

8.50. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.51. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.52. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.53. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе. Обеспечивать осуществление процедуры наставничества и процесса адаптации молодых специалистов.

8.54. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.55. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.56. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.57. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.58. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.59. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.60. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.61. Принимать  меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.62. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.63. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.64. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.65. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.66. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.67. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

9.19. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.20. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.21. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.22. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.23. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.24. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10.  Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.7. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.8. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.10. положений об отделе и Инспекции;

15.11. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.12. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, старший государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.7. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.8. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.22. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.23. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.24. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.25. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.26. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.27. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.28. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора 

отдела камеральных проверок № 2
Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 2 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-3-020.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.
6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 
Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 
Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».
Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8.    В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.68. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.

8.69. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.70. Проводить анализ показателей представленных налоговых деклараций с использованием контрольных соотношений. Осуществлять проверку полноты и правильности отражения начислений в карточке расчетов с бюджетом налогоплательщика.

8.71. Проводить камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.72. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.73. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.74. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.75. Осуществлять контроль за своевременностью представления налогоплательщиками налоговых деклараций и расчетов. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.76. Осуществлять контроль за своевременностью представления квитанций о приеме документов в электронной форме по ТКС. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим квитанции о приеме документов в установленные сроки.

8.77. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях непредставления в установленные сроки налоговые декларации или квитанции о приеме документов.

8.78. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления налогоплательщиком документов и пояснений. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим документы и пояснения в установленные сроки.

8.79. Проводить анализ материалов камеральных налоговых проверок на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.80. Выявлять зоны риска при проведении камеральных налоговых проверок, использовать механизмы риск-ориентированного подхода.

8.81. Осуществлять анализ расхождений, сформированных АСК НДС-2, проводить мероприятия налогового контроля с учетом указаний ФНС России.

8.82. Осуществлять осмотры территорий, помещений, документов и предметов при представлении декларации по НДС с заявленной суммой налога к возмещению, при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о занижении НДС к уплате или о завышении суммы НДС к возмещению.

8.83. Проводить допросы свидетелей при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о возможных правонарушениях.

8.84. Направлять поручения об истребовании у контрагентов и иных лиц документов (информации), запросов о представлении документов (информации), имеющихся у налогового органа в объеме, достаточном для подтверждения достоверности показателей налоговых деклараций.

8.85. Направлять запросы в банки о представлении выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и контрагентов.

8.86. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления банками выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и организаций. Принимать меры к банкам, не представившим выписки по операциям на счетах в установленные сроки.

8.87. Осуществлять проверку комплекта документов, представленных в соответствии со статьей 165 НК РФ и в соответствии с приложением № 18 к Договору о Евразийском экономическом союзе «Протокол о порядке взимания косвенных налогов и механизме контроля за их уплатой при экспорте и импорте товаров, выполнении работ, оказании услуг».

8.88. Анализировать реестры документов, представленных в соответствии с пунктом 15 статьи 165 НК РФ, а также выходных таблиц, сформированных в ФИР «Таможня Ф» и проведение мероприятий налогового контроля в соответствии указаниями ФНС России. 

8.89. Осуществлять проставление отметок признака использования информации по ГТД при проведении камеральных налоговых проверок в ПК СЭОД.

8.90. Осуществлять проверку комплекта документов к заявлениям о ввозе товаров и уплате косвенных налогов, проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметок, подтверждающих уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств - членов Евразийского экономического союза.

8.91. Осуществлять рассмотрение заявлений иностранных организаций о возврате налога на доходы иностранного юридического лица, проверка представленных документов, подготовка докладной записки по результатам рассмотрения заявления и проверки документов.

8.92. Осуществлять подготовку материалов для рассмотрения на комиссии по вопросу полноты, качества и своевременности проведения контрольных мероприятий при осуществлении камеральных налоговых проверок налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых отражены операции, облагаемые по налоговой ставке 0 %, заявлено возмещение НДС. Составление докладной записки по результатам проведения камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых заявлено возмещение НДС.

8.93. Осуществлять рассмотрение заявлений о заключении договоров поручительства для целей пункта 2.1 статьи 176.1 и (или) пункта 2.2 статьи 184 НК РФ и проектов договоров поручительства, своевременно готовить документы по результатам рассмотрения в сроки, установленные ФНС России.

8.94. Своевременно оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы. 

8.95. Подготавливать акты (проекты актов), принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, акты об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений.

8.96. Своевременно формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных контрольных мероприятиях.

8.97. Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.98. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае их представления.

8.99. Своевременно подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях.

8.100. Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок,  актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения. 

8.101. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.102. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.

8.103. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях).

8.104. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством. 

8.105. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок.

8.106. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.107. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.108. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом в арбитражных судах, судах общей юрисдикции. 

8.109. Осуществлять контроль за своевременным заполнением программного комплекса «ЭОД» по процедурам истребования документов.

8.110. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» и направлению сформированных файлов на федеральный уровень. 

8.111. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.112. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.113. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.114. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.115. По согласованию с начальником отдела проводить профессиональные учебные занятия с сотрудниками отдела.

8.116.  Проверять своевременность представления уведомлений о контролируемых сделках, анализировать уведомления на предмет полноты и достоверности отраженных в них сведений о контролируемых сделках. Проводить контрольные мероприятия в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».

8.117. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.118. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.119. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.120. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе. Обеспечивать осуществление процедуры наставничества и процесса адаптации молодых специалистов.

8.121. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.122. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.123. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.124. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.125. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.126. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.127. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                          «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.128. Принимать  меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.129. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.130. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.131. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.132. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.133. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.134. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.25. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.26. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.27. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.28. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.29. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.30. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с 

другими отделами Инспекции.

10.  Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.9. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.10. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.13. положений об отделе и Инспекции;

15.14. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.15. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы
18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.9. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.10. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.29. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.30. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.31. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.32. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.33. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.34. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.35. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора 

отдела камеральных проверок № 3

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 3 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-3-020.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8.    В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.135. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.

8.136. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.137. Проводить анализ показателей представленных налоговых деклараций с использованием контрольных соотношений. Осуществлять проверку полноты и правильности отражения начислений в карточке расчетов с бюджетом налогоплательщика.

8.138. Проводить камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.139. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.140. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.141. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.142. Осуществлять контроль за своевременностью представления налогоплательщиками налоговых деклараций и расчетов. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.143. Осуществлять контроль за своевременностью представления квитанций о приеме документов в электронной форме по ТКС. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим квитанции о приеме документов в установленные сроки.

8.144. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях непредставления в установленные сроки налоговые декларации или квитанции о приеме документов.

8.145. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления налогоплательщиком документов и пояснений. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим документы и пояснения в установленные сроки.

8.146. Проводить анализ материалов камеральных налоговых проверок на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.147. Выявлять зоны риска при проведении камеральных налоговых проверок, использовать механизмы риск-ориентированного подхода.

8.148. Осуществлять анализ расхождений, сформированных АСК НДС-2, проводить мероприятия налогового контроля с учетом указаний ФНС России.

8.149. Осуществлять осмотры территорий, помещений, документов и предметов при представлении декларации по НДС с заявленной суммой налога к возмещению, при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о занижении НДС к уплате или о завышении суммы НДС к возмещению.

8.150. Проводить допросы свидетелей при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о возможных правонарушениях.

8.151. Направлять поручения об истребовании у контрагентов и иных лиц документов (информации), запросов о представлении документов (информации), имеющихся у налогового органа в объеме, достаточном для подтверждения достоверности показателей налоговых деклараций.

8.152. Направлять запросы в банки о представлении выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и контрагентов.

8.153. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления банками выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и организаций. Принимать меры к банкам, не представившим выписки по операциям на счетах в установленные сроки.

8.154. Осуществлять проверку комплекта документов, представленных в соответствии со статьей 165 НК РФ и в соответствии с приложением № 18 к Договору о Евразийском экономическом союзе «Протокол о порядке взимания косвенных налогов и механизме контроля за их уплатой при экспорте и импорте товаров, выполнении работ, оказании услуг».

8.155. Анализировать реестры документов, представленных в соответствии с пунктом 15 статьи 165 НК РФ, а также выходных таблиц, сформированных в ФИР «Таможня Ф» и проведение мероприятий налогового контроля в соответствии указаниями ФНС России. 

8.156. Осуществлять проставление отметок признака использования информации по ГТД при проведении камеральных налоговых проверок в ПК СЭОД.

8.157. Осуществлять проверку комплекта документов к заявлениям о ввозе товаров и уплате косвенных налогов, проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметок, подтверждающих уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств - членов Евразийского экономического союза.

8.158. Осуществлять рассмотрение заявлений иностранных организаций о возврате налога на доходы иностранного юридического лица, проверка представленных документов, подготовка докладной записки по результатам рассмотрения заявления и проверки документов.

8.159. Осуществлять подготовку материалов для рассмотрения на комиссии по вопросу полноты, качества и своевременности проведения контрольных мероприятий при осуществлении камеральных налоговых проверок налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых отражены операции, облагаемые по налоговой ставке 0 %, заявлено возмещение НДС. Составление докладной записки по результатам проведения камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых заявлено возмещение НДС.

8.160. Осуществлять рассмотрение заявлений о заключении договоров поручительства для целей пункта 2.1 статьи 176.1 и (или) пункта 2.2 статьи 184 НК РФ и проектов договоров поручительства, своевременно готовить документы по результатам рассмотрения в сроки, установленные ФНС России.

8.161. Своевременно оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы. 

8.162. Подготавливать акты (проекты актов), принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, акты об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений.

8.163. Своевременно формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных контрольных мероприятиях.

8.164. Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.165. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае их представления.

8.166. Своевременно подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях.

8.167. Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок,  актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения. 

8.168. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.169. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.

8.170. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях).

8.171. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством. 

8.172. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок.

8.173. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.174. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.175. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом в арбитражных судах, судах общей юрисдикции. 

8.176. Осуществлять контроль за своевременным заполнением программного комплекса «ЭОД» по процедурам истребования документов.

8.177. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» и направлению сформированных файлов на федеральный уровень. 

8.178. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.179. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.180. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.181. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.182. По согласованию с начальником отдела проводить профессиональные учебные занятия с сотрудниками отдела.

8.183.  Проверять своевременность представления уведомлений о контролируемых сделках, анализировать уведомления на предмет полноты и достоверности отраженных в них сведений о контролируемых сделках. Проводить контрольные мероприятия в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».

8.184. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.185. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.186. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.187. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе. Обеспечивать осуществление процедуры наставничества и процесса адаптации молодых специалистов.

8.188. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.189. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.190. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.191. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.192. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.193. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.194. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                          «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.195. Принимать  меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.196. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.197. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.198. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.199. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.200. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.201. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.31. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.32. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.33. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.34. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.35. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.36. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с 

другими отделами Инспекции.

10.  Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.11. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.12. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.16. положений об отделе и Инспекции;

15.17. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.18. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.11. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.12. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.36. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.37. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.38. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.39. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.40. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.41. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.42. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора 

отдела камеральных проверок № 4
Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 4 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-3-020.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.
6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 
Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 
Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».
Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8.    В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.202. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.

8.203. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.204. Проводить анализ показателей представленных налоговых деклараций с использованием контрольных соотношений. Осуществлять проверку полноты и правильности отражения начислений в карточке расчетов с бюджетом налогоплательщика.

8.205. Проводить камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.206. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.207. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.208. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.209. Осуществлять контроль за своевременностью представления налогоплательщиками налоговых деклараций и расчетов. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.210. Осуществлять контроль за своевременностью представления квитанций о приеме документов в электронной форме по ТКС. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим квитанции о приеме документов в установленные сроки.

8.211. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях непредставления в установленные сроки налоговые декларации или квитанции о приеме документов.

8.212. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления налогоплательщиком документов и пояснений. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим документы и пояснения в установленные сроки.

8.213. Проводить анализ материалов камеральных налоговых проверок на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.214. Выявлять зоны риска при проведении камеральных налоговых проверок, использовать механизмы риск-ориентированного подхода.

8.215. Осуществлять анализ расхождений, сформированных АСК НДС-2, проводить мероприятия налогового контроля с учетом указаний ФНС России.

8.216. Осуществлять осмотры территорий, помещений, документов и предметов при представлении декларации по НДС с заявленной суммой налога к возмещению, при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о занижении НДС к уплате или о завышении суммы НДС к возмещению.

8.217. Проводить допросы свидетелей при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о возможных правонарушениях.

8.218. Направлять поручения об истребовании у контрагентов и иных лиц документов (информации), запросов о представлении документов (информации), имеющихся у налогового органа в объеме, достаточном для подтверждения достоверности показателей налоговых деклараций.

8.219. Направлять запросы в банки о представлении выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и контрагентов.

8.220. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления банками выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и организаций. Принимать меры к банкам, не представившим выписки по операциям на счетах в установленные сроки.

8.221. Осуществлять проверку комплекта документов, представленных в соответствии со статьей 165 НК РФ и в соответствии с приложением № 18 к Договору о Евразийском экономическом союзе «Протокол о порядке взимания косвенных налогов и механизме контроля за их уплатой при экспорте и импорте товаров, выполнении работ, оказании услуг».

8.222. Анализировать реестры документов, представленных в соответствии с пунктом 15 статьи 165 НК РФ, а также выходных таблиц, сформированных в ФИР «Таможня Ф» и проведение мероприятий налогового контроля в соответствии указаниями ФНС России. 

8.223. Осуществлять проставление отметок признака использования информации по ГТД при проведении камеральных налоговых проверок в ПК СЭОД.

8.224. Осуществлять проверку комплекта документов к заявлениям о ввозе товаров и уплате косвенных налогов, проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметок, подтверждающих уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств - членов Евразийского экономического союза.

8.225. Осуществлять рассмотрение заявлений иностранных организаций о возврате налога на доходы иностранного юридического лица, проверка представленных документов, подготовка докладной записки по результатам рассмотрения заявления и проверки документов.

8.226. Осуществлять подготовку материалов для рассмотрения на комиссии по вопросу полноты, качества и своевременности проведения контрольных мероприятий при осуществлении камеральных налоговых проверок налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых отражены операции, облагаемые по налоговой ставке 0 %, заявлено возмещение НДС. Составление докладной записки по результатам проведения камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых заявлено возмещение НДС.

8.227. Осуществлять рассмотрение заявлений о заключении договоров поручительства для целей пункта 2.1 статьи 176.1 и (или) пункта 2.2 статьи 184 НК РФ и проектов договоров поручительства, своевременно готовить документы по результатам рассмотрения в сроки, установленные ФНС России.

8.228. Своевременно оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы. 

8.229. Подготавливать акты (проекты актов), принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, акты об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений.

8.230. Своевременно формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных контрольных мероприятиях.

8.231. Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.232. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае их представления.

8.233. Своевременно подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях.

8.234. Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок,  актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения. 

8.235. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.236. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.

8.237. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях).

8.238. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством. 

8.239. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок.

8.240. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.241. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.242. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом в арбитражных судах, судах общей юрисдикции. 

8.243. Осуществлять контроль за своевременным заполнением программного комплекса «ЭОД» по процедурам истребования документов.

8.244. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» и направлению сформированных файлов на федеральный уровень. 

8.245. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.246. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.247. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.248. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.249. По согласованию с начальником отдела проводить профессиональные учебные занятия с сотрудниками отдела.

8.250. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.251. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.252. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.253. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе. Обеспечивать осуществление процедуры наставничества и процесса адаптации молодых специалистов.
8.254. Инструктировать и консультировать на рабочих местах сотрудников Инспекции, в том числе при смене версий программного обеспечения и при появлении вопросов в ходе выполнения технологических процессов ФНС России.

8.255. Выполнять необходимые действия для обеспечения выполнения технологических процессов ФНС России в части технологических операций (заданий), выполняемых в программном обеспечении автоматически, по согласованию с сотрудником Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога.

8.256. Подготавливать предложения сотруднику Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога, по функциональным ролям (список доступных режимов, шаблонов ролей) для сотрудников Инспекции.

8.257. Анализировать и систематизировать проблемы в организации выполнения технологических процессов ФНС России и информировать об этих проблемах с предложениями по их устранению сотрудника Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога.
8.258. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.259. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.260. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.261. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.262. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.263. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.264. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                          «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.265. Принимать  меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.266. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.267. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.268. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.269. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.270. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.271. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.37. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.38. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.39. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.40. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.41. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.42. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с 

другими отделами Инспекции.

10.  Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.13. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.14. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.19. положений об отделе и Инспекции;

15.20. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.21. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы
18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.13. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.14. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.43. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.44. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.45. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.46. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.47. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.48. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.49. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора 

отдела камеральных проверок № 4

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 

по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 4 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-3-020.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8.    В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.272. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.

8.273. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.274. Проводить анализ показателей представленных налоговых деклараций с использованием контрольных соотношений. Осуществлять проверку полноты и правильности отражения начислений в карточке расчетов с бюджетом налогоплательщика.

8.275. Проводить камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.276. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.277. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.278. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.279. Осуществлять контроль за своевременностью представления налогоплательщиками налоговых деклараций и расчетов. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.280. Осуществлять контроль за своевременностью представления квитанций о приеме документов в электронной форме по ТКС. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим квитанции о приеме документов в установленные сроки.

8.281. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях непредставления в установленные сроки налоговые декларации или квитанции о приеме документов.

8.282. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления налогоплательщиком документов и пояснений. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим документы и пояснения в установленные сроки.

8.283. Проводить анализ материалов камеральных налоговых проверок на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.284. Выявлять зоны риска при проведении камеральных налоговых проверок, использовать механизмы риск-ориентированного подхода.

8.285. Осуществлять анализ расхождений, сформированных АСК НДС-2, проводить мероприятия налогового контроля с учетом указаний ФНС России.

8.286. Осуществлять осмотры территорий, помещений, документов и предметов при представлении декларации по НДС с заявленной суммой налога к возмещению, при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о занижении НДС к уплате или о завышении суммы НДС к возмещению.

8.287. Проводить допросы свидетелей при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о возможных правонарушениях.

8.288. Направлять поручения об истребовании у контрагентов и иных лиц документов (информации), запросов о представлении документов (информации), имеющихся у налогового органа в объеме, достаточном для подтверждения достоверности показателей налоговых деклараций.

8.289. Направлять запросы в банки о представлении выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и контрагентов.

8.290. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления банками выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и организаций. Принимать меры к банкам, не представившим выписки по операциям на счетах в установленные сроки.

8.291. Осуществлять проверку комплекта документов, представленных в соответствии со статьей 165 НК РФ и в соответствии с приложением № 18 к Договору о Евразийском экономическом союзе «Протокол о порядке взимания косвенных налогов и механизме контроля за их уплатой при экспорте и импорте товаров, выполнении работ, оказании услуг».

8.292. Анализировать реестры документов, представленных в соответствии с пунктом 15 статьи 165 НК РФ, а также выходных таблиц, сформированных в ФИР «Таможня Ф» и проведение мероприятий налогового контроля в соответствии указаниями ФНС России. 

8.293. Осуществлять проставление отметок признака использования информации по ГТД при проведении камеральных налоговых проверок в ПК СЭОД.

8.294. Осуществлять проверку комплекта документов к заявлениям о ввозе товаров и уплате косвенных налогов, проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметок, подтверждающих уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств - членов Евразийского экономического союза.

8.295. Осуществлять рассмотрение заявлений иностранных организаций о возврате налога на доходы иностранного юридического лица, проверка представленных документов, подготовка докладной записки по результатам рассмотрения заявления и проверки документов.

8.296. Осуществлять подготовку материалов для рассмотрения на комиссии по вопросу полноты, качества и своевременности проведения контрольных мероприятий при осуществлении камеральных налоговых проверок налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых отражены операции, облагаемые по налоговой ставке 0 %, заявлено возмещение НДС. Составление докладной записки по результатам проведения камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых заявлено возмещение НДС.

8.297. Осуществлять рассмотрение заявлений о заключении договоров поручительства для целей пункта 2.1 статьи 176.1 и (или) пункта 2.2 статьи 184 НК РФ и проектов договоров поручительства, своевременно готовить документы по результатам рассмотрения в сроки, установленные ФНС России.

8.298. Своевременно оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы. 

8.299. Подготавливать акты (проекты актов), принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, акты об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений.

8.300. Своевременно формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных контрольных мероприятиях.

8.301. Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.302. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае их представления.

8.303. Своевременно подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях.

8.304. Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок,  актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения. 

8.305. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.306. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.

8.307. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях).

8.308. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством. 

8.309. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок.

8.310. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.311. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.312. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом в арбитражных судах, судах общей юрисдикции. 

8.313. Осуществлять контроль за своевременным заполнением программного комплекса «ЭОД» по процедурам истребования документов.

8.314. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» и направлению сформированных файлов на федеральный уровень. 

8.315. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.316. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.317. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.318. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.319. По согласованию с начальником отдела проводить профессиональные учебные занятия с сотрудниками отдела.

8.320. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.321. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.322. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.323. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе. Обеспечивать осуществление процедуры наставничества и процесса адаптации молодых специалистов.

8.324. Инструктировать и консультировать на рабочих местах сотрудников Инспекции, в том числе при смене версий программного обеспечения и при появлении вопросов в ходе выполнения технологических процессов ФНС России.

8.325. Выполнять необходимые действия для обеспечения выполнения технологических процессов ФНС России в части технологических операций (заданий), выполняемых в программном обеспечении автоматически, по согласованию с сотрудником Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога.

8.326. Подготавливать предложения сотруднику Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога, по функциональным ролям (список доступных режимов, шаблонов ролей) для сотрудников Инспекции.

8.327. Анализировать и систематизировать проблемы в организации выполнения технологических процессов ФНС России и информировать об этих проблемах с предложениями по их устранению сотрудника Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога.

8.328. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.329. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.330. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.331. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.332. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.333. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.334. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                          «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.335. Принимать  меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.336. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.337. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.338. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.339. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.340. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.341. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.43. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.44. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.45. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.46. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.47. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.48. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с 

другими отделами Инспекции.

10.  Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.15. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.16. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.22. положений об отделе и Инспекции;

15.23. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.24. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.15. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.16. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.50. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.51. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.52. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.53. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.54. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.55. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.56. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

старшего государственного налогового инспектора 

отдела камеральных проверок № 4

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 4 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 
(далее – старший государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-4-021.

2. Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Старший государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.
6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 
Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 
Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 
постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».
Старший государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8.  В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, старший государственный налоговый инспектор обязан:

8.342. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.

8.343. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.344. Проводить анализ показателей представленных налоговых деклараций с использованием контрольных соотношений. Осуществлять проверку полноты и правильности отражения начислений в карточке расчетов с бюджетом налогоплательщика.

8.345. Проводить камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.346. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.347. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.348. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.349. Осуществлять контроль за своевременностью представления налогоплательщиками налоговых деклараций и расчетов. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.350. Осуществлять контроль за своевременностью представления квитанций о приеме документов в электронной форме по ТКС. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим квитанции о приеме документов в установленные сроки.

8.351. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях непредставления в установленные сроки налоговые декларации или квитанции о приеме документов.

8.352. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления налогоплательщиком документов и пояснений. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим документы и пояснения в установленные сроки.

8.353. Проводить анализ материалов камеральных налоговых проверок на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.354. Выявлять зоны риска при проведении камеральных налоговых проверок, использовать механизмы риск-ориентированного подхода.

8.355. Осуществлять анализ расхождений, сформированных АСК НДС-2, проводить мероприятия налогового контроля с учетом указаний ФНС России.

8.356. Осуществлять осмотры территорий, помещений, документов и предметов при представлении декларации по НДС с заявленной суммой налога к возмещению, при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о занижении НДС к уплате или о завышении суммы НДС к возмещению.

8.357. Проводить допросы свидетелей при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о возможных правонарушениях.

8.358. Направлять поручения об истребовании у контрагентов и иных лиц документов (информации), запросов о представлении документов (информации), имеющихся у налогового органа в объеме, достаточном для подтверждения достоверности показателей налоговых деклараций.

8.359. Направлять запросы в банки о представлении выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и контрагентов.

8.360. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления банками выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и организаций. Принимать меры к банкам, не представившим выписки по операциям на счетах в установленные сроки.

8.361. Осуществлять проверку комплекта документов, представленных в соответствии со статьей 165 НК РФ и в соответствии с приложением № 18 к Договору о Евразийском экономическом союзе «Протокол о порядке взимания косвенных налогов и механизме контроля за их уплатой при экспорте и импорте товаров, выполнении работ, оказании услуг».

8.362. Анализировать реестры документов, представленных в соответствии с пунктом 15 статьи 165 НК РФ, а также выходных таблиц, сформированных в ФИР «Таможня Ф» и проведение мероприятий налогового контроля в соответствии указаниями ФНС России. 

8.363. Осуществлять проставление отметок признака использования информации по ГТД при проведении камеральных налоговых проверок в ПК СЭОД.

8.364. Осуществлять проверку комплекта документов к заявлениям о ввозе товаров и уплате косвенных налогов, проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметок, подтверждающих уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств - членов Евразийского экономического союза.

8.365. Осуществлять рассмотрение заявлений иностранных организаций о возврате налога на доходы иностранного юридического лица, проверка представленных документов, подготовка докладной записки по результатам рассмотрения заявления и проверки документов.

8.366. Осуществлять подготовку материалов для рассмотрения на комиссии по вопросу полноты, качества и своевременности проведения контрольных мероприятий при осуществлении камеральных налоговых проверок налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых отражены операции, облагаемые по налоговой ставке 0 %, заявлено возмещение НДС. Составление докладной записки по результатам проведения камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых заявлено возмещение НДС.

8.367. Осуществлять рассмотрение заявлений о заключении договоров поручительства для целей пункта 2.1 статьи 176.1 и (или) пункта 2.2 статьи 184 НК РФ и проектов договоров поручительства, своевременно готовить документы по результатам рассмотрения в сроки, установленные ФНС России.

8.368. Своевременно оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы. 

8.369. Подготавливать акты (проекты актов), принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, акты об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений.

8.370. Своевременно формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных контрольных мероприятиях.

8.371. Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.372. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае их представления.

8.373. Своевременно подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях.

8.374. Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок,  актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения. 

8.375. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.376. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.

8.377. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях).

8.378. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством. 

8.379. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок.

8.380. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.381. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.382. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом в арбитражных судах, судах общей юрисдикции. 

8.383. Осуществлять контроль за своевременным заполнением программного комплекса «ЭОД» по процедурам истребования документов.

8.384. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» и
 направлению сформированных файлов на федеральный уровень. 

8.385. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.386. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.387. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.388. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.389. По согласованию с начальником отдела проводить профессиональные учебные занятия с сотрудниками отдела.

8.390. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.391. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.392. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.393. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе. Обеспечивать осуществление процедуры наставничества и процесса адаптации молодых специалистов.

8.394. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.395. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.396. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.397. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.398. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.399. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.400. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.401. Принимать  меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.402. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.403. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.404.    Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.405. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.406. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.407. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

9.49. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.50. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.51. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.52. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.53. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.54. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10.  Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.17. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.18. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.25. положений об отделе и Инспекции;

15.26. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.27. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, старший государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.17. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.18. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.57. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.58. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.59. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.60. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.61. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.62. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.63. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

 государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 4

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 4 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-4-022.

2. Область профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.
6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».

Государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, государственный налоговый инспектор обязан:

8.408. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.

8.409. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.410. Проводить анализ показателей представленных налоговых деклараций с использованием контрольных соотношений. Осуществлять проверку полноты и правильности отражения начислений в карточке расчетов с бюджетом налогоплательщика.

8.411. Проводить камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.412. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.413. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.414. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.415. Осуществлять контроль за своевременностью представления налогоплательщиками налоговых деклараций и расчетов. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.416. Осуществлять контроль за своевременностью представления квитанций о приеме документов в электронной форме по ТКС. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим квитанции о приеме документов в установленные сроки.

8.417. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях непредставления в установленные сроки налоговые декларации или квитанции о приеме документов.

8.418. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления налогоплательщиком документов и пояснений. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим документы и пояснения в установленные сроки.

8.419. Проводить анализ материалов камеральных налоговых проверок на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.420. Выявлять зоны риска при проведении камеральных налоговых проверок, использовать механизмы риск-ориентированного подхода.

8.421. Осуществлять анализ расхождений, сформированных АСК НДС-2, проводить мероприятия налогового контроля с учетом указаний ФНС России.

8.422. Осуществлять осмотры территорий, помещений, документов и предметов при представлении декларации по НДС с заявленной суммой налога к возмещению, при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о занижении НДС к уплате или о завышении суммы НДС к возмещению.

8.423. Проводить допросы свидетелей при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о возможных правонарушениях.

8.424. Направлять поручения об истребовании у контрагентов и иных лиц документов (информации), запросов о представлении документов (информации), имеющихся у налогового органа в объеме, достаточном для подтверждения достоверности показателей налоговых деклараций.

8.425. Направлять запросы в банки о представлении выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и контрагентов.

8.426. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления банками выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и организаций. Принимать меры к банкам, не представившим выписки по операциям на счетах в установленные сроки.

8.427. Осуществлять проверку комплекта документов, представленных в соответствии со статьей 165 НК РФ и в соответствии с приложением № 18 к Договору о Евразийском экономическом союзе «Протокол о порядке взимания косвенных налогов и механизме контроля за их уплатой при экспорте и импорте товаров, выполнении работ, оказании услуг».

8.428. Анализировать реестры документов, представленных в соответствии с пунктом 15 статьи 165 НК РФ, а также выходных таблиц, сформированных в ФИР «Таможня Ф» и проведение мероприятий налогового контроля в соответствии указаниями ФНС России. 

8.429. Осуществлять проставление отметок признака использования информации по ГТД при проведении камеральных налоговых проверок в ПК СЭОД.

8.430. Осуществлять проверку комплекта документов к заявлениям о ввозе товаров и уплате косвенных налогов, проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметок, подтверждающих уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств - членов Евразийского экономического союза.

8.431. Осуществлять рассмотрение заявлений иностранных организаций о возврате налога на доходы иностранного юридического лица, проверка представленных документов, подготовка докладной записки по результатам рассмотрения заявления и проверки документов.

8.432. Осуществлять подготовку материалов для рассмотрения на комиссии по вопросу полноты, качества и своевременности проведения контрольных мероприятий при осуществлении камеральных налоговых проверок налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых отражены операции, облагаемые по налоговой ставке 0 %, заявлено возмещение НДС. Составление докладной записки по результатам проведения камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых заявлено возмещение НДС.

8.433. Осуществлять рассмотрение заявлений о заключении договоров поручительства для целей пункта 2.1 статьи 176.1 и (или) пункта 2.2 статьи 184 НК РФ и проектов договоров поручительства, своевременно готовить документы по результатам рассмотрения в сроки, установленные ФНС России.

8.434. Своевременно оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы. 

8.435. Подготавливать акты (проекты актов), принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, акты об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений.

8.436. Своевременно формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных контрольных мероприятиях.

8.437. Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.438. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае их представления.

8.439. Своевременно подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях.

8.440. Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок,  актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения. 

8.441. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.442. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.

8.443. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях).

8.444. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством. 

8.445. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок.

8.446. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.447. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.448. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом в арбитражных судах, судах общей юрисдикции. 

8.449. Осуществлять контроль за своевременным заполнением программного комплекса «ЭОД» по процедурам истребования документов.

8.450. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» и направлению сформированных файлов на федеральный уровень. 

8.451. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.452. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.453. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.454. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.455. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.456. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.457. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.458. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.459. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.460. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.461. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.462. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.463. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.464. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.465. Принимать  меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.466. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.467. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.468.    Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.469. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.470. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.471. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственный налоговый инспектор имеет право:

9.55. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.56. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.57. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.58. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.59. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.60. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10.  Государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей  государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.19. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.20. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.28. положений об отделе и Инспекции;

15.29. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.30. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.19. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.20. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.64. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.65. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.66. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.67. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.68. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.69. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.70. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.


Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора 

отдела камеральных проверок № 5

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 5 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-3-020.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8.    В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.472. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.

8.473. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.474. Проводить анализ показателей представленных налоговых деклараций с использованием контрольных соотношений. Осуществлять проверку полноты и правильности отражения начислений в карточке расчетов с бюджетом налогоплательщика.

8.475. Проводить камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.476. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.477. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.478. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.479. Осуществлять контроль за своевременностью представления налогоплательщиками налоговых деклараций и расчетов. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.480. Осуществлять контроль за своевременностью представления квитанций о приеме документов в электронной форме по ТКС. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим квитанции о приеме документов в установленные сроки.

8.481. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях непредставления в установленные сроки налоговые декларации или квитанции о приеме документов.

8.482. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления налогоплательщиком документов и пояснений. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим документы и пояснения в установленные сроки.

8.483. Проводить анализ материалов камеральных налоговых проверок на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.484. Выявлять зоны риска при проведении камеральных налоговых проверок, использовать механизмы риск-ориентированного подхода.

8.485. Осуществлять анализ расхождений, сформированных АСК НДС-2, проводить мероприятия налогового контроля с учетом указаний ФНС России.

8.486. Осуществлять осмотры территорий, помещений, документов и предметов при представлении декларации по НДС с заявленной суммой налога к возмещению, при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о занижении НДС к уплате или о завышении суммы НДС к возмещению.

8.487. Проводить допросы свидетелей при выявлении определенных противоречий и несоответствий, которые свидетельствуют о возможных правонарушениях.

8.488. Направлять поручения об истребовании у контрагентов и иных лиц документов (информации), запросов о представлении документов (информации), имеющихся у налогового органа в объеме, достаточном для подтверждения достоверности показателей налоговых деклараций.

8.489. Направлять запросы в банки о представлении выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и контрагентов.

8.490. Осуществлять контроль за своевременностью и полнотой представления банками выписок по операциям на счетах налогоплательщиков и организаций. Принимать меры к банкам, не представившим выписки по операциям на счетах в установленные сроки.

8.491. Осуществлять проверку комплекта документов, представленных в соответствии со статьей 165 НК РФ и в соответствии с приложением № 18 к Договору о Евразийском экономическом союзе «Протокол о порядке взимания косвенных налогов и механизме контроля за их уплатой при экспорте и импорте товаров, выполнении работ, оказании услуг».

8.492. Анализировать реестры документов, представленных в соответствии с пунктом 15 статьи 165 НК РФ, а также выходных таблиц, сформированных в ФИР «Таможня Ф» и проведение мероприятий налогового контроля в соответствии указаниями ФНС России. 

8.493. Осуществлять проставление отметок признака использования информации по ГТД при проведении камеральных налоговых проверок в АИС «Налог-3».

8.494. Осуществлять проверку комплекта документов к заявлениям о ввозе товаров и уплате косвенных налогов, проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметок, подтверждающих уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств - членов Евразийского экономического союза.

8.495. Осуществлять рассмотрение заявлений иностранных организаций о возврате налога на доходы иностранного юридического лица, проверка представленных документов, подготовка докладной записки по результатам рассмотрения заявления и проверки документов.

8.496. Осуществлять подготовку материалов для рассмотрения на комиссии по вопросу полноты, качества и своевременности проведения контрольных мероприятий при осуществлении камеральных налоговых проверок налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых отражены операции, облагаемые по налоговой ставке 0 %, заявлено возмещение НДС. Составление докладной записки по результатам проведения камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС (первичных и уточненных), в которых заявлено возмещение НДС.

8.497. Осуществлять рассмотрение заявлений о заключении договоров поручительства для целей пункта 2.1 статьи 176.1 и (или) пункта 2.2 статьи 184 НК РФ и проектов договоров поручительства, своевременно готовить документы по результатам рассмотрения в сроки, установленные ФНС России.

8.498. Своевременно оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы. 

8.499. Подготавливать акты (проекты актов), принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, акты об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений.

8.500. Своевременно формировать и регистрировать в информационном ресурсе АИС «Налог-3» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных контрольных мероприятиях.

8.501. Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.502. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае их представления.

8.503. Своевременно подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях.

8.504. Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок,  актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения. 

8.505. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.506. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.

8.507. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях).

8.508. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством. 

8.509. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок.

8.510. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.511. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.512. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом в арбитражных судах, судах общей юрисдикции. 

8.513. Осуществлять контроль за своевременным заполнением программного комплекса «ЭОД» и АИС «Налог-3» по процедурам истребования документов.

8.514. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» и направлению сформированных файлов на федеральный уровень. 

8.515. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.516. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.517. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.518. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.519. По согласованию с начальником отдела проводить профессиональные учебные занятия с сотрудниками отдела. 

8.520. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.521. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.522. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.523. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе. Обеспечивать осуществление процедуры наставничества и процесса адаптации молодых специалистов.

8.524. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.525. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.526. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.527. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.528. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.529. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.530. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                          «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.531. Принимать  меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.532. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.533. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.534. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.535. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.536. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.537. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.61. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.62. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.63. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.64. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.65. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.66. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с 

другими отделами Инспекции.

10.  Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан
 самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.21. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.22. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.31. положений об отделе и Инспекции;

15.32. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.33. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.21. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.22. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.71. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.72. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.73. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.74. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.75. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.76. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.77. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора 
отдела налогового мониторинга № 1

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам №2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела налогового мониторинга №1 (далее – отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам №2 (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-3-020. 

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля в форме налогового мониторинга, а также посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам №2 (далее – Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются. 

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм 
и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения налогового мониторинга и камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной налоговой проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; понятие единого реестра проверок, процедура его формирования; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.
6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.538. Проводить налоговый мониторинг в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в том числе:
8.2.
Осуществлять мероприятия налогового контроля в рамках проведения налогового мониторинга;

8.3.
Осуществлять информационное взаимодействие в порядке, установленном регламентами информационного взаимодействия;

8.4.
Составлять мотивированные мнения по запросу налогоплательщика 
и по инициативе налогового органа; 

8.5.
Проводить оценку налоговых рисков участников налогового мониторинга 
с учетом системы внутреннего контроля организации.

8.6.
Оформлять результаты проведения налогового мониторинга в порядке, установленном нормативными актами ФНС России и Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2.

8.7. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также 
с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.

8.8. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.9. Осуществлять мониторинг камеральных налоговых проверок, налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов 
и сборов крупнейших налогоплательщиков Инспекции с учетом анализа документов 
и информации, полученных из внутренних и внешних источников. 

8.10. Осуществлять камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.11. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.12. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.13. Проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметки, подтверждающие уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств -  членов таможенного союза. 

8.14. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.15. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.16. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях: непредставления в установленные сроки налоговых деклараций, неисполнения налогоплательщиками обязанности по передаче налоговому органу квитанций о приеме документов, направленных налоговым органом (требований о представлении документов, требований о представлении пояснений и (или) уведомлений о вызове в налоговый орган).

8.17. Осуществлять анализ материалов, полученных в рамках проведения налогового мониторинга и камеральных налоговых проверок, на предмет наличия схем уклонения 
от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.18.  Оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы. 

8.19.  Формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных контрольных мероприятиях. 

8.20.  Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка 
по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.21. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае 
их представления.

8.22. Участвовать в проведении взаимосогласительной процедуры после получения разногласий в случае несогласия организации с мотивированным мнением налогового органа в  рамках проведения налогового мониторинга. 

8.23. Подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также проекты мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.24.  Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам проведения налоговых проверок, а также мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.
8.25.  Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений, решений принимаемых по результатам их рассмотрения, а также проектов мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.26. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.      

8.27. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях). 

8.28. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством. 

8.29. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок. 

8.30. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов 
о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.31. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков 
по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.32. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом 
в арбитражных судах, судах общей юрисдикции. 

8.33. Осуществлять работу по включению реквизитов истребованных документов 
в ФИР «Истребование документов».

8.34. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» 
и направлению сформированных файлов на федеральный уровень. 

8.35. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.36. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.37. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.38. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.39. Вести в установленном порядке делопроизводство, осуществлять хранение 
и передачу в архив документации.

8.40. Проверять своевременность представления уведомлений о контролируемых сделках, анализировать уведомления на предмет полноты и достоверности отраженных 
в них сведений о контролируемых сделках. Осуществлять контрольные мероприятия 
в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения 
о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления 
о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию 
ИР «Трансфертная цена».

8.41. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов 
ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.42. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений 
в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.43. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, 
а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.44.   Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой 
«Для служебного пользования».

8.45. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.46. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.47. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.48. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению 
и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.49. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации 
от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом 
ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.50. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                       «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.51. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.52. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность 
в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.53. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности 
и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.54. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.55. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных 
на отдел.

8.56. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.67. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.68. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.69. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках 
в пределах своей компетенции.

9.70. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.71. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.72. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 
и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10.  Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права 
и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное 
и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов 
и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной 
и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен 
к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.23. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.24. проектов управленческих и иных решений в части информационного 
и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.34. положений об отделе и Инспекции;

15.35. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.36. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора 
с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), 
и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям 
в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью 
и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.23. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах 
и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах 
и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.24. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.78. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.79. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.80. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии 
с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических 
и грамматических ошибок);

19.81. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать 
с документами);

19.82. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.83. творческому подходу к решению поставленных задач, активности 
и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.84. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

государственного налогового инспектора отдела налогового мониторинга № 1

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) государственного налогового инспектора отдела налогового мониторинга № 1 (далее – отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-4-022.

2. Область профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля в форме налогового мониторинга, а также посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной 
инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 
(далее – Инспекция).

5. Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм 
и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения налогового мониторинга и камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной налоговой проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; понятие единого реестра проверок, процедура его формирования; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.
6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, 
а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены 
в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, государственный налоговый инспектор обязан:

8.539. Проводить налоговый мониторинг в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в том числе:

8.2. Осуществлять мероприятия налогового контроля в рамках проведения налогового мониторинга;

8.3. Осуществлять информационное взаимодействие в порядке, установленном регламентами информационного взаимодействия;

8.4. Составлять мотивированные мнения по запросу налогоплательщика 
и по инициативе налогового органа; 

8.5. Проводить оценку налоговых рисков участников налогового мониторинга 
с учетом системы внутреннего контроля организации.

8.6. Оформлять результаты проведения налогового мониторинга в порядке, установленном нормативными актами ФНС России и Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2.

8.7. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков.

8.8. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.9. Осуществлять мониторинг камеральных налоговых проверок, налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов 
и сборов крупнейших налогоплательщиков Инспекции с учетом анализа документов 
и информации, полученных из внутренних и внешних источников.

8.10. Осуществлять камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных 
из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.11. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.12. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации 
о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.13. Проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметки, подтверждающие уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств -  членов таможенного союза.

8.14. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.15. Принимать предусмотренные законодательством о налогах и сборах меры 
к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.16. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях: непредставления в установленные сроки налоговых деклараций, неисполнения налогоплательщиками обязанности по передаче налоговому органу квитанций о приеме документов, направленных налоговым органом (требований о представлении документов, требований о представлении пояснений и (или) уведомлений о вызове 
в налоговый орган).

8.17. Осуществлять анализ материалов, полученных в рамках проведения налогового мониторинга и камеральных налоговых проверок, на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.18. Оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы.

8.19. Формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных мероприятиях налогового контроля.

8.20. Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.21. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае их представления.

8.22. Участвовать в проведении взаимосогласительной процедуры после получения разногласий в случае несогласия организации с мотивированным мнением налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга. 

8.23. Подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) 
по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов 
об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также проекты мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.24. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам проведения налоговых проверок, а также мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.25. Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений, решений принимаемых по результатам их рассмотрения, а также проектов мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.26. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.      

8.27. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях).

8.28. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством.

8.29. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок.

8.30. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов 
о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.31. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков 
по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.32. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом 
в арбитражных судах, судах общей юрисдикции.

8.33. Осуществлять работу по включению реквизитов истребованных документов 
в ФИР «Истребование документов».

8.34. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» 
и направлению сформированных файлов на федеральный уровень.

8.35. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков.

8.36. Формировать установленную отчетность и иную информацию 
по деятельности отдела.

8.37. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела.

8.38. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.39. Вести в установленном порядке делопроизводство, осуществлять хранение 
и передачу в архив документации.

8.40. Проверять своевременность представления уведомлений о контролируемых сделках, анализировать уведомления на предмет полноты и достоверности отраженных
 в них сведений о контролируемых сделках. 

8.41. Проводить контрольные мероприятия в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных 
в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».

8.42. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов 
ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.43. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений 
в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.44. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, 
а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.45. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы 
с пометкой «Для служебного пользования».

8.46. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.47. Соблюдать установленные правила публичных выступлений 
и предоставления служебной информации.

8.48. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.49. Ответственно и бережно относится к своему служебному удостоверению 
и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.50. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации 
от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом 
ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики 
и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.51. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                         «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.52. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.53. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность 
в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.54. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности 
и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.55. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.56. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных 
на отдел.

8.57. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственный налоговый инспектор имеет право:

9.73. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.74. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.75. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках 
в пределах своей компетенции.

9.76. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.77. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.78. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 
и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10.  Государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) 
ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное 
и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов 
и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной 
и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен 
к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.25. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.26. проектов управленческих и иных решений в части информационного 
и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.37. положений об отделе и Инспекции;

15.38. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.39. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными 
и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие государственного налогового инспектора 
с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), 
и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям 
в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью 
и в пределах функциональной компетенции, государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.25. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах 
и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.26. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.85. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.86. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.87. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии 
с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических 
и грамматических ошибок);

19.88. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать 
с документами);

19.89. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.90. творческому подходу к решению поставленных задач, активности 
и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.91. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора 
отдела налогового мониторинга № 2

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела налогового мониторинга № 2 (далее – отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-3-020. 

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля в форме налогового мониторинга, а также посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются. 

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм 
и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения налогового мониторинга и камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной налоговой проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; понятие единого реестра проверок, процедура его формирования; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.
6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.540. Проводить налоговый мониторинг в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в том числе:
8.2.
Осуществлять мероприятия налогового контроля в рамках проведения налогового мониторинга;

8.3.
Осуществлять информационное взаимодействие в порядке, установленном регламентами информационного взаимодействия;

8.4.
Составлять мотивированные мнения по запросу налогоплательщика 
и по инициативе налогового органа; 

8.5.
Проводить оценку налоговых рисков участников налогового мониторинга 
с учетом системы внутреннего контроля организации.

8.6.
Оформлять результаты проведения налогового мониторинга в порядке, установленном нормативными актами ФНС России и Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2.

8.57. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также 
с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.

8.58. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.59. Осуществлять мониторинг камеральных налоговых проверок, налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов 
и сборов крупнейших налогоплательщиков Инспекции с учетом анализа документов 
и информации, полученных из внутренних и внешних источников. 

8.60. Осуществлять камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.61. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.62. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.63. Проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметки, подтверждающие уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств -  членов таможенного союза. 

8.64. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.65. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.66. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях: непредставления в установленные сроки налоговых деклараций, неисполнения налогоплательщиками обязанности по передаче налоговому органу квитанций о приеме документов, направленных налоговым органом (требований о представлении документов, требований о представлении пояснений и (или) уведомлений о вызове в налоговый орган).

8.67. Осуществлять анализ материалов, полученных в рамках проведения налогового мониторинга и камеральных налоговых проверок, на предмет наличия схем уклонения 
от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.68.  Оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы. 

8.69.  Формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных контрольных мероприятиях. 

8.70.  Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка 
по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.71. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае 
их представления.

8.72. Участвовать в проведении взаимосогласительной процедуры после получения разногласий в случае несогласия организации с мотивированным мнением налогового органа в  рамках проведения налогового мониторинга. 

8.73. Подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также проекты мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.74.  Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам проведения налоговых проверок, а также мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.
8.75.  Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений, решений принимаемых по результатам их рассмотрения, а также проектов мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.76. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.      

8.77. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях). 

8.78. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством. 

8.79. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок. 

8.80. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов 
о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.81. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков 
по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.82. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом 
в арбитражных судах, судах общей юрисдикции. 

8.83. Осуществлять работу по включению реквизитов истребованных документов 
в ФИР «Истребование документов».

8.84. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» 
и направлению сформированных файлов на федеральный уровень. 

8.85. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.86. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.87. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.88. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.89. Вести в установленном порядке делопроизводство, осуществлять хранение 
и передачу в архив документации.

8.90. Проверять своевременность представления уведомлений о контролируемых сделках, анализировать уведомления на предмет полноты и достоверности отраженных 
в них сведений о контролируемых сделках. Осуществлять контрольные мероприятия 
в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения 
о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления 
о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию 
ИР «Трансфертная цена».

8.91. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов 
ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.92. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений 
в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.93. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, 
а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.94.   Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой 
«Для служебного пользования».

8.95. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.96. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.97. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.98. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению 
и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.99. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации 
от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом 
ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.100. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                       «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.101. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.102. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность 
в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.103. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности 
и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.104. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.105. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных 
на отдел.

8.106. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.79. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.80. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.81. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках 
в пределах своей компетенции.

9.82. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.83. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.84. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 
и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10.  Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права 
и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное 
и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов 
и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной 
и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен 
к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.27. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.28. проектов управленческих и иных решений в части информационного 
и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.40. положений об отделе и Инспекции;

15.41. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.42. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора 
с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), 
и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям 
в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью 
и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.27. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах 
и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах 
и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.28. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.92. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.93. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.94. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии 
с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических 
и грамматических ошибок);

19.95. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать 
с документами);

19.96. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.97. творческому подходу к решению поставленных задач, активности 
и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.98. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

старшего государственного налогового инспектора 
отдела налогового мониторинга № 2

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора отдела налогового мониторинга № 2 (далее – отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – старший государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-4-021.

2. Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля в форме налогового мониторинга, а также посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – Инспекция).

5.Старший государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм 
и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».

Старший государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения налогового мониторинга и камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной налоговой проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; 
судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; понятие единого реестра проверок, процедура его формирования; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей 
в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.
6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, старший государственный налоговый инспектор обязан:

8.541. Проводить налоговый мониторинг в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в том числе:

8.2. Осуществлять мероприятия налогового контроля в рамках проведения налогового мониторинга;

8.3. Осуществлять информационное взаимодействие в порядке, установленном регламентами информационного взаимодействия;

8.4. Составлять мотивированные мнения по запросу налогоплательщика 
и по инициативе налогового органа; 

8.5. Проводить оценку налоговых рисков участников налогового мониторинга 
с учетом системы внутреннего контроля организации.

8.6. Оформлять результаты проведения налогового мониторинга в порядке, установленном нормативными актами ФНС России и Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2.

8.58. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков.

8.59. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.60. Осуществлять мониторинг камеральных налоговых проверок, налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов 
и сборов крупнейших налогоплательщиков Инспекции с учетом анализа документов 
и информации, полученных из внутренних и внешних источников.

8.61. Осуществлять камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.62. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.63. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.64. Проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметки, подтверждающие уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств -  членов таможенного союза.

8.65. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.66. Принимать предусмотренные законодательством о налогах и сборах меры 
к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.67. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях: непредставления в установленные сроки налоговых деклараций, неисполнения налогоплательщиками обязанности по передаче налоговому органу квитанций о приеме документов, направленных налоговым органом (требований о представлении документов, требований о представлении пояснений и (или) уведомлений о вызове в налоговый орган).

8.68. Осуществлять анализ материалов, полученных в рамках проведения налогового мониторинга и камеральных налоговых проверок, на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.69. Оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы.

8.70. Формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных мероприятиях налогового контроля.

8.71. Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка 
по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.72. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае 
их представления.

8.73. Участвовать в проведении взаимосогласительной процедуры после получения разногласий в случае несогласия организации с мотивированным мнением налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга. 

8.74. Подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также проекты мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.75. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам проведения налоговых проверок, а также мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.76. Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений, решений принимаемых по результатам их рассмотрения, а также проектов мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.77. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.

8.78. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях).

8.79. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством.

8.80. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок.

8.81. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов 
о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.82. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков 
по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.83. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом 
в арбитражных судах, судах общей юрисдикции.

8.84. Осуществлять работу по включению реквизитов истребованных документов 
в ФИР «Истребование документов».

8.85. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» 
и направлению сформированных файлов на федеральный уровень.

8.86. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков.

8.87. Формировать установленную отчетность и иную информацию 
по деятельности отдела.

8.88. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела.

8.89. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.90. Вести в установленном порядке делопроизводство, осуществлять хранение 
и передачу в архив документации.

8.91. Проверять своевременность представления уведомлений о контролируемых сделках, анализировать уведомления на предмет полноты и достоверности отраженных 
в них сведений о контролируемых сделках. Проводить контрольные мероприятия 
в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения 
о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления 
о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию 
ИР «Трансфертная цена».

8.92. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов 
ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.93. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений 
в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.94. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, 
а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.95. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой 
«Для служебного пользования».

8.96. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.97. Соблюдать установленные правила публичных выступлений 
и предоставления служебной информации.

8.98. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.99. Ответственно и бережно относится к своему служебному удостоверению 
и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.100. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации 
от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом 
ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики 
и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.101. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                         «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.102. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.103. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность 
в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.104. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности 
и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.105. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.106. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных 
на отдел.

8.107. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

9.85. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.86. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.87. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках 
в пределах своей компетенции.

9.88. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.89. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.90. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 
и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10.  Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права 
и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии 
с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; 
за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; 
за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; 
за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан 
и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; 
за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.29. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.30. проектов управленческих и иных решений в части информационного 
и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.43. положений об отделе и Инспекции;

15.44. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.45. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора 
с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), 
и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям 
в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью 
и в пределах функциональной компетенции, старший государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.29. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах 
и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах 
и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.30. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.99. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.100. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.101. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии 
с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических 
и грамматических ошибок);

19.102. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать 
с документами);

19.103. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.104. творческому подходу к решению поставленных задач, активности 
и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.105. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

государственного налогового инспектора отдела налогового мониторинга № 2

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) государственного налогового инспектора отдела налогового мониторинга № 2 (далее – отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-4-022.

2. Область профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля в форме налогового мониторинга, а также посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной 
инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 
(далее – Инспекция).

5. Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм 
и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения налогового мониторинга и камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной налоговой проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; понятие единого реестра проверок, процедура его формирования; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.
6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, 
а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены 
в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, государственный налоговый инспектор обязан:

8.542. Проводить налоговый мониторинг в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в том числе:

8.2. Осуществлять мероприятия налогового контроля в рамках проведения налогового мониторинга;

8.3. Осуществлять информационное взаимодействие в порядке, установленном регламентами информационного взаимодействия;

8.4. Составлять мотивированные мнения по запросу налогоплательщика 
и по инициативе налогового органа; 

8.5. Проводить оценку налоговых рисков участников налогового мониторинга 
с учетом системы внутреннего контроля организации.

8.6. Оформлять результаты проведения налогового мониторинга в порядке, установленном нормативными актами ФНС России и Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2.

8.108. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков.

8.109. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.110. Осуществлять мониторинг камеральных налоговых проверок, налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов 
и сборов крупнейших налогоплательщиков Инспекции с учетом анализа документов 
и информации, полученных из внутренних и внешних источников.

8.111. Осуществлять камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных 
из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.112. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.113. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации 
о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.114. Проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметки, подтверждающие уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств -  членов таможенного союза.

8.115. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.116. Принимать предусмотренные законодательством о налогах и сборах меры 
к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.117. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях: непредставления в установленные сроки налоговых деклараций, неисполнения налогоплательщиками обязанности по передаче налоговому органу квитанций о приеме документов, направленных налоговым органом (требований о представлении документов, требований о представлении пояснений и (или) уведомлений о вызове 
в налоговый орган).

8.118. Осуществлять анализ материалов, полученных в рамках проведения налогового мониторинга и камеральных налоговых проверок, на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.119. Оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы.

8.120. Формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных мероприятиях налогового контроля.

8.121. Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.122. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае их представления.

8.123. Участвовать в проведении взаимосогласительной процедуры после получения разногласий в случае несогласия организации с мотивированным мнением налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга. 

8.124. Подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) 
по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов 
об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также проекты мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.125. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам проведения налоговых проверок, а также мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.126. Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений, решений принимаемых по результатам их рассмотрения, а также проектов мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.127. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.      

8.128. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях).

8.129. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством.

8.130. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок.

8.131. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов 
о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.132. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков 
по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.133. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом 
в арбитражных судах, судах общей юрисдикции.

8.134. Осуществлять работу по включению реквизитов истребованных документов 
в ФИР «Истребование документов».

8.135. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» 
и направлению сформированных файлов на федеральный уровень.

8.136. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков.

8.137. Формировать установленную отчетность и иную информацию 
по деятельности отдела.

8.138. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела.

8.139. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.140. Вести в установленном порядке делопроизводство, осуществлять хранение 
и передачу в архив документации.

8.141. Проверять своевременность представления уведомлений о контролируемых сделках, анализировать уведомления на предмет полноты и достоверности отраженных
 в них сведений о контролируемых сделках. 

8.142. Проводить контрольные мероприятия в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных 
в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».

8.143. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов 
ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.144. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений 
в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.145. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, 
а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.146. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы 
с пометкой «Для служебного пользования».

8.147. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.148. Соблюдать установленные правила публичных выступлений 
и предоставления служебной информации.

8.149. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.150. Ответственно и бережно относится к своему служебному удостоверению 
и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.151. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации 
от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом 
ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики 
и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.152. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                         «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.153. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.154. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность 
в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.155. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности 
и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.156. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.157. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных 
на отдел.

8.158. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственный налоговый инспектор имеет право:

9.91. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.92. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.93. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках 
в пределах своей компетенции.

9.94. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.95. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.96. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 
и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10.  Государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) 
ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное 
и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов 
и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной 
и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен 
к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.31. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.32. проектов управленческих и иных решений в части информационного 
и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.46. положений об отделе и Инспекции;

15.47. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.48. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными 
и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие государственного налогового инспектора 
с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), 
и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям 
в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью 
и в пределах функциональной компетенции, государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.31. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах 
и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.32. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.106. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.107. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.108. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии 
с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических 
и грамматических ошибок);

19.109. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать 
с документами);

19.110. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.111. творческому подходу к решению поставленных задач, активности 
и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.112. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора 
отдела налогового мониторинга № 3

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела налогового мониторинга № 3 (далее – отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-3-020. 

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля в форме налогового мониторинга, а также посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются. 

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм 
и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения налогового мониторинга и камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной налоговой проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; понятие единого реестра проверок, процедура его формирования; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.
6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.543. Проводить налоговый мониторинг в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в том числе:
8.2.
Осуществлять мероприятия налогового контроля в рамках проведения налогового мониторинга;

8.3.
Осуществлять информационное взаимодействие в порядке, установленном регламентами информационного взаимодействия.

8.4.
Составлять мотивированные мнения по запросу налогоплательщика 
и по инициативе налогового органа.

8.5.
Проводить оценку налоговых рисков участников налогового мониторинга 
с учетом системы внутреннего контроля организации.

8.6.
Оформлять результаты проведения налогового мониторинга в порядке, установленном нормативными актами ФНС России и Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2.

8.107. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также 
с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.

8.108. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.109. Осуществлять мониторинг камеральных налоговых проверок, налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов 
и сборов крупнейших налогоплательщиков Инспекции с учетом анализа документов 
и информации, полученных из внутренних и внешних источников. 

8.110. Осуществлять камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.111. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.112. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.113. Проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметки, подтверждающие уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств -  членов таможенного союза. 

8.114. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.115. Принимать меры к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.116. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях: непредставления в установленные сроки налоговых деклараций, неисполнения налогоплательщиками обязанности по передаче налоговому органу квитанций о приеме документов, направленных налоговым органом (требований о представлении документов, требований о представлении пояснений и (или) уведомлений о вызове в налоговый орган).

8.117. Осуществлять анализ материалов, полученных в рамках проведения налогового мониторинга и камеральных налоговых проверок, на предмет наличия схем уклонения 
от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.118.  Оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы. 

8.119.  Формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных контрольных мероприятиях. 

8.120.  Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка 
по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.121. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае 
их представления.

8.122. Участвовать в проведении взаимосогласительной процедуры после получения разногласий в случае несогласия организации с мотивированным мнением налогового органа в  рамках проведения налогового мониторинга. 

8.123. Подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также проекты мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.124.  Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам проведения налоговых проверок, а также мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.
8.125.  Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений, решений принимаемых по результатам их рассмотрения, а также проектов мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.126. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.      

8.127. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях). 

8.128. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством. 

8.129. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок. 

8.130. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов 
о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.131. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков 
по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.132. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом 
в арбитражных судах, судах общей юрисдикции. 

8.133. Осуществлять работу по включению реквизитов истребованных документов 
в ФИР «Истребование документов».

8.134. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» 
и направлению сформированных файлов на федеральный уровень. 

8.135. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.136. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.137. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.138. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.139. Вести в установленном порядке делопроизводство, осуществлять хранение 
и передачу в архив документации.

8.140. Проверять своевременность представления уведомлений о контролируемых сделках, анализировать уведомления на предмет полноты и достоверности отраженных 
в них сведений о контролируемых сделках. Осуществлять контрольные мероприятия 
в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения 
о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления 
о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию 
ИР «Трансфертная цена».

8.141. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов 
ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.142. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений 
в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.143. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, 
а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.144.   Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой 
«Для служебного пользования».

8.145. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.146. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.147. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.148. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению 
и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.149. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации 
от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом 
ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.150. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                       «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.151. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.152. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность 
в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.153. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности 
и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.154. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.155. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных 
на отдел.

8.156. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.97. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.98. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.99. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках 
в пределах своей компетенции.

9.100. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.101. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.102. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 
и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10.  Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права 
и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное 
и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов 
и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной 
и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен 
к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.33. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.34. проектов управленческих и иных решений в части информационного 
и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.49. положений об отделе и Инспекции;

15.50. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.51. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора 
с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), 
и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям 
в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью 
и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.33. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах 
и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах 
и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.34. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.113. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.114. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.115. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии 
с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических 
и грамматических ошибок);

19.116. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать 
с документами);

19.117. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.118. творческому подходу к решению поставленных задач, активности 
и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.119. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

государственного налогового инспектора отдела налогового мониторинга № 3

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) государственного налогового инспектора отдела налогового мониторинга № 3 (далее – отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности – 11-3-4-022.

2. Область профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: осуществление налогового контроля в форме налогового мониторинга, а также посредством проведения камеральных проверок.

4. Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной 
инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 
(далее – Инспекция).

5. Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий, знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание основных положений законодательства об электронной подписи.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: 

Налоговый кодекс Российской Федерации; 

Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; 

Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных»; 

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

приказ МНС России от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм 
и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306);

приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований 
к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094);

приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС 
на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных 
и полученных счетов-фактур»;

письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 «О рекомендациях 
по проведению камеральных налоговых проверок».

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 
и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения налогового мониторинга и камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной налоговой проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; понятие единого реестра проверок, процедура его формирования; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.
6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, 
а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены 
в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона 
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, государственный налоговый инспектор обязан:

8.544. Проводить налоговый мониторинг в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в том числе:

8.2. Осуществлять мероприятия налогового контроля в рамках проведения налогового мониторинга.

8.3. Осуществлять информационное взаимодействие в порядке, установленном регламентами информационного взаимодействия.

8.4. Составлять мотивированные мнения по запросу налогоплательщика 
и по инициативе налогового органа;.

8.5. Проводить оценку налоговых рисков участников налогового мониторинга 
с учетом системы внутреннего контроля организации.

8.6. Оформлять результаты проведения налогового мониторинга в порядке, установленном нормативными актами ФНС России и Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2.

8.159. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков.

8.160. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.161. Осуществлять мониторинг камеральных налоговых проверок, налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов 
и сборов крупнейших налогоплательщиков Инспекции с учетом анализа документов 
и информации, полученных из внутренних и внешних источников.

8.162. Осуществлять камеральный анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, документов и информации, полученных 
из внутренних и внешних источников, выявлять изменения в деятельности крупнейших налогоплательщиков, оказывающих влияние на налоговую базу крупнейших налогоплательщиков.

8.163. Осуществлять контрольные мероприятия, направленные на проверку полноты и достоверности сведений, отраженных в налоговых декларациях и иных документах, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов крупнейших налогоплательщиков, анализировать и систематизировать полученные результаты, формировать соответствующую информацию.

8.164. Осуществлять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации 
о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.165. Проставлять на экземплярах заявлений о ввозе товаров и уплате косвенных налогов отметки, подтверждающие уплату косвенных налогов в полном объеме при импорте товаров с территорий государств -  членов таможенного союза.

8.166. Проставлять отметки на счетах-фактурах, представляемых лицами, совершающими операции с нефтепродуктами.

8.167. Принимать предусмотренные законодательством о налогах и сборах меры 
к налогоплательщикам, не представившим налоговые декларации в установленные сроки.

8.168. Подготавливать решения о приостановлении (об отмене приостановления) операций по расчетным счетам крупнейших налогоплательщиков в случаях: непредставления в установленные сроки налоговых деклараций, неисполнения налогоплательщиками обязанности по передаче налоговому органу квитанций о приеме документов, направленных налоговым органом (требований о представлении документов, требований о представлении пояснений и (или) уведомлений о вызове 
в налоговый орган).

8.169. Осуществлять анализ материалов, полученных в рамках проведения налогового мониторинга и камеральных налоговых проверок, на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, вырабатывать и вносить предложения по их предотвращению.

8.170. Оформлять результаты камеральных налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, визировать подготавливаемые документы.

8.171. Формировать и регистрировать в информационном ресурсе «ЭОД» информацию о результатах камеральных налоговых проверок и иных мероприятиях налогового контроля.

8.172. Участвовать в рассмотрении акта камеральной налоговой проверки, а также возражений (объяснений) лица, в отношении которого проводилась налоговая проверка по акту камеральной налоговой проверки, в случае их представления.

8.173. Участвовать в рассмотрении актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также возражений (объяснений) лица, совершившего нарушение законодательства о налогах и сборах по данному акту, в случае их представления.

8.174. Участвовать в проведении взаимосогласительной процедуры после получения разногласий в случае несогласия организации с мотивированным мнением налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга. 

8.175. Подготавливать проекты решений, выносимых (принимаемых) 
по результатам рассмотрения актов камеральных налоговых проверок и актов 
об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, а также проекты мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.176. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам проведения налоговых проверок, а также мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.177. Передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам камеральных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений, решений принимаемых по результатам их рассмотрения, а также проектов мотивированных мнений налогового органа в рамках проведения налогового мониторинга.

8.178. Передавать в правовой отдел материалы по делам о нарушениях законодательства о налогах и сборах для обращения в судебные органы с целью взыскания штрафных санкций.      

8.179. Участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях (составлять протоколы об административных правонарушениях).

8.180. Передавать в правовой отдел протоколы об административном правонарушении, материалы по делу об административном правонарушении для направления в суд в соответствии с действующим законодательством.

8.181. Составлять заключения по результатам проведенных камеральных налоговых проверок и направлять их (а также иную информацию и документы (в случае необходимости) в отдел риск-анализа для использования при подготовке к проведению выездных налоговых проверок.

8.182. Вести соответствующие информационные ресурсы Инспекции, а также подготавливать сведения для информирования территориальных налоговых органов 
о выявленных фактах нарушения налогового законодательства организациями-контрагентами крупнейших налогоплательщиков.

8.183. Подготавливать ответы на письменные обращения налогоплательщиков 
по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.184. Представлять интересы Инспекции, совместно с правовым отделом 
в арбитражных судах, судах общей юрисдикции.

8.185. Осуществлять работу по включению реквизитов истребованных документов 
в ФИР «Истребование документов».

8.186. Осуществлять работу по заполнению и формированию файлов ПИК «НДС» 
и направлению сформированных файлов на федеральный уровень.

8.187. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков.

8.188. Формировать установленную отчетность и иную информацию 
по деятельности отдела.

8.189. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела.

8.190. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.191. Вести в установленном порядке делопроизводство, осуществлять хранение 
и передачу в архив документации.

8.192. Проверять своевременность представления уведомлений о контролируемых сделках, анализировать уведомления на предмет полноты и достоверности отраженных
 в них сведений о контролируемых сделках. 

8.193. Проводить контрольные мероприятия в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных 
в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».

8.194. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов 
ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.195. Осуществлять проверку полноты и достоверности отражения сведений 
в уведомлениях об участии в иностранных организациях (об учреждении иностранных структур без образования юридического лица), уведомлениях о контролируемых иностранных компаниях.

8.196. Осуществлять анализ принятых от налогоплательщиков, обработанных страновых сведений и уведомлений об участии в международной группе компаний, 
а также переданных страновых отчетов компетентным органам иностранных государств (территорий).

8.197. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы 
с пометкой «Для служебного пользования».

8.198. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.199. Соблюдать установленные правила публичных выступлений 
и предоставления служебной информации.

8.200. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.201. Ответственно и бережно относится к своему служебному удостоверению 
и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.202. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации 
от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом 
ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики 
и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.203. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                         «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.204. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.205. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность 
в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.206. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности 
и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.207. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.208. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных 
на отдел.

8.209. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственный налоговый инспектор имеет право:

9.103. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.104. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.105. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках 
в пределах своей компетенции.

9.106. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.107. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.108. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 
и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10.  Государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) 
ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное 
и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов 
и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной 
и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен 
к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый

инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.35. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.36. проектов управленческих и иных решений в части информационного 
и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.52. положений об отделе и Инспекции;

15.53. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.54. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными 
и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие государственного налогового инспектора 
с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), 
и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям 
в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью 
и в пределах функциональной компетенции, государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.35. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах 
и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.36. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.120. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.121. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.122. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии 
с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических 
и грамматических ошибок);

19.123. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать 
с документами);

19.124. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.125. творческому подходу к решению поставленных задач, активности 
и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.126. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора 
отдела выездных проверок № 1
Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела выездных проверок № 1 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-3-020.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: выездные проверки.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий;  знание основ информационной безопасности и защиты информации;  знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.

6.4. Наличие профессиональных знаний: в сфере законодательства Российской Федерации; Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07. 2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; приказ МВД России № 495, ФНС России № ММ-7-2-347 от 30.06.2009 (ред. от 12.11.2013) «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений» (вместе с «Инструкцией о порядке взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов при организации и проведении выездных налоговых проверок», «Инструкцией о порядке направления органами внутренних дел материалов в налоговые органы при выявлении обстоятельств, требующих совершения действий, отнесенных к полномочиям налоговых органов, для принятия по ним решения», «Инструкцией о порядке направления материалов налоговыми органами в органы внутренних дел при выявлении обстоятельств, позволяющих предполагать совершение нарушения законодательства о налогах и сборах, содержащего признаки преступления») (Зарегистрировано в Минюсте России 01.09.2009 № 14675); приказ ФНС РФ от 02.08.2005 № САЭ-3-06/354@ «Об утверждении Перечня должностных лиц налоговых органов Российской Федерации, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 25.08.2005 № 6941) приказ ФНС России от 06.05.2007  № ММ-3-06/281@; приказ ФНС России от 30.05.2007 № ММ-3-06/333@ (ред. от 10.05.2012) «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»; приказ ФНС РФ от 17.02.2011 № ММВ-7-2/168@ (ред. от 07.11.2011) «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 28.03.2011 № 20303)»; приказ ФНС России от 25.07.2012 № ММВ-7-2/520@ (ред. от 09.02.2015) «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте России 29.08.2012 № 25311); приказ ФНС России от 07.11.2018 N ММВ-7-2/628@ "Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 N 53094); приказ ФНС России от 07.11.2018 N ММВ-7-2/628@ "Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 N 53094); приказ Минфина РФ № 20н, МНС РФ № ГБ-3-04/39 от 10.03.1999 «Об утверждении Положения о порядке проведения инвентаризации имущества налогоплательщиков при налоговой проверке» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 11.06.1999 № 1804).

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: понятие «налоговый контроль»; особенности проведения выездных налоговых проверок, в том числе консолидированной группы налогоплательщиков; порядок и сроки проведения выездных налоговых проверок; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных налоговых проверок; основные направления налоговой политики в Российской Федерации; зарубежный опыт развития налогообложения; классификация налогов по уровням бюджетной системы; специальные налоговые режимы; элементы налогообложения.
6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.
6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: организация и проведение выездной налоговой проверки, а также рассмотрение и оформление ее результатов в соответствии с порядком и соблюдением сроков; подготовка решения о проведении выездной налоговой проверки; расчет налоговых доходов федерального бюджета и консолидированного бюджета Российской Федерации.
6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых выездных проверок; проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.545. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.546. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции  и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.547. Проводить анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов.

8.548. Участвовать в выездных налоговых проверках налогоплательщиков, плательщиков сборов в бюджетную систему Российской Федерации, налоговых агентов.

8.549. Осуществлять мероприятия налогового контроля в соответствии с главой 14 Налогового кодекса Российской Федерации в ходе проводимых отделом проверок.

8.550. Осуществлять проработку направлений предпроверочного анализа и отчетности налогоплательщиков, проводить анализ схем уклонения от налогообложения по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.

8.551. Выезжать в служебные командировки для выполнения задач в рамках компетенции отдела.

8.552. Оформлять результаты выездных налоговых проверок, в соответствии с законодательством о налогах и сборах Российской Федерации.

8.553. Выявлять изменения в деятельности налогоплательщиков, оказывающих влияние на снижение налогооблагаемой базы и минимизацию налоговых платежей.

8.554. Подготавливать материалы и участвовать в рассмотрении представленных налогоплательщиками возражений (объяснений) по актам проведенных выездных налоговых проверок.

8.555. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.556. Своевременно передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам выездных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения.

8.557. Обеспечивать производство по делам о налоговых и административных правонарушениях.

8.558. Проводить работу с органами и уполномоченными лицами, обязанными в соответствии с законодательством о налогах и сборах представлять в налоговые органы информацию, необходимую для налогового контроля.

8.559. Представлять Инспекцию в судебных разбирательствах по вопросам, относящимся к деятельности отдела.

8.560. Подготавливать ответы на запросы государственных органов, а также письма, заявления, жалобы и предложения организаций и граждан по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

8.561. Участвовать в работе межведомственных групп, обеспечивать информационное и иное взаимодействие с другими структурными подразделениями Инспекции, подразделениями центрального аппарата ФНС России. 

8.562. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела.

8.563. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.564. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.565. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации. Ответственно и бережно относиться к полученным (находящимся в распоряжении) документам. В случае утраты документов, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.566. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе в соответствии с их должностным регламентом.

8.567. Использовать в работе отдела сведения из  информационных ресурсов.
8.568. В ходе выездных налоговых проверок проводить мероприятия налогового контроля в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».
8.569. Осуществлять контроль за соблюдением порядка и сроков, а также полноты направления материалов налоговых проверок организаций в следственные органы при выявлении обстоятельств, позволяющих предполагать совершение нарушения законодательства о налогах и сборах, содержащего признаки налогового преступления, для решения вопроса о возбуждении уголовного дела в рамках статьи 32 НК РФ. 
8.570. Выполнять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.571. Участвовать в проведении налогового мониторинга в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в рамках компетенции отдела.

8.572. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.573. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.574. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.575. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.576. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.577. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.578. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.579. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.580. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.581. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных 

8.582. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.583. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.584. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.585. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.109. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.110. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.111. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.112. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.113. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.114. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан
 самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.37. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.38. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15 Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.55. положений об отделе и Инспекции;

15.56. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.57. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.37. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.38. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.127. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.128. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.129. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.130. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.131. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.132. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.133. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

старшего государственного налогового инспектора 
отдела выездных проверок № 1
Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора отдела выездных проверок № 1 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - старший государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-4-021.

2. Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: выездные проверки.

4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Старший государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий;  знание основ информационной безопасности и защиты информации;  знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.

6.4. Наличие профессиональных знаний: в сфере законодательства Российской Федерации; Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07. 2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; приказ МВД России № 495, ФНС России № ММ-7-2-347 от 30.06.2009 (ред. от 12.11.2013) «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений» (вместе с «Инструкцией о порядке взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов при организации и проведении выездных налоговых проверок», «Инструкцией о порядке направления органами внутренних дел материалов в налоговые органы при выявлении обстоятельств, требующих совершения действий, отнесенных к полномочиям налоговых органов, для принятия по ним решения», «Инструкцией о порядке направления материалов налоговыми органами в органы внутренних дел при выявлении обстоятельств, позволяющих предполагать совершение нарушения законодательства о налогах и сборах, содержащего признаки преступления») (Зарегистрировано в Минюсте России 01.09.2009 № 14675); приказ ФНС РФ от 02.08.2005 № САЭ-3-06/354@ «Об утверждении Перечня должностных лиц налоговых органов Российской Федерации, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 25.08.2005 № 6941) приказ ФНС России от 06.05.2007  № ММ-3-06/281@; приказ ФНС России от 30.05.2007 № ММ-3-06/333@ (ред. от 10.05.2012) «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»; приказ ФНС РФ от 17.02.2011 № ММВ-7-2/168@ (ред. от 07.11.2011) «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 28.03.2011 № 20303)»; приказ ФНС России от 25.07.2012 № ММВ-7-2/520@ (ред. от 09.02.2015) «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте России 29.08.2012 № 25311); приказ ФНС России от 07.11.2018 N ММВ-7-2/628@ "Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 N 53094); приказ ФНС России от 07.11.2018 N ММВ-7-2/628@ "Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 N 53094); приказ Минфина РФ № 20н, МНС РФ № ГБ-3-04/39 от 10.03.1999 «Об утверждении Положения о порядке проведения инвентаризации имущества налогоплательщиков при налоговой проверке» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 11.06.1999 № 1804).

Старший государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: понятие «налоговый контроль»; особенности проведения выездных налоговых проверок, в том числе консолидированной группы налогоплательщиков; порядок и сроки проведения выездных налоговых проверок; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных налоговых проверок; основные направления налоговой политики в Российской Федерации; зарубежный опыт развития налогообложения; классификация налогов по уровням бюджетной системы; специальные налоговые режимы; элементы налогообложения.
6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.
6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: организация и проведение выездной налоговой проверки, а также рассмотрение и оформление ее результатов в соответствии с порядком и соблюдением сроков; подготовка решения о проведении выездной налоговой проверки; расчет налоговых доходов федерального бюджета и консолидированного бюджета Российской Федерации.
6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых выездных проверок; проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, старший государственный налоговый инспектор обязан:

8.586. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.587. Проводить анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов.

8.588. Осуществлять мероприятия налогового контроля в соответствии с главой 14 Налогового кодекса Российской Федерации в ходе проводимых отделом проверок.

8.589. Участвовать в выездных налоговых проверках налогоплательщиков, плательщиков сборов в бюджетную систему Российской Федерации, налоговых агентов.

8.590. Осуществлять проработку направлений предпроверочного анализа и отчетности налогоплательщиков, проводить анализ схем уклонения от налогообложения по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.

8.591. Выезжать в служебные командировки для выполнения задач в рамках компетенции отдела.

8.592. Оформлять результаты выездных налоговых проверок, в соответствии с законодательством о налогах и сборах Российской Федерации.

8.593. Выявлять изменения в деятельности налогоплательщиков, оказывающих влияние на снижение налогооблагаемой базы и минимизацию налоговых платежей.

8.594. Подготавливать материалы и участвовать в рассмотрении представленных налогоплательщиками возражений (объяснений) по актам проведенных выездных налоговых проверок.

8.595. Своевременно передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам выездных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения.

8.596. Проводить работу с органами и уполномоченными лицами, обязанными в соответствии с законодательством о налогах и сборах представлять в налоговые органы информацию, необходимую для налогового контроля.

8.597. Обеспечивать производство по делам о налоговых и административных правонарушениях.

8.598. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.599. Представлять Инспекцию в судебных разбирательствах по вопросам, относящимся к деятельности отдела.

8.600. Подготавливать ответы на запросы государственных органов, а также письма, заявления, жалобы и предложения организаций и граждан по вопросам, относящимся к компетенции отдела, формирование установленной отчетности.

8.601. Участвовать в работе межведомственных групп, обеспечивать информационное и иное взаимодействие с другими структурными подразделениями Инспекции, подразделениями центрального аппарата ФНС России, правоохранительными и контролирующими органами.

8.602. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.603. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.604. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.605. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела.

8.606. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.607. Исполнять приказы, распоряжения и указания вышестоящих руководителей, отданных в пределах их должностных полномочий.

8.608. Использовать в работе отдела сведения из  информационных ресурсов.
8.609. В ходе выездных налоговых проверок проводить мероприятия налогового контроля в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».

8.610. Выполнять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.611. Участвовать в проведении налогового мониторинга в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в рамках компетенции отдела.

8.612. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.613. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.614. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.615. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.616. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.617. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.618. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.619. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.620. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.621. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.622. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.623. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.624. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.625. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

9.115. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.116. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.117. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.118. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.119. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.120. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.39. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.40. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.58. положений об отделе и Инспекции;

15.59. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.60. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, старший государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.39. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.40. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.134. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.135. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.136. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.137. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.138. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.139. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.140. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

государственного налогового инспектора отдела выездных проверок № 1

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) государственного налогового инспектора отдела выездных проверок № 1 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-4-022.

2. Область профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: выездные проверки.

4. Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5.  Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий;  знание основ информационной безопасности и защиты информации;  знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.
6.4. Наличие профессиональных знаний: в сфере законодательства Российской Федерации; Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07. 2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; приказ МВД России № 495, ФНС России № ММ-7-2-347 от 30.06.2009 (ред. от 12.11.2013) «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений» (вместе с «Инструкцией о порядке взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов при организации и проведении выездных налоговых проверок», «Инструкцией о порядке направления органами внутренних дел материалов в налоговые органы при выявлении обстоятельств, требующих совершения действий, отнесенных к полномочиям налоговых органов, для принятия по ним решения», «Инструкцией о порядке направления материалов налоговыми органами в органы внутренних дел при выявлении обстоятельств, позволяющих предполагать совершение нарушения законодательства о налогах и сборах, содержащего признаки преступления») (Зарегистрировано в Минюсте России 01.09.2009 № 14675); приказ ФНС РФ от 02.08.2005 № САЭ-3-06/354@ «Об утверждении Перечня должностных лиц налоговых органов Российской Федерации, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 25.08.2005 № 6941); приказ ФНС России от 30.05.2007 № ММ-3-06/333@ (ред. от 10.05.2012) «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»; приказ ФНС РФ от 17.02.2011 № ММВ-7-2/168@ (ред. от 07.11.2011) «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 28.03.2011 № 20303)»; приказ ФНС России от 25.07.2012 № ММВ-7-2/520@ (ред. от 09.02.2015) «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте России 29.08.2012 № 25311); приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ "Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 N 53094); приказ ФНС России от 19.07.2018 г. № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме»; приказ МНС России от 17.11.2003 г. № БГ-3-06/627@ «Об утверждении Единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»; приказ Минфина РФ № 20н, МНС РФ № ГБ-3-04/39 от 10.03.1999 «Об утверждении Положения о порядке проведения инвентаризации имущества налогоплательщиков при налоговой проверке» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 11.06.1999 № 1804).

Государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: понятие «налоговый контроль»; особенности проведения выездных налоговых проверок, в том числе консолидированной группы налогоплательщиков; порядок и сроки проведения выездных налоговых проверок; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных налоговых проверок; основные направления налоговой политики в Российской Федерации; зарубежный опыт развития налогообложения; классификация налогов по уровням бюджетной системы; специальные налоговые режимы; элементы налогообложения.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: организация и проведение выездной налоговой проверки, а также рассмотрение и оформление ее результатов в соответствии с порядком и соблюдением сроков; подготовка решения о проведении выездной налоговой проверки; расчет налоговых доходов федерального бюджета и консолидированного бюджета Российской Федерации, подготовка и направление материалов налоговой проверки в следственные органы в соответствии с положениями статей 32 и 82 Налогового кодекса Российской Федерации.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых выездных проверок; проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, государственный налоговый инспектор обязан:

8.626. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.627. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.
8.628. Проводить анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов.

8.629. Осуществлять мероприятия налогового контроля в соответствии с главой 14 Налогового кодекса Российской Федерации в ходе проводимых отделом проверок.

8.630. Участвовать в выездных налоговых проверках налогоплательщиков, плательщиков сборов в бюджетную систему Российской Федерации, налоговых агентов.

8.631. Осуществлять проработку направлений предпроверочного анализа и отчетности налогоплательщиков, проводит анализ схем уклонения от налогообложения по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.

8.632. Выезжать в служебные командировки для выполнения задач в рамках компетенции отдела.

8.633. Оформлять результаты выездных налоговых проверок, в соответствии с законодательством о налогах и сборах Российской Федерации;

8.634. Выявлять изменения в деятельности налогоплательщиков, оказывающих влияние на снижение налогооблагаемой базы и минимизацию налоговых платежей.

8.635. Подготавливать материалы и участвовать в рассмотрении представленных налогоплательщиками возражений (объяснений) по актам проведенных выездных налоговых проверок.

8.636. Своевременно передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам выездных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения.

8.637. Проводить работу с органами и уполномоченными лицами, обязанными в соответствии с законодательством о налогах и сборах представлять в налоговые органы информацию, необходимую для налогового контроля.

8.638. Обеспечивать производство по делам о налоговых и административных правонарушениях.

8.639. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.640. Представлять Инспекцию в судебных разбирательствах по вопросам, относящимся к деятельности отдела.

8.641. Подготавливать ответы на запросы государственных органов, а также письма, заявления, жалобы и предложения организаций и граждан по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

8.642. Участвовать в работе межведомственных групп, обеспечивать информационное и иное взаимодействие с другими структурными подразделениями Инспекции, подразделениями центрального аппарата ФНС России.

8.643. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.644. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.645. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.646. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.647. Использовать в работе отдела сведения из  информационных ресурсов.

8.648. В ходе выездных налоговых проверок проводить мероприятия налогового контроля в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».

8.649. Выполнять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.650. Участвовать в проведении налогового мониторинга в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в рамках компетенции отдела.

8.651. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.652. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.653. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.654. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.655. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.656. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.657. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.658. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.659. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.660. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.661. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.662. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.663. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.664. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

            9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственный налоговый инспектор имеет право:

9.121. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.122. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.123. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.124. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.125. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.126. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Государственный налоговый инспектор за за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан  самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.41. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.42. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.61. положений об отделе и Инспекции;

15.62. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.63. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.41. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.42. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.141. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.142. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.143. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.144. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.145. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.146. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.147. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора 
отдела выездных проверок № 2
Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела выездных проверок № 2 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-3-020.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: выездные проверки.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий;  знание основ информационной безопасности и защиты информации;  знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.

6.4. Наличие профессиональных знаний: в сфере законодательства Российской Федерации; Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07. 2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; приказ МВД России № 495, ФНС России № ММ-7-2-347 от 30.06.2009 (ред. от 12.11.2013) «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений» (вместе с «Инструкцией о порядке взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов при организации и проведении выездных налоговых проверок», «Инструкцией о порядке направления органами внутренних дел материалов в налоговые органы при выявлении обстоятельств, требующих совершения действий, отнесенных к полномочиям налоговых органов, для принятия по ним решения», «Инструкцией о порядке направления материалов налоговыми органами в органы внутренних дел при выявлении обстоятельств, позволяющих предполагать совершение нарушения законодательства о налогах и сборах, содержащего признаки преступления») (Зарегистрировано в Минюсте России 01.09.2009 № 14675); приказ ФНС РФ от 02.08.2005 № САЭ-3-06/354@ «Об утверждении Перечня должностных лиц налоговых органов Российской Федерации, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 25.08.2005 № 6941) приказ ФНС России от 06.05.2007  № ММ-3-06/281@; приказ ФНС России от 30.05.2007 № ММ-3-06/333@ (ред. от 10.05.2012) «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»; приказ ФНС РФ от 17.02.2011 № ММВ-7-2/168@ (ред. от 07.11.2011) «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 28.03.2011 № 20303)»; приказ ФНС России от 25.07.2012 № ММВ-7-2/520@ (ред. от 09.02.2015) «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте России 29.08.2012 № 25311); приказ ФНС России от 07.11.2018 N ММВ-7-2/628@ "Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 N 53094); приказ ФНС России от 07.11.2018 N ММВ-7-2/628@ "Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 N 53094); приказ Минфина РФ № 20н, МНС РФ № ГБ-3-04/39 от 10.03.1999 «Об утверждении Положения о порядке проведения инвентаризации имущества налогоплательщиков при налоговой проверке» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 11.06.1999 № 1804).

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: понятие «налоговый контроль»; особенности проведения выездных налоговых проверок, в том числе консолидированной группы налогоплательщиков; порядок и сроки проведения выездных налоговых проверок; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных налоговых проверок; основные направления налоговой политики в Российской Федерации; зарубежный опыт развития налогообложения; классификация налогов по уровням бюджетной системы; специальные налоговые режимы; элементы налогообложения.
6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.
6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: организация и проведение выездной налоговой проверки, а также рассмотрение и оформление ее результатов в соответствии с порядком и соблюдением сроков; подготовка решения о проведении выездной налоговой проверки; расчет налоговых доходов федерального бюджета и консолидированного бюджета Российской Федерации.
6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых выездных проверок; проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.665. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.666. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции  и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.667. Проводить анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов.

8.668. Участвовать в выездных налоговых проверках налогоплательщиков, плательщиков сборов в бюджетную систему Российской Федерации, налоговых агентов.

8.669. Осуществлять мероприятия налогового контроля в соответствии с главой 14 Налогового кодекса Российской Федерации в ходе проводимых отделом проверок.

8.670. Осуществлять проработку направлений предпроверочного анализа и отчетности налогоплательщиков, проводить анализ схем уклонения от налогообложения по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.

8.671. Выезжать в служебные командировки для выполнения задач в рамках компетенции отдела.

8.672. Оформлять результаты выездных налоговых проверок, в соответствии с законодательством о налогах и сборах Российской Федерации.

8.673. Выявлять изменения в деятельности налогоплательщиков, оказывающих влияние на снижение налогооблагаемой базы и минимизацию налоговых платежей.

8.674. Подготавливать материалы и участвовать в рассмотрении представленных налогоплательщиками возражений (объяснений) по актам проведенных выездных налоговых проверок.

8.675. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.676. Своевременно передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам выездных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения.

8.677. Обеспечивать производство по делам о налоговых и административных правонарушениях.

8.678. Проводить работу с органами и уполномоченными лицами, обязанными в соответствии с законодательством о налогах и сборах представлять в налоговые органы информацию, необходимую для налогового контроля.

8.679. Представлять Инспекцию в судебных разбирательствах по вопросам, относящимся к деятельности отдела.

8.680. Подготавливать ответы на запросы государственных органов, а также письма, заявления, жалобы и предложения организаций и граждан по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

8.681. Участвовать в работе межведомственных групп, обеспечивать информационное и иное взаимодействие с другими структурными подразделениями Инспекции, подразделениями центрального аппарата ФНС России. 

8.682. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела.

8.683. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.684. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.685. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации. Ответственно и бережно относиться к полученным (находящимся в распоряжении) документам. В случае утраты документов, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.686. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе в соответствии с их должностным регламентом.

8.687. Использовать в работе отдела сведения из  информационных ресурсов.
8.688. В ходе выездных налоговых проверок проводить мероприятия налогового контроля в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».
8.689. Осуществлять контроль за соблюдением порядка и сроков, а также полноты направления материалов налоговых проверок организаций в следственные органы при выявлении обстоятельств, позволяющих предполагать совершение нарушения законодательства о налогах и сборах, содержащего признаки налогового преступления, для решения вопроса о возбуждении уголовного дела в рамках статьи 32 НК РФ. 

8.690. Организация проведения  на постоянной основе сверки статических данных о направленных налоговыми органами, в том числе в рамках статьи 32 Налогового Кодекса Российской Федерации материалах налоговых проверок и принятых по ним следственными органами СК России процессуальных решениях.
8.691. Выполнять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.692. Участвовать в проведении налогового мониторинга в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в рамках компетенции отдела.

8.693. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.694. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.695. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.696. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.697. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.698. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.699. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.700. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.701. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.702. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных 

8.703. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.704. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.705. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.706. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.127. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.128. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.129. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.130. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.131. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.132. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.43. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.44. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15 Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.64. положений об отделе и Инспекции;

15.65. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.66. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.43. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.44. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности
19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.148. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.149. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.150. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.151. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.152. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.153. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.154. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

старшего государственного налогового инспектора 
отдела выездных проверок № 2
Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора отдела выездных проверок № 2 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - старший государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-4-021.

2. Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: выездные проверки.

4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Старший государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий;  знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.

6.4. Наличие профессиональных знаний: в сфере законодательства Российской Федерации; Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 
№ 152-ФЗ «О персональных данных»; постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»; приказ МВД России № 495, ФНС России № ММВ-7-2-347 от 30.06.2009 (ред. от 12.11.2013) «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений» (вместе с «Инструкцией о порядке взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов при организации и проведении выездных налоговых проверок», «Инструкцией о порядке направления органами внутренних дел материалов в налоговые органы при выявлении обстоятельств, требующих совершения действий, отнесенных к полномочиям налоговых органов, для принятия по ним решения», «Инструкцией о порядке направления материалов налоговыми органами в органы внутренних дел при выявлении обстоятельств, позволяющих предполагать совершение нарушения законодательства о налогах и сборах, содержащего признаки преступления») (Зарегистрировано в Минюсте России 01.09.2009 № 14675); приказ ФНС РФ от 02.08.2005 № САЭ-3-06/354@ «Об утверждении Перечня должностных лиц налоговых органов Российской Федерации, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 25.08.2005 № 6941); приказ ФНС России от 30.05.2007 № ММВ-3-06/333@ (ред. от 10.05.2012) 
«Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»; приказ ФНС РФ от 17.02.2011 № ММВ-7-2/168@ (ред. от 07.11.2011) «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 28.03.2011 № 20303)»; приказ ФНС России от 25.07.2012 № ММВ-7-2/520@ 
(ред. от 09.02.2015) «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте России 29.08.2012 № 25311); приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации 
и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 N 53094); приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ 
«Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме»; приказ МНС России 
от 17.11.2003 № БГ-3-06/627@ «Об утверждении Единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»; приказ Минфина РФ № 20н, МНС РФ № ГБ-3-04/39 от 10.03.1999 «Об утверждении Положения о порядке проведения инвентаризации имущества налогоплательщиков при налоговой проверке» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 11.06.1999 № 1804).

Старший государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: понятие «налоговый контроль»; особенности проведения выездных налоговых проверок, в том числе консолидированной группы налогоплательщиков; порядок и сроки проведения выездных налоговых проверок; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных налоговых проверок; основные направления налоговой политики в Российской Федерации; зарубежный опыт развития налогообложения; классификация налогов по уровням бюджетной системы; специальные налоговые режимы; элементы налогообложения.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: организация и проведение выездной налоговой проверки, а также рассмотрение и оформление ее результатов в соответствии с порядком и соблюдением сроков; подготовка решения о проведении выездной налоговой проверки; расчет налоговых доходов федерального бюджета и консолидированного бюджета Российской Федерации, подготовка и направление материалов налоговой проверки в следственные органы в соответствии с положениями статей 32 и 82 Налогового кодекса Российской Федерации.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых выездных проверок; проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, старший государственный налоговый инспектор обязан:

8.707. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.708. Проводить анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов.

8.709. Осуществлять мероприятия налогового контроля в соответствии с главой 14 Налогового кодекса Российской Федерации в ходе проводимых отделом проверок.

8.710. Участвовать в выездных налоговых проверках налогоплательщиков, плательщиков сборов в бюджетную систему Российской Федерации, налоговых агентов.

8.711. Осуществлять проработку направлений предпроверочного анализа и отчетности налогоплательщиков, проводить анализ схем уклонения от налогообложения по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.

8.712. Выезжать в служебные командировки для выполнения задач в рамках компетенции отдела.

8.713. Оформлять результаты выездных налоговых проверок, в соответствии с законодательством о налогах и сборах Российской Федерации.

8.714. Выявлять изменения в деятельности налогоплательщиков, оказывающих влияние на снижение налогооблагаемой базы и минимизацию налоговых платежей.

8.715. Подготавливать материалы и участвовать в рассмотрении представленных налогоплательщиками возражений (объяснений) по актам проведенных выездных налоговых проверок.

8.716. Своевременно передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам выездных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения.

8.717. Проводить работу с органами и уполномоченными лицами, обязанными в соответствии с законодательством о налогах и сборах представлять в налоговые органы информацию, необходимую для налогового контроля.

8.718. Обеспечивать производство по делам о налоговых и административных правонарушениях.

8.719. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.720. Представлять Инспекцию в судебных разбирательствах по вопросам, относящимся к деятельности отдела.

8.721. Подготавливать ответы на запросы государственных органов, а также письма, заявления, жалобы и предложения организаций и граждан по вопросам, относящимся к компетенции отдела, формирование установленной отчетности.

8.722. Участвовать в работе межведомственных групп, обеспечивать информационное и иное взаимодействие с другими структурными подразделениями Инспекции, подразделениями центрального аппарата ФНС России, правоохранительными и контролирующими органами.

8.723. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.724. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.725. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.726. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела.

8.727. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.728. Исполнять приказы, распоряжения и указания вышестоящих руководителей, отданных в пределах их должностных полномочий.

8.729. Использовать в работе отдела сведения из  информационных ресурсов.
8.730. В ходе выездных налоговых проверок проводить мероприятия налогового контроля в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».

8.731. Выполнять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.732. Участвовать в проведении налогового мониторинга в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в рамках компетенции отдела.

8.733. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.734. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.735. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.736. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.737. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.738. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.739. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.740. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.741. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.742. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.743. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.744. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.745. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.746. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

9.133. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.134. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.135. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.136. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.137. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.138. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.45. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.46. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.67. положений об отделе и Инспекции;

15.68. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.69. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, старший государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.45. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.46. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.155. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.156. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.157. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.158. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.159. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.160. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.161. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

старшего государственного налогового инспектора отдела выездных проверок № 3

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 
по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора отдела выездных проверок № 3 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - старший государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-4-021.

2. Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: выездные проверки.

4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Старший государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий;  знание основ информационной безопасности и защиты информации;  знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.
6.4. Наличие профессиональных знаний: в сфере законодательства Российской Федерации; Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07. 2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; приказ МВД России № 495, ФНС России № ММ-7-2-347 от 30.06.2009 (ред. от 12.11.2013) «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений» (вместе с «Инструкцией о порядке взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов при организации и проведении выездных налоговых проверок», «Инструкцией о порядке направления органами внутренних дел материалов в налоговые органы при выявлении обстоятельств, требующих совершения действий, отнесенных к полномочиям налоговых органов, для принятия по ним решения», «Инструкцией о порядке направления материалов налоговыми органами в органы внутренних дел при выявлении обстоятельств, позволяющих предполагать совершение нарушения законодательства о налогах и сборах, содержащего признаки преступления») (Зарегистрировано в Минюсте России 01.09.2009 № 14675); приказ ФНС РФ от 02.08.2005 № САЭ-3-06/354@ «Об утверждении Перечня должностных лиц налоговых органов Российской Федерации, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 25.08.2005 № 6941); приказ ФНС России от 30.05.2007 № ММ-3-06/333@ (ред. от 10.05.2012) «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»; приказ ФНС РФ от 17.02.2011 № ММВ-7-2/168@ (ред. от 07.11.2011) «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 28.03.2011 № 20303)»; приказ ФНС России от 25.07.2012 № ММВ-7-2/520@ (ред. от 09.02.2015) «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте России 29.08.2012 № 25311); приказ ФНС России от 07.11.2018 N ММВ-7-2/628@ "Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 N 53094); приказ ФНС России от 19 июля 2018 г. N ММВ-7-2/460@ "Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме"; приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. N БГ-3-06/627@ "Об утверждении Единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам"; приказ Минфина РФ № 20н, МНС РФ № ГБ-3-04/39 от 10.03.1999 «Об утверждении Положения о порядке проведения инвентаризации имущества налогоплательщиков при налоговой проверке» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 11.06.1999 № 1804).

Старший государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: понятие «налоговый контроль»; особенности проведения выездных налоговых проверок, в том числе консолидированной группы налогоплательщиков; порядок и сроки проведения выездных налоговых проверок; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных налоговых проверок; основные направления налоговой политики в Российской Федерации; зарубежный опыт развития налогообложения; классификация налогов по уровням бюджетной системы; специальные налоговые режимы; элементы налогообложения.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: организация и проведение выездной налоговой проверки, а также рассмотрение и оформление ее результатов в соответствии с порядком и соблюдением сроков; подготовка решения о проведении выездной налоговой проверки; расчет налоговых доходов федерального бюджета и консолидированного бюджета Российской Федерации, подготовка и направление материалов налоговой проверки в следственные органы в соответствии с положениями статей 32 и 82 Налогового кодекса Российской Федерации.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых выездных проверок; проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, старший государственный налоговый инспектор обязан:

8.747. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.748. Проводить анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов.

8.749. Осуществлять мероприятия налогового контроля в соответствии с главой 14 Налогового кодекса Российской Федерации в ходе проводимых отделом проверок.

8.750. Участвовать в выездных налоговых проверках налогоплательщиков, плательщиков сборов в бюджетную систему Российской Федерации, налоговых агентов.

8.751. Осуществлять проработку направлений предпроверочного анализа и отчетности налогоплательщиков, проводить анализ схем уклонения от налогообложения по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.

8.752. Выезжать в служебные командировки для выполнения задач в рамках компетенции отдела.

8.753. Оформлять результаты выездных налоговых проверок, в соответствии с законодательством о налогах и сборах Российской Федерации.

8.754. Выявлять изменения в деятельности налогоплательщиков, оказывающих влияние на снижение налогооблагаемой базы и минимизацию налоговых платежей.

8.755. Подготавливать материалы и участвовать в рассмотрении представленных налогоплательщиками возражений (объяснений) по актам проведенных выездных налоговых проверок.

8.756. Своевременно передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам выездных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения.

8.757. Проводить работу с органами и уполномоченными лицами, обязанными в соответствии с законодательством о налогах и сборах представлять в налоговые органы информацию, необходимую для налогового контроля.

8.758. Обеспечивать производство по делам о налоговых и административных правонарушениях.

8.759. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.760. Представлять Инспекцию в судебных разбирательствах по вопросам, относящимся к деятельности отдела.

8.761. Подготавливать ответы на запросы государственных органов, а также письма, заявления, жалобы и предложения организаций и граждан по вопросам, относящимся к компетенции отдела, формирование установленной отчетности.

8.762. Участвовать в работе межведомственных групп, обеспечивать информационное и иное взаимодействие с другими структурными подразделениями Инспекции, подразделениями центрального аппарата ФНС России, правоохранительными и контролирующими органами.

8.763. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.764. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.765. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.766. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела.

8.767. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.768. Исполнять приказы, распоряжения и указания вышестоящих руководителей, отданных в пределах их должностных полномочий.

8.769. Использовать в работе отдела сведения из  информационных ресурсов.

8.770. В ходе выездных налоговых проверок проводить мероприятия налогового контроля в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».

8.771. Выполнять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.772. Участвовать в проведении налогового мониторинга в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в рамках компетенции отдела.

8.773. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.774. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.775. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.776. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.777. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.778. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.779. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.780. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.781. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.782. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.783. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.784. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.785. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.786. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

9.139. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.140. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.141. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.142. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.143. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.144. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан  самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.47. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.48. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.70. положений об отделе и Инспекции;

15.71. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.72. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями старший государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, старший государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.47. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.48. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.162. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.163. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.164. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.165. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.166. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.167. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.168. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

государственного налогового инспектора отдела выездных проверок № 3

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) государственного налогового инспектора отдела выездных проверок № 3 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-4-022.

2. Область профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: выездные проверки.

4. Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5.  Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий;  знание основ информационной безопасности и защиты информации;  знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.

6.4. Наличие профессиональных знаний: в сфере законодательства Российской Федерации; Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07. 2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; приказ МВД России № 495, ФНС России № ММ-7-2-347 от 30.06.2009 (ред. от 12.11.2013) «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений» (вместе с «Инструкцией о порядке взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов при организации и проведении выездных налоговых проверок», «Инструкцией о порядке направления органами внутренних дел материалов в налоговые органы при выявлении обстоятельств, требующих совершения действий, отнесенных к полномочиям налоговых органов, для принятия по ним решения», «Инструкцией о порядке направления материалов налоговыми органами в органы внутренних дел при выявлении обстоятельств, позволяющих предполагать совершение нарушения законодательства о налогах и сборах, содержащего признаки преступления») (Зарегистрировано в Минюсте России 01.09.2009 № 14675); приказ ФНС РФ от 02.08.2005 № САЭ-3-06/354@ «Об утверждении Перечня должностных лиц налоговых органов Российской Федерации, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 25.08.2005 № 6941) приказ ФНС России от 06.05.2007  № ММ-3-06/281@; приказ ФНС России от 30.05.2007 № ММ-3-06/333@ (ред. от 10.05.2012) «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»; приказ ФНС РФ от 17.02.2011 № ММВ-7-2/168@ (ред. от 07.11.2011) «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 28.03.2011 № 20303)»; приказ ФНС России от 25.07.2012 № ММВ-7-2/520@ (ред. от 09.02.2015) «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи» (Зарегистрировано в Минюсте России 29.08.2012 № 25311); приказ ФНС России от 07.11.2018 N ММВ-7-2/628@ "Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 N 53094); приказ ФНС России от 07.11.2018 N ММВ-7-2/628@ "Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)" (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 N 53094); приказ Минфина РФ № 20н, МНС РФ № ГБ-3-04/39 от 10.03.1999 «Об утверждении Положения о порядке проведения инвентаризации имущества налогоплательщиков при налоговой проверке» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 11.06.1999 № 1804).

Государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: понятие «налоговый контроль»; особенности проведения выездных налоговых проверок, в том числе консолидированной группы налогоплательщиков; порядок и сроки проведения выездных налоговых проверок; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных налоговых проверок; основные направления налоговой политики в Российской Федерации; зарубежный опыт развития налогообложения; классификация налогов по уровням бюджетной системы; специальные налоговые режимы; элементы налогообложения.
6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки.
6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: организация и проведение выездной налоговой проверки, а также рассмотрение и оформление ее результатов в соответствии с порядком и соблюдением сроков; подготовка решения о проведении выездной налоговой проверки; расчет налоговых доходов федерального бюджета и консолидированного бюджета Российской Федерации.
6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых выездных проверок; проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, государственный налоговый инспектор обязан:

8.787. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.788. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.
8.789. Проводить анализ налоговых деклараций и иных документов, служащих основанием для исчисления и уплаты налогов и сборов.

8.790. Осуществлять мероприятия налогового контроля в соответствии с главой 14 Налогового кодекса Российской Федерации в ходе проводимых отделом проверок.

8.791. Участвовать в выездных налоговых проверках налогоплательщиков, плательщиков сборов в бюджетную систему Российской Федерации, налоговых агентов.

8.792. Осуществлять проработку направлений предпроверочного анализа и отчетности налогоплательщиков, проводит анализ схем уклонения от налогообложения по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.

8.793. Выезжать в служебные командировки для выполнения задач в рамках компетенции отдела.

8.794. Оформлять результаты выездных налоговых проверок, в соответствии с законодательством о налогах и сборах Российской Федерации;

8.795. Выявлять изменения в деятельности налогоплательщиков, оказывающих влияние на снижение налогооблагаемой базы и минимизацию налоговых платежей.

8.796. Подготавливать материалы и участвовать в рассмотрении представленных налогоплательщиками возражений (объяснений) по актам проведенных выездных налоговых проверок.

8.797. Своевременно передавать для согласования в правовой отдел проекты актов, решений принимаемых по результатам выездных налоговых проверок, актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушений и решений принимаемых по результатам их рассмотрения.

8.798. Проводить работу с органами и уполномоченными лицами, обязанными в соответствии с законодательством о налогах и сборах представлять в налоговые органы информацию, необходимую для налогового контроля.

8.799. Обеспечивать производство по делам о налоговых и административных правонарушениях.

8.800. Обеспечивать систематизированное изложение документально подтвержденных фактов нарушений законодательства о налогах и сборах при подготовке актов и решений по итогам налоговых проверок.

8.801. Представлять Инспекцию в судебных разбирательствах по вопросам, относящимся к деятельности отдела.

8.802. Подготавливать ответы на запросы государственных органов, а также письма, заявления, жалобы и предложения организаций и граждан по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

8.803. Участвовать в работе межведомственных групп, обеспечивать информационное и иное взаимодействие с другими структурными подразделениями Инспекции, подразделениями центрального аппарата ФНС России.

8.804. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.805. Формировать установленную отчетность и иную информацию по деятельности отдела. 

8.806. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.807. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.808. Использовать в работе отдела сведения из  информационных ресурсов.

8.809. В ходе выездных налоговых проверок проводить мероприятия налогового контроля в отношении сделок, совершенных налогоплательщиками с целью выявления контролируемых сделок, не отраженных в уведомлении о контролируемых сделках, формировать и передавать в установленный срок в ФНС России Извещения о контролируемых сделках, формировать и направлять налогоплательщику Уведомления о направлении в ФНС России Извещений, осуществлять работу по формированию ИР «Трансфертная цена».

8.810. Выполнять контрольные мероприятия по вопросу соблюдения крупнейшими налогоплательщиками законодательства Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, оформлять результаты.

8.811. Участвовать в проведении налогового мониторинга в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией, в рамках компетенции отдела.

8.812. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.813. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.814. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.815. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.816. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.817. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.818. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.819. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.820. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.821. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.822. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.823. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.824. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.825. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

            9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственный налоговый инспектор имеет право:

9.145. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.146. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.147. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.148. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.149. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.150. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.49. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.50. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.73. положений об отделе и Инспекции;

15.74. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.75. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.49. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.50. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.169. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.170. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.171. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.172. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.173. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.174. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.175. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора контрольного отдела 

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора контрольного отдела (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-3-020.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора входит в область профессиональной служебной деятельности.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий; знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.

6.4. Наличие профессиональных знаний в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон от 27.07.2006г. № 152-ФЗ «О персональных данных»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции»; Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ 

«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон от 08.08.2001  № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»; Федеральный закон 

от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 

в Российской Федерации»; Федеральный закон от 06.04.2011  № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Федеральный закон от 10.12.2003 № 173-ФЗ «О валютном регулировании 

и валютном контроле»; Федеральный закон от 29.11.2007  № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; постановление Правительства Российской Федерации 

от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; постановление Правительства Российской Федерации от 17.02.2007 № 98 

«Об утверждении Правил представления резидентами и нерезидентами подтверждающих документов и информации при осуществлении валютных операций уполномоченным Правительством Российской Федерации органам валютного контроля»; постановление Правительства Российской Федерации от 28.12.2005 № 819 «Об утверждении правил представления юридическими лицами-резидентами и индивидуальными предпринимателями - резидентами налоговым органам отчетов о движении средств 

по счетам (вкладам) в банках за пределами территории Российской Федерации»; приказ МНС России от 17.11.2003  № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований 

к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»; приказ ФНС России от 19.07.2018 № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 02.10.2018 № 52306); приказ ФНС России от 07.11.2018 № ММВ-7-2/628@ 

«Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий 

в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.12.2018 № 53094); приказ ФНС России от 10.02.2017 № ММВ-7-15/176@ «О вводе 

в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС на основе сведений из книг покупок, книг продаж 

и журналов учета выставленных и полученных счетов-фактур»; приказ Минфина России от 02.07.2012  № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы 

по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов  их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; приказ ФНС России от 28.09.2010 № ММВ-7-8/469@ «Об утверждении Порядка изменения срока уплаты налога и сбора, а также пени и штрафа налоговыми органами»; письмо ФНС России от 16.07.2013 № АС-4-2/12705 

«О рекомендациях по проведению камеральных налоговых проверок»; приказ ФНС России от 16.12.2016 № ММВ-7-8/683@ «Об утверждении Порядка изменения срока уплаты налога, сбора, страховых взносов, а также пени и штрафа налоговыми органами» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.02.2017 № 45707).

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью 

и видом его профессиональной служебной деятельности.
6.4.1. Иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки;

6.6. Наличие базовых умений:  умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: составление акта по результатам проведения налоговой проверки.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); проведение налогового мониторинга; проведение проверок по соблюдению валютного законодательства Российской Федерации крупнейшими налогоплательщиками; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.826. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.827. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.

8.828. Участвовать в подготовке отчетности  и контрольных заданий в рамках ведения отдела. 

8.829. Исполнять приказы, распоряжения и указания вышестоящих руководителей, отданных в пределах их должностных полномочий.

8.830. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.831. Участвовать в организации контроля за ходом и результатами проведения выездных налоговых проверок налогоплательщиков, в том числе с учетом отраслевых особенностей.

8.832. Участвовать в осуществлении контроля за соблюдением Межрайонными инспекциями Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам 
№№ 3,4 комплексных стандартных процедур при проведении налогового контроля, порядка и форм проведения мероприятий налогового контроля в процессе налоговых проверок, оформления и реализации их результатов.

8.833. Участвовать в осуществлении контроля за исполнением Межрайонными инспекциями Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам 
№№ 3,4 утвержденных планов проведения выездных налоговых проверок.

8.834. Участвовать в проведения заслушиваний Межрайонных инспекций Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам №№ 3,4 о ходе
 и результатах проведения налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля.

8.835. Участвовать в установленном порядке в согласовании проектов Актов и Решений по результатам налоговых проверок и иных мероприятий налогового контроля, проводимых Межрайонными инспекциями Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам №№ 3,4.

8.836. Участвовать в установленном порядке в  организации и проведении комиссии по вопросам возмещения НДС Межрайонными инспекциями Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам №№ 3,4, с подготовкой соответствующих проектов документов.

8.837. Рассматривать письменные запросы Межрайонных инспекций Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам №№ 3,4 и осуществлять в установленном порядке подготовку проектов решений на продление сроков проведения выездных налоговых проверок.

8.838. Участвовать в разработке предложений по модернизации автоматизированной информационной системы налоговых органов для обеспечения контрольной работы при проведении камеральных при проведении камеральных налоговых проверок деклараций по НДС, в которых заявлено право на возмещение налога из бюджета и выездных налоговых проверок.

8.839. Участвовать в подготовке обзорных писем о результатах контрольной работы Межрайонных инспекций Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам №№ 3,4 с отражением недостатков, а также положительного опыта в организации и проведении контрольной работы Межрайонных инспекций Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам №№ 3,4 при проведении  налоговых проверок.

8.840. Участвовать в рассмотрении материалов по обращениям правоохранительных и контролирующих органов и обеспечивать подготовку заключений по результатам их рассмотрения.

8.841. Принимать участие в необходимых случаях с правовыми отделами 
в рассмотрении налоговых споров в судебном порядке.

8.842. Осуществлять в установленных порядке оперативный обмен информацией 
с компетентными органами иностранных государств с учетом требований общепринятых международных стандартов.

8.843. Участвовать в проведении контроля за использованием Межрайонными инспекциями Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам
 №№ 3,4 информации, получаемой от компетентных органов иностранных государств, для целей проведения мероприятий налогового контроля в рамках выездных и камеральных налоговых проверок.

8.844. Осуществлять методологическое обеспечение и контроль деятельности Межрайонных инспекций Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам №№ 3,4 по выявлению контролируемых сделок, составлению извещений о контролируемых сделках и направлению их в ФНС России в рамках ВНП.

8.845. Участвовать в разработке планов комплексных и тематических  аудиторских проверок внутреннего аудита.

8.846. Участвовать в организации и проведении мероприятий внутриведомственного контроля в отношении Межрайонных инспекций Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам №№ 3,4; 

8.847. Участвовать в организации и проведении комплексных, тематических аудиторских проверок внутреннего аудита Межрайонных инспекций Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам №№ 3,4 по всем направлениям их деятельности;

8.848. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела. 

8.849. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.850. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.851. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.852. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.853. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.854. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.855. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.856. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.857. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных 

8.858. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.859. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.860. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.861. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.151. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.152. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.153. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.154. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.155. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.156. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.51. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.52. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15 Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.76. положений об отделе и Инспекции;

15.77. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.78. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.51. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.52. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.176. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.177. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.178. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.179. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.180. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.181. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.182. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

консультанта правового отдела № 1

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы 

по крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) консультанта правового отдела № 1 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – консультант) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-3-010.

2. Область профессиональной служебной деятельности консультанта: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности консультанта входит в область профессиональной служебной деятельности.

4. Назначение на должность и освобождение от должности консультанта осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Консультант непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности консультанта устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий;  знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.

6.4. Наличие профессиональных знаний: в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006                         № 152-ФЗ «О персональных данных»; постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ                           «О противодействии коррупции»; Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ                         (ред. от 03.08.2018) «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 19.08.2018); Федеральный закон от 29.11.2007   № 282-ФЗ (ред. от 18.04.2018) «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ (ред. от 03.08.2018) «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ (ред. от 28.12.2017) «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ (ред. от 04.06.2018) «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»  (с изм. и доп., вступ. в силу с 31.07.2018); Федеральный закон от 06.04.2011                       № 63-ФЗ (ред. от 23.06.2016) «Об электронной подписи» (с изм. и доп., вступ. в силу с 31.12.2017); Федеральный закон от 28.12.2013 № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Указ Президента РФ от 07.05.2012  № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента РФ от 11.08.2016 № 403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 - 2018 годы»; Приказ Минфина России от 02.07.2012 № 99н (ред. от 26.12.2013) «Об утверждении Административного регламента Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)» (Зарегистрировано в Минюсте России 29.08.2012             № 25312).

Консультант должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования.

6.5. Наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; понятие проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; подготовка методических рекомендаций, разъяснений; подготовка аналитических, информационных и других материалов; организация и проведение мониторинга применения законодательства.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности консультанта, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, консультант обязан:

8.1. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.
8.2. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.
8.3. Осуществлять правовое обеспечение проводимых Инспекцией налоговых проверок, консультировать сотрудников, проводящих проверки, по вопросам налогового и иных отраслей права.
8.4. Участвовать в подготовке к рассмотрению возражений налогоплательщиков на акты Инспекции, осуществлять правовое обеспечение процедуры рассмотрения возражений налогоплательщиков, участвовать в подготовке проектов решений по результатам рассмотрения материалов налоговых проверок (совместно с инспекторами, проводящими проверки).

8.5. Участвовать в подготовке информационно-аналитических обзоров по правовым вопросам работы с крупнейшими налогоплательщиками.

8.6. Осуществлять правовое сопровождение процедуры рассмотрения возражений налогоплательщиков.

8.7. Согласовывать (визировать) проекты актов и решений по результатам камеральных и выездных налоговых проверок, а также актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях, и проекты решений, принимаемых по результатам их рассмотрения. 

8.8. В случае несогласия с выводами, содержащимися в проекте акта или решения, в связи с их незаконностью, необоснованностью и противоречием сложившейся судебной практике подготавливать докладные записки на имя начальника Инспекции, содержащие выводы правового отдела №1 об обоснованности выводов, содержащихся в проектах актов и решений Инспекции, принятых по результатам камеральных или выездных налоговых проверок, о полноте собранной доказательственной базы.

8.9. Представлять интересы Инспекции в арбитражных судах и судах общей юрисдикции, обеспечивать принятие всех необходимых мер по защите интересов налоговых органов, в том числе:

-обеспечивать своевременное оформление полномочий на представление интересов Инспекции в судах;

-принимать меры по истребованию из отделов Инспекции документов, полученных в ходе проведения выездных налоговых проверок, иных мероприятий налогового контроля, обеспечивать представление указанных документов в суд;

-обеспечивать своевременную подготовку и подачу заявлений о взыскании с организаций штрафных санкций за нарушение законодательства о налогах и сборах;

-обеспечивать своевременное представление в судебное заседание письменного отзыва на иск, письменных ходатайств и иных процессуальных документов, необходимых в судебном процессе;

-обжаловать судебные акты во всех судебных инстанциях при наличии соответствующих оснований;

-обращаться к руководству Инспекции с мотивированной докладной запиской о нецелесообразности обжалования судебных актов в случае отсутствия соответствующих оснований;

-соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации;

-вести аудиозаписи судебных заседаний.

8.10. Анализировать практику рассмотрения налоговых споров, причин возникновения и разрешения судами всех инстанций и юрисдикций споров в пользу налогоплательщиков, ежеквартально доводить до сведения руководства Инспекции результаты их проведения с предложениями о принятии в установленном порядке мер к устранению этих причин.

8.11. Осуществлять правовое обеспечение проверочных мероприятий, совместных мероприятий с правоохранительными и контролирующими органами, а также иных вопросов взаимодействия с указанными органами.

8.12. Осуществлять правовое сопровождение организации государственных закупок.

8.13. Соблюдать действующее законодательство Российской Федерации.

8.14. Выполнять основные обязанности государственного служащего, определенные законодательством Российской Федерации.

8.15. Непосредственно осуществлять правовое обеспечение деятельности Инспекции как юридического лица (в рамках гражданских, трудовых и иных правоотношений, не связанных с осуществлением налогового контроля).
8.16. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе в соответствии с их должностным регламентом.
8.17. Проводить правовую экспертизу документов, подготавливаемых в Инспекции, участвовать в разработке проектов документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.18. Подготавливать проекты ответов на запросы государственных органов, письма, заявления, жалобы и предложения организаций по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

8.19. Участвовать в подготовке информационно-аналитических обзоров по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.20. Решать вопросы в рамках компетенции отдела, возникающие при проведении налоговых проверок крупнейших налогоплательщиков.

8.21. Участвовать в подготовке утвержденных ФНС России форм отчетности по деятельности отдела. 

8.22. Вести в установленном порядке Журнал входящей в отдел корреспонденции, Журнал исходящей из отдела корреспонденции, своевременно и в установленном порядке вносить данные в информационные ресурсы Автоматизированной информационной системы ФНС России АИС «Налог-3» по досудебному урегулированию налоговых споров, учету судебных исков.
8.23. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранить и передавать в архив документацию отдела.

8.24. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию предупреждений налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.25. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.26. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.27. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.28. Участвовать в рассмотрении письменных возражений (пояснений, ходатайств) по актам налоговой проверки, составленным по результатам выездной или камеральной налоговой проверки, а также по актам об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях;

8.29. Подготавливать протокол рассмотрения материалов налоговой проверки.

8.30. Вести аудиозаписи рассмотрения материалов налоговой проверки.

8.31. Подготавливать письменные заключения, направляемые в вышестоящий налоговый орган  по жалобам (апелляционным жалобам) на акты Инспекции ненормативного характера, действия (бездействие) должностных лиц Инспекции в предусмотренных случаях.

8.32. Участвовать в обеспечении производства по делам об административных правонарушениях.

8.33. Осуществлять правовое сопровождение при проведении мероприятий валютного контроля.

8.34. Подготавливать исковые заявления для реализации полномочий, предусмотренных подпунктом 2 пункта 2 статьи 45 Налогового кодекса Российской Федерации, о взыскании недоимки, возникшей по итогам проведенной налоговой проверки, числящейся более трех месяцев, и направлять их в суд.

8.35. Участвовать в проведении служебных проверок в соответствии со ст. 59 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и внутренних расследований по фактам происшествий в Инспекции, должностных правонарушений и дисциплинарных проступков сотрудников Инспекции. Подготавливать заключения по предложениям о привлечении сотрудников Инспекции к дисциплинарной и материальной ответственности.

8.36. Проводить правовое сопровождение при проведении налогового мониторинга в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией.

8.37. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.38. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.39. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.40. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.41. Ответственно и бережно относится к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.42. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.43. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.44. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.45. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.46. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.47. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.48. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.49. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей консультант имеет право:

9.157. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.158. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.159. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.160. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.161. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.162. Осуществлять переподготовку (переквалификацию) и повышение квалификации за счет средств соответствующего бюджета.

9.163. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Консультант осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Консультант за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, Инспекции, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на Инспекцию; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации,  нормативных правовых актов Минфина России, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за состояние трудовой и исполнительской дисциплины в Инспекции; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым консультант вправе или обязан
 самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей консультант вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей консультант обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым консультант вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Консультант в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.53. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.54. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Консультант в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.79. положений об отделе и Инспекции;

15.80. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.81. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями консультант принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие консультанта с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, консультант осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.53. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.54. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности консультанта оценивается по следующим показателям:

19.183. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.184. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.185. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.186. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.187. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.188. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.189. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

консультанта правового отдела № 2

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) консультанта правового отдела №2 (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – консультант) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-3-010.

2. Область профессиональной служебной деятельности консультанта: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности консультанта входит в область профессиональной служебной деятельности.

4. Назначение на должность и освобождение от должности консультанта осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Консультант непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности консультанта устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий;  знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.

6.4. Наличие профессиональных знаний: в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 
№ 152-ФЗ «О персональных данных»; постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»; Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29.11.2007 № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете 
и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон 
от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; Федеральный закон 
от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи»; Федеральный закон от 28.12.2013 
№ 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Указ Президента РФ от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента РФ от 11.08.2016 № 403 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 - 2018 годы»; Приказ Минфина России от 02.07.2012 № 99н «Об утверждении Административного регламента Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)» (Зарегистрировано в Минюсте России 29.08.2012 № 25312).

Консультант должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования.

6.5. Наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; понятие проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; подготовка методических рекомендаций, разъяснений; подготовка аналитических, информационных и других материалов; организация и проведение мониторинга применения законодательства.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности консультанта, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, консультант обязан:

8.50. Осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.
8.51. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции и Федеральной налоговой службы по вопросам налогового администрирования.
8.52. Осуществлять правовое обеспечение проводимых Инспекцией налоговых проверок, консультировать сотрудников, проводящих проверки, по вопросам налогового и иных отраслей права.
8.53. Участвовать в подготовке к рассмотрению возражений налогоплательщиков на акты Инспекции, правовое обеспечение процедуры рассмотрения возражений налогоплательщиков, участвовать в подготовке проектов решений по результатам рассмотрения материалов налоговых проверок (совместно с инспекторами, проводящими проверки).

8.54. Участвовать в подготовке информационно-аналитических обзоров по правовым вопросам работы с крупнейшими налогоплательщиками.

8.55. Осуществлять правовое сопровождение процедуры рассмотрения возражений налогоплательщиков.

8.56. Согласовывать (визировать) проекты актов и решений по результатам камеральных и выездных налоговых проверок, а также актов об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях и проекты решений, принимаемых по результатам их рассмотрения. 

8.57. В случае несогласия с выводами, содержащимися в проекте акта или решения, в связи с их незаконностью, необоснованностью и противоречием сложившейся судебной практике, подготавливать докладные записки на имя начальника Инспекции, содержащие выводы правового отдела №1 об обоснованности выводов, содержащихся в проектах актов и решений Инспекции, принятых по результатам камеральных или выездных налоговых проверок, о полноте собранной доказательственной базы.

8.58. Представлять интересы Инспекции в арбитражных судах и судах общей юрисдикции, обеспечивать принятие всех необходимых мер по защите интересов налоговых органов, в том числе:

-обеспечивать своевременное оформление полномочий на представление интересов Инспекции в судах;

-принимать меры по истребованию из отделов Инспекции документов, полученных в ходе проведения выездных налоговых проверок, иных мероприятий налогового контроля, обеспечивать представление указанных документов в суд;

-обеспечивать своевременную подготовку и подачу заявлений о взыскании с организаций штрафных санкций за нарушение законодательства о налогах и сборах;

-обеспечивать своевременное представление в судебное заседание письменного отзыва на иск, письменных ходатайств и иных процессуальных документов, необходимых в судебном процессе;

-обжаловать судебные акты во всех судебных инстанциях при наличии соответствующих оснований;

-обращаться к руководству Инспекции с мотивированной докладной запиской о нецелесообразности обжалования судебных актов в случае отсутствия соответствующих оснований;

-соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации;

-вести аудиозаписи судебных заседаний.

8.59. Анализировать практику рассмотрения налоговых споров, причин возникновения и разрешения судами всех инстанций и юрисдикции споров в пользу налогоплательщиков, ежеквартально доводит до сведения руководства Инспекции результаты их проведения, с предложениями о принятии в установленном порядке мер к устранению этих причин.

8.60. Осуществлять правовое обеспечение проверочных мероприятий, совместных мероприятий с правоохранительными и контролирующими органами, а также иных вопросов взаимодействия с указанными органами.

8.61. Осуществлять правовое сопровождение организации государственных закупок.

8.62. Соблюдать действующее законодательство Российской Федерации.

8.63. Выполнять основные обязанности государственного служащего, определенные законодательством Российской Федерации.

8.64. Непосредственно осуществлять правовое обеспечение деятельности Инспекции как юридического лица (в рамках гражданских, трудовых и иных правоотношений, не связанных с осуществлением налогового контроля).
8.65. Оказывать помощь молодым специалистам в овладении ими знаниями и навыками работы в налоговой службе в соответствии с их должностным регламентом.
8.66. Проводить правовую экспертизу документов, подготавливаемых в Инспекции, участвовать в разработке проектов документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.67. Подготавливать проекты ответов на запросы государственных органов, письма, заявления, жалобы и предложения организаций по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

8.68. Участвовать в подготовке информационно-аналитических обзоров по вопросам, входящим в компетентность отдела.

8.69. Решать вопросы в рамках компетенции отдела, возникающие при проведении налоговых проверок крупнейших налогоплательщиков.

8.70. Участвовать в подготовке утвержденных ФНС России форм отчетности по деятельности отдела.

8.71. Вести в установленном порядке Журнал входящей в отдел корреспонденции, Журнал исходящей из отдела корреспонденции, Журнал Учета налоговых споров в системе ЭОД Инспекции.

8.72. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранить и передавать в архив документацию отдела.

8.73. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию предупреждений налоговых правонарушений, а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков. 

8.74. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.75. Подготавливать информационные, аналитические материалы для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.76. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.77. Участвовать в рассмотрении письменных возражений (пояснений, ходатайств) по актам налоговой проверки, составленным по результатам выездной или камеральной налоговой проверки, а также по актам об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях;

8.78. Подготавливать протокол рассмотрения материалов налоговой проверки.

8.79. Вести аудиозаписи рассмотрения материалов налоговой проверки.

8.80. Подготавливать письменные заключения, направляемые в вышестоящий налоговый орган  по жалобам (апелляционным жалобам) на акты Инспекции ненормативного характера, действия (бездействие) должностных лиц Инспекции в предусмотренных случаях.

8.81. Участвовать в обеспечении производства по делам об административных правонарушениях.

8.82. Осуществлять правовое сопровождение при проведении мероприятий валютного контроля.

8.83. Подготавливать исковые заявления для реализации полномочий, предусмотренных подпунктом 2 пункта 2 статьи 45 Налогового кодекса Российской Федерации, о взыскании недоимки, возникшей по итогам проведенной налоговой проверки, числящейся более трех месяцев, и направлять их в суд.

8.84. Участвовать в проведении служебных проверок в соответствии со ст. 59 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и внутренних расследований по фактам происшествий в Инспекции, должностных правонарушений и дисциплинарных проступков сотрудников Инспекции. Подготавливать заключения по предложениям о привлечении сотрудников Инспекции к дисциплинарной и материальной ответственности.

8.85. Проводить правовое сопровождение при проведении налогового мониторинга в порядке, установленном разделом V.2. Налогового кодекса Российской Федерации, на основании Решений о проведении налогового мониторинга, принятых Инспекцией.

8.86. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.87. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомится с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.88. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.89. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.90. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.91. Ответственно и бережно относится к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.92. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.93. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.94. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.95. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.96. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.97. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.98. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.99. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей консультант имеет право:

9.164. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.165. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.166. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.167. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.168. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.169. Осуществлять переподготовку (переквалификацию) и повышение квалификации за счет средств соответствующего бюджета.

9.170. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Консультант осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Консультант за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, Инспекции, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на Инспекцию; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации,  нормативных правовых актов Минфина России, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за состояние трудовой и исполнительской дисциплины в Инспекции; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым консультант вправе или обязан
 самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей консультант вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей консультант обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым консультант вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Консультант в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.55. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.56. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Консультант в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.82. положений об отделе и Инспекции;

15.83. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.84. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями консультант принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие консультанта с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, консультант осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.55. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.56. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности консультанта оценивается по следующим показателям:

19.190. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.191. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.192. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.193. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.194. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.195. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.196. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора 

отдела досудебного урегулирования налоговых споров 
Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела досудебного урегулирования налоговых споров (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-3-020.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля. Детализация вида профессиональной служебной деятельности: досудебное урегулирование налоговых споров.
4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.
II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий;  знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.
6.4. Наличие профессиональных знаний: в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ (ред. от 03.08.2018) «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 19.08.2018); Федеральный закон от 29.11.2007 № 282-ФЗ (ред. от 18.04.2018) «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ (ред. от 03.08.2018) «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ (ред. от 28.12.2017) «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ (ред. от 04.06.2018) «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (с изм. и доп., вступ. в силу с 31.07.2018); Федеральный закон от 06.04.2011 № 63-ФЗ (ред. от 23.06.2016) «Об электронной подписи» (с изм. и доп., вступ. в силу с 31.12.2017); Федеральный закон от 28.12.2013 № 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Указ Президента РФ от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; Указ Президента РФ от 24.06.2019 № 288 «Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2019 - 2021 годы»; Приказ Минфина России от 02.07.2012 № 99н (ред. от 26.12.2013) «Об утверждении Административного регламента Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)» (Зарегистрировано в Минюсте России 29.08.2012 № 25312), Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях; Федеральный закон от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»; Федеральный закон от 2 мая 2005 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращения граждан Российской Федерации»; Федеральный закон от 21 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; постановление Правительства Российской Федерации от 16 августа 2012 г. № 840 «О порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных государственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, а также государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» и ее должностных лиц»; приказ ФНС России от 13 февраля 2013 г. № ММВ-7-9/78@ «Об утверждении Концепции развития досудебного урегулирования налоговых споров в системе налоговых органов Российской Федерации на 2012-2018 годы».
Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: основы налогового контроля, порядок проведения контрольных мероприятий; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговых проверок; принципы и основные направления досудебного урегулирования налоговых споров; рассмотрение налоговых споров налогоплательщиков в досудебном и судебном порядке; передовой отечественный и зарубежный опыт в сфере досудебного урегулирования налоговых споров; судебная практика в области разрешения налоговых споров.

6.5. Наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; понятие проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки.

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие функциональных умений: разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов; подготовка методических рекомендаций, разъяснений; подготовка аналитических, информационных и других материалов; организация и проведение мониторинга применения законодательства, работа с информационными ресурсами по направлению досудебного урегулирования споров.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.862. В пределах своих должностных полномочий осуществлять взаимодействие с федеральными органами исполнительной власти, государственными органами субъектов Российской Федерации, а также с предприятиями, учреждениями и организациями по предмету деятельности отдела.

8.863. Участвовать в рабочих группах и совещаниях Инспекции по вопросам налогового администрирования.

8.864. Осуществлять подготовку проектов решений (ответов) по результатам рассмотрения жалоб (апелляционных жалоб), подпадающих под определение, предусмотренное в статье 138 Налогового кодекса Российской Федерации, между налоговыми органами Российской Федерации и налогоплательщиками, плательщиками сборов, налоговыми агентами, ответственными участниками (участниками) консолидированных групп налогоплательщиков (далее - заявителями) на акты налоговых органов Российской Федерации ненормативного характера, а также на действия или бездействие подведомственных Инспекций.

8.865. Осуществлять подготовку проектов писем и других материалов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

8.866. Участвовать в разработке предложений по совершенствованию законодательства о налогах и сборах и предупреждению налоговых правонарушений, 
а также предложений по совершенствованию налогового администрирования крупнейших налогоплательщиков.
8.867. Обеспечивать ведение и своевременное заполнение информационного ресурса «ЭОД», «АИС Налог-3», в части компетенции отдела.

8.868. Организовывать выгрузку информации из баз данных Инспекцией для передачи ее на вышестоящий уровень, в части информационных ресурсов по предмету деятельности отдела.
8.869. Организовывать формирование установленных форм статистической 
и налоговой отчетности о результатах работы отдела, утвержденных Федеральной налоговой службой. 

8.870. Соблюдать сроки исполнения документов, заданий, поручений.
8.871. Взаимодействовать, готовить документы и другую информацию по деятельности обеспечения досудебного аудита для обмена между налоговыми органами, в соответствии 
с установленными требованиями.
8.872. Осуществлять мониторинг судебной практики по налоговым спорам в целях учета позиции судебных органов при осуществлении в последующем процедур досудебного урегулирования налоговых споров.
8.873. Обобщать и анализировать практику рассмотрения налоговых споров 
в досудебном порядке в Инспекции и вносит предложения по ее совершенствованию, в том числе рекомендации по соответствующим вопросам.
8.874. Участвовать в разработке методических рекомендаций по вопросам, относящимся к компетенции отдела. 

8.875. Проводить совещания, семинары, оказывать практическую помощь подведомственным инспекциям по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
8.876. Обеспечивать представление отделом необходимых документов (ответов) по запросам других отделов Инспекции.

8.877. Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела. 

8.878. Осуществлять подготовку информационных, аналитических материалов для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.879. Составлять ежеквартальный план работы отдела, ежегодный план профессиональных учебных занятий с сотрудниками отдела.

8.880. Выполнять иные письменные и устные поручения и распоряжения начальника отдела, руководства Инспекции.

8.881. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.882. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.883. Соблюдать установленные правила публичных выступлений 
и предоставления служебной информации.

8.884. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.885. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.886. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.887. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 Ф№ 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.888. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.889. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.890. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности 
и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.891. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.892. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.893. Выполнять иные поручения руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.171. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.172. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.173. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.174. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.175. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.176. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с 

другими отделами Инспекции.

10.  Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан
 самостоятельно принимать управленческие и иные решения
12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.
V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый

инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.57. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.58. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.85. положений об отделе и Инспекции;

15.86. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.87. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы
18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.57. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.58. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.197. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.198. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.199. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.200. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.201. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.202. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.203. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

главного государственного налогового инспектора отдела

 урегулирования задолженности и обеспечения процедур банкротства

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее – гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела урегулирования задолженности и обеспечения процедур банкротства (далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности –11-3-3-020.

2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: Регулирование финансовой деятельности и финансовых рынков.

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: Регулирование в сфере урегулирования задолженности.

4. Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела, в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.

6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий; знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.

           6.4. Наличие профессиональных знаний: в сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; Постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; Соглашение от 14.04.2014  № 0001/7/ММВ-23-8/3@ «О порядке взаимодействия Федеральной налоговой службы и Федеральной службы судебных приставов при исполнении исполнительных документов»; приказ ФНС России от 25.12.2008 № ММВ-3-1/683@ (ред. от 25.01.2018) «О создании информационного ресурса результатов работы по зачетам и возвратам» (вместе с «Методическими рекомендациями по ведению информационного ресурса результатов работы по зачетам и возвратам»); приказ ФНС России от 02.04.2019 № ММВ-7-8/164@ «Об утверждении Порядка списания недоимки и задолженности по пеням, штрафам и процентам, признанных безнадежными к взысканию, и Перечня документов, подтверждающих обстоятельства признания безнадежными к взысканию недоимки, задолженности по пеням, штрафам и процентам» (Зарегистрировано в Минюсте России 23.04.2019               № 54483); приказ ФНС России от 16.12.2016 № ММВ-7-8/683@ (ред. от 09.01.2019) «Об утверждении Порядка изменения срока уплаты налога, сбора, страховых взносов, а также пени и штрафа налоговыми органами» (Зарегистрировано в Минюсте России 20.02.2017 N 45707); приказ ФНС России от 12.05.2015 № ММВ-7-8/190@ «Об утверждении перечня документов, при наличии которых принимается решение о признании указанных в статье 4 Федерального закона от 04.11.2014 № 347-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации» недоимки, задолженности по пеням и штрафам безнадежными к взысканию и об их списании, и порядка списания указанных недоимки и задолженности» (вместе с «Порядком списания признанных в соответствии со статьей 4 Федерального закона от 04.11.2014 № 347-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации» недоимки, задолженности по пеням и штрафам безнадежными к взысканию») (Зарегистрировано в Минюсте России 10.07.2015 № 37981); приказ ФНС России от 03.12.2015 № ММВ-7-8/555@ «Об утверждении формы требования о возврате в бюджет излишне полученных налогоплательщиком (зачтенных ему) сумм налога (процентов)» (Зарегистрировано в Минюсте России 30.12.2015 № 40397); приказ ФНС России от 14.02.2017 № ММВ-7-8/182@ «Об утверждении форм документов, используемых налоговыми органами и налогоплательщиками при осуществлении зачета и возврата сумм излишне уплаченных (взысканных) налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов» (Зарегистрировано в Минюсте России 17.03.2017 № 46000)»; приказ ФНС России от 07.08.2017 № СА-7-8/609@ «Об утверждении формы требования об уплате денежной суммы по банковской гарантии (договору поручительства)» (Зарегистрировано в Минюсте России 16.10.2017 № 48542)».

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: порядок организации работы по изменению сроков уплаты налогов, применению комплекса мер принудительного взыскания, осуществлению зачета (возврата) излишне уплаченных (взысканных) сумм, признанию безнадежной к взысканию и списанию задолженности; основные причины образования задолженности по обязательным платежам, анализу ее динамики и структуры, эффективности мер по урегулированию (взысканию) задолженности; понятие и меры принудительного взыскания задолженности.

6.5. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора).

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие функциональных умений: осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, главный государственный налоговый инспектор обязан:

8.1.  Осуществлять оформление и сопровождение дела банкротства в соответствии с Порядком разграничения полномочий уполномоченного органа по представлению  интересов Российской федерации в деле о банкротстве и процедурах банкротства.

8.2.  Принимать участие в судебных заседаниях арбитражного суда, собраниях кредиторов (комитете кредиторов) в делах о банкротстве и процедурах банкротства.

8.3.  Обеспечивать подготовку Концепции сопровождения дела о банкротстве, в соответствии с приказом ФНС России от 18.01.2017 № ММВ-8-18/3дсп@, 

8.4.  Обеспечивать подготовку сведений по лицам, отвечающих условиям п.2.3 Порядка (формы №1, №2), концепцию по делу о сопровождении банкротства в соответствии с разделом III Порядка, сведения о работе по письму ФНС России от 20.02.2016 № ЕД-5-2/252дсп@.

8.5.  Обеспечивать проведение мониторинга сведений о налогоплательщике:

- подачи проверяемым налогоплательщиком или иным лицом заявления в суд о признании его несостоятельным;

- значительное снижение выручки от реализации, движений по расчетному счету;

- возникновение обременений, отчуждение имущества и имущественных прав, ухудшение структуры активов, принадлежащих контролирующим должника лицам.

8.6.  Обеспечивать проведение анализа на  наличие либо отсутствие рисков взыскания предполагаемых к доначислению сумм в ходе выездных налоговых проверок по форме в соответствии с требованиями письма ФНС России от 09.08.2018 № КЧ-5-18/2391дcп@.
8.7.  Формировать проверку достоверности установленной отчетности по предмету деятельности отдела: 4-РБ, 4-РБО и другие.

8.8.  Осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по направлению деятельности отдела.

8.9.  Осуществлять подготовку информационных, аналитических материалов для руководства Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела.

8.10. Вести в установленном порядке делопроизводство, хранение и передачу в архив документации.

8.11. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России согласно утвержденным картам внутреннего контроля в рамках деятельности отдела.

8.12. Осуществлять взаимодействие со структурными подразделениями Инспекции по повышению качества предоставления государственных услуг по информированию налогоплательщиков о наличии задолженности и исполнении обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов.

8.13. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомится с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.14. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.15. Проходить обучение по работе с централизованными компонентами прикладного программного обеспечения автоматизированной информационной системы ФНС России по Урегулированию задолженности в АИС "Налог-3".

8.16. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.17. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.18. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.19. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.20. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.21. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.22. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.23. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.24. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера.

8.25. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных на отдел.

8.26. Выполнять иные поручения начальника отдела, заместителей начальника отдела, руководства Инспекции в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

9.177. Вносить руководству Инспекции предложения по совершенствованию налогового администрирования.

9.178. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.179. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках в пределах своей компетенции.

9.180. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.181. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.182. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, положением об отделе, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор  вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14.  Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.59. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.60. проектов управленческих и иных решений в части информационного и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15.  Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.88. положений об отделе и Инспекции;

15.89. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.90. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и 

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом 

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции, главный государственный налоговый инспектор осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.59. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.60. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

19.204. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.205. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.206. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.207. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.208. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.209. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.210. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Должностной регламент

ведущего специалиста-эксперта отдела безопасности

Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по 
крупнейшим налогоплательщикам № 2

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы 
(далее - гражданская служба) ведущего специалиста - эксперта отдела безопасности 
(далее - отдел) Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - ведущий специалист - эксперт) относится 
к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности - 11-3-4-012.

2. Область профессиональной служебной деятельности ведущего специалиста-эксперта: Регулирование государственной гражданской и муниципальной службы.

3. Вид профессиональной служебной деятельности ведущего специалиста - эксперта: Совершенствование мер по противодействию коррупции.

4. Назначение на должность и освобождение от должности ведущего специалиста-эксперта осуществляются приказом Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2 (далее - Инспекция).

5. Ведущий специалист - эксперт непосредственно подчиняется начальнику отдела, 
в его отсутствие заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования 
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности ведущего специалиста - эксперта устанавливаются следующие требования.

6.1. Наличие высшего образования – бакалавриат.

6.2. Требования к стажу – не предъявляются.
6.3. Наличие базовых знаний: знания государственного языка Российской Федерации (русского языка); знания основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; знания в области информационно-коммуникационных технологий; знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота.

6.4. Наличие профессиональных знаний: в сфере законодательства Российской Федерации: 

Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»;

Гражданский кодекс Российской Федерации (ст. 575);

Кодекс об административных правонарушениях (ст. 19.28 и 19.29);

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

Федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»;

Федеральный закон от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»;

Федеральный закон от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»;

Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

Указ Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих»;

Указ Президента Российской Федерации от 19.05.2008 № 815 «О мерах по противодействию коррупции»;

Указ Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

Указ Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;

Указ Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1065 
«О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к служебному поведению»;

Указ Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях 
по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов»;

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах 
по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»;

Указ Президента Российской Федерации от 02.04.2013 № 309 «О мерах 
по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»;

Указ Президента Российской Федерации от 02.04.2013 № 310 «О мерах 
по реализации отдельных положений Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»;

Указ Президента Российской Федерации от 08.07.2013 № 613 «Вопросы противодействия коррупции»;

Указ Президента Российской Федерации от 03.12.2013 № 878 «Об Управлении Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции»;

Указ Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации»;

Указ Президента РФ от 25.07.2006 № 763 «О денежном содержании федеральных государственных гражданских служащих»; 

Указ Президента Российской Федерации от 09.03.2004 № 314 «О системе 
и структуре федеральных органов исполнительной власти»; 

Указ Президента Российской Федерации от 01.02.2005 № 112 «О конкурсе 
на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации»; 

Указ Президента Российской Федерации от 31.12.2005  № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы»;

Указ Президента Российской Федерации от 16.01.2017 № 16 «О квалификационных требованиях к стажу государственной гражданской службы или стажу работы 
по специальности, направлению подготовки, который необходим для замещения должностей федеральной государственной гражданской службы»; 

Указ Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378 «Национальный план противодействия коррупции на 2018-2020 годы»;

постановление Правительства Российской Федерации от 13.03.2013 № 207 
«Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей федеральных государственных учреждений, и лицами, замещающими эти должности»;

постановление Правительства Российской Федерации от 13.03.2013 № 208 
«Об утверждении Правил представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя федерального государственного учреждения, а также руководителем федерального государственного учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей»;

постановление Правительства Российской Федерации от 05.07.2013 № 568 
«О распространении на отдельные категории граждан ограничений, запретов и обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции»;

постановление Правительства Российской Федерации от 09.01.2014 № 10 
«О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации «выкупа» и зачисления средств, вырученных от его реализации»;

постановление Правительства Российской Федерации от 21.01.2015 № 29 
«Об утверждении Правил сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации».

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; 

Ведущий специалист-эксперт должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.1. Иные профессиональные знания: понятие коррупции, причины ее возникновения и последствия; основные направления политики государства в сфере противодействия коррупции; меры по профилактике и противодействию коррупции на государственной гражданской службе; основы секретного делопроизводства и порядок работы со служебной информацией и сведениями, составляющими государственную тайну; методы выявления возможных каналов несанкционированного доступа к сведениям; порядок выезда за границу граждан, допущенных к государственной тайне, порядок организации работы по организации и проведению ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд в системе налоговых органов, требования к антитеррористической защищенности объектов (территорий).

6.5. Наличие функциональных знаний: организация пропускного режима, инженерно-технические средства охраны режимных территорий и режимных помещений; основные мероприятий мобилизационной подготовки.
6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями. умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: оценка коррупционных рисков; выявление факта наличия конфликта интересов; проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; умение проводить оценку коррупционных рисков, выявлять конфликт интересов, разрешать конфликтные ситуации.

6.8. Наличие функциональных умений: проведение инструктажей по безопасности, пропускному режиму, мобилизационной подготовке, работа со сведениями, составляющими государственную тайну, ведение секретного делопроизводства; подготовка документов, связанных с выездом за границу граждан, допущенных к государственной тайне, и приемом иностранных граждан в организациях, допущенных к проведению секретных работ, подготовка и проведение учебных и учебно-методических занятий по вопросам противодействия терроризму и антитеррористической защищенности объектов (территорий). 

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности ведущего специалиста - эксперта, а также запреты 
и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на Инспекцию, ведущий специалист-эксперт обязан:

8.894. Организовывать и проводить мероприятия по обеспечению безопасности деятельности Инспекции, предупреждению и пресечению правонарушений, совершаемых против Инспекции и работников, а также должностных правонарушений работников Инспекции.
8.895. Осуществлять взаимодействие с территориальными правоохранительными 
и иными органами исполнительной власти субъекта Российской Федерации, органами местного самоуправления, по вопросам, относящимся к компетенции отдела.
8.896. Осуществлять проверку достоверности, представляемых гражданином персональных данных и иных  сведений  при  поступлении на гражданскую службу.  

8.897. Вести в установленном порядке делопроизводство отдела, осуществлять передачу документов на архивное хранение по отделу.

8.898. Проводить работу по воинскому учету и бронированию сотрудников Инспекции.

8.899. Осуществлять сбор и систематизацию информации из различных источников (средства массовой информации, Интернет, электронная почта, телефоны доверия и др.) по вопросам, относящимся к компетенции отдела.
8.900. Предоставлять оперативную информацию начальнику Инспекции, Управлению собственной безопасности ФНС России для своевременного принятия решений по предупреждению и пресечению правонарушений работниками Инспекции, ликвидации их последствий.
8.901. Участвовать в проведении служебных проверок и служебных расследованиях.

8.902. Осуществлять проверку достоверности и полноты сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, 
и государственными служащими Инспекции, сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, 
в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверки соблюдения государственными служащими Инспекции, требований к служебному поведению, а также проверки соблюдения гражданами, замещавшими должности федеральной государственной службы, ограничений при заключении ими после ухода 
с федеральной государственной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами. 

8.903. Проводить анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера сотрудников Инспекции и готовить доклад по результатам анализа.

8.904. Осуществлять контроль за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности Инспекции, и иных лиц их доходам.

8.905. Осуществлять мероприятия по обеспечению охраны, пропускного 
и внутриобъектового режима, инженерной защиты в административных зданиях Инспекции.
8.906. Осуществлять работу по проведению обязательной государственной дактилоскопической регистрации гражданских служащих Инспекции.
8.907. Рассматривать в пределах своей компетенции жалобы и обращения граждан 
и организаций, в том числе анонимные, по вопросам предупреждения и пресечения правонарушений со стороны работников Инспекции.
8.908. Осуществлять работу по противодействию коррупции, выявлению, предупреждению и пресечению коррупционных и иных правонарушений со стороны государственных служащих и иных работников Инспекции, связанных с исполнением ими служебных обязанностей, по соблюдению гражданскими служащими Инспекции ограничений, запретов и требований, направленных на предотвращение или урегулирование конфликта интересов, соблюдению обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и иных нормативных актов; по организации сбора, обобщению, систематизации и анализа сведений о практике применения и результатам исполнения работниками налоговых органов таких актов и предоставлением информации в уполномоченные федеральные органы исполнительной власти.
8.909. Осуществлять контроль за эффективностью предусмотренных мер защиты информации, составляющей налоговую тайну, и иную конфиденциальную информацию 
в Инспекции.

8.910. Организовывать и контролировать системы гражданской обороны 
и обеспечивать выполнение предусмотренных законодательством Российской Федерации мероприятий по поддержанию готовности Инспекции к ведению гражданской обороны и защите от чрезвычайных ситуаций.
8.911. Осуществлять подготовку приказов об организации гражданской обороны.

8.912. Осуществлять работу в соответствии с «Инструкцией о порядке сдачи, хранения и выдачи заграничных паспортов работникам, допущенным к работам 
со сведениями, составляющими государственную тайну,  в структурных подразделениях аппарата и налоговых органах, секретное делопроизводство которых обеспечивает режимно - секретное подразделение ФНС России», утвержденной приказом ФНС России 
от 27.10.2005 № САО-4-28/114дсп@ в Инспекции.

8.913. Разрабатывать заключение об осведомленности и решение на выезд сотрудников Инспекции за границу (оформление документов, удостоверяющих личность гражданина Российской Федерации за границей).

8.914. Осуществлять самоконтроль выполняемых технологических процессов ФНС России в рамках деятельности отдела.

8.915. Получать в установленном порядке от структурных подразделений Инспекции необходимые для работы документы, знакомиться с соответствующими материалами, находящимися в их пользовании и на хранении, включая документы с пометкой «Для служебного пользования».

8.916. Повышать свой профессиональный уровень, уровень квалификации, регулярно изучать действующее законодательство и иные нормативные правовые акты, необходимые для исполнения своих должностных обязанностей, применять их в работе.

8.917. Соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

8.918. Соблюдать установленный в Инспекции служебный распорядок, настоящий должностной регламент, порядок работы со служебной информацией. Своевременно, качественно и добросовестно исполнять должностные обязанности в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.919. Ответственно и бережно относиться к своему служебному удостоверению 
и предпринимать все возможные меры по недопущению его утраты. В случае утраты служебного удостоверения, при наличии вины, государственный гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности в установленном порядке.

8.920. Соблюдать общие принципы служебного поведения государственных гражданских служащих, утвержденные Указом Президента Российской Федерации 
от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденный приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы», служебной субординации, правил делового общения.

8.921. В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта.

8.922. Принимать меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе.

8.923. Не допускать совершения поступков, задевающих честь и достоинство государственного гражданского служащего, проявлять корректность и внимательность 
в отношениях с налогоплательщиками (их представителями), сотрудниками государственных органов. Не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации государственного гражданского служащего или авторитету государственного органа.

8.924. Соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности 
и противопожарной защиты, информационной безопасности.

8.925. Выполнять требования по обеспечению защиты информации, содержащей сведения конфиденциального характера. 

8.926. Участвовать в выполнении других задач и обязанностей, возложенных 
на отдел.

8.927. Выполнять иные поручения начальника отдела, руководства Инспекции 
в рамках компетенции в соответствии с действующим законодательством.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей ведущий специалист-эксперт имеет право:

9.183. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.184. Докладывать руководству Инспекции обо всех выявленных недостатках 
в пределах своей компетенции.

9.185. Представлять отдел, Инспекцию по вопросам, относящимся к его ведению.

9.186. Получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей.

9.187. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела 
и по взаимодействию с другими отделами Инспекции.

10. Ведущий специалист - эксперт осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением 
о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, 
ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением о Межрегиональной инспекции Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам № 2, приказами Инспекции, поручениями руководства Инспекции.

11. Ведущий специалист - эксперт за неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с административными регламентами ФНС России, задачами и функциями Инспекции, функциональными особенностями замещаемой должности гражданской службы; за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел; за несоблюдение законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России; за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей; 
за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления; за имущественный ущерб, причиненный по его вине; за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы; за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы; 
за неисполнение (ненадлежащее исполнение) иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим регламентом может быть привлечен к ответственности, определенной уголовным, административным, гражданским законодательством Российской Федерации, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым ведущий специалист - эксперт вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей ведущий специалист - эксперт вправе самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

13. При исполнении служебных обязанностей ведущий специалист - эксперт обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, определенным настоящим должностным регламентом.

V. Перечень вопросов, по которым ведущий специалист - эксперт  вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Ведущий специалист - эксперт в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

14.61. приказов, распоряжений, регламентов, порядков по деятельности отдела;

14.62. проектов управленческих и иных решений в части информационного 
и технического обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

15. Ведущий специалист - эксперт в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 

15.91. положений об отделе и Инспекции;

15.92. графика отпусков гражданских служащих отдела;

15.93. иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов 
управленческих и иных решений, порядок согласования и

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями ведущий специалист-эксперт принимает решения в сроки, установленные законодательными 
и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие ведущего специалиста - эксперта с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью 
и в пределах функциональной компетенции, ведущий специалист - эксперт осуществляет организационное, информационное, техническое обеспечение оказания следующих видов государственных услуг:
18.61. бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также представлению форм налоговых деклараций (расчетов) и разъяснению порядка их заполнения;

18.62. иных услуг, осуществляемых Инспекцией.

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности ведущего специалиста - эксперта оценивается по следующим показателям:

19.211. выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

19.212. своевременности и оперативности выполнения поручений;

19.213. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

19.214. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

19.215. способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

19.216. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

19.217. осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

